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PREAMBULE

Le Contrat de Ville constitue le cadre unique de référence des politiques publiqgues menées en direction
des quartiers prioritaires.

A travers ce contrat, la Ville, la Métropole, I'Etat ainsi que les autres signataires se sont engagés a mettre
en ceuvre et a soutenir des actions concourant a I'amélioration des conditions de vie des habitants des
quartiers prioritaires et a la réduction des inégalités avec les autres territoires.

Ce contrat de ville s'inscrit dans le cadre fixé par la loi de programmation pour la ville et la cohésion
sociale du 21 février 2014, qui concentre ses moyens sur les territoires les plus en difficulté.

Sur Tours, il concerne plus de 20 000 habitants des quartiers du Sanitas, de I'Europe, de Maryse Bastié,
des Fontaines, des Rives du Cher, de Rochepinard et des Bords de Loire.

Chaque année, un appel a projets est lancé pour identifier les actions participant a la réalisation des
objectifs de la Politique de la Ville en matiére de cohésion sociale, de cadre de vie et de renouvellement
urbain, de développement économique et d'emploi, de promotion de la citoyenneté et des valeurs de la
République.

Quatre priorités du contrat de ville sont confortées :

e Renforcer I'accompagnement de I'enfant dans toute son évolution, de la petite enfance a
I’adolescence, par un soutien renforcé (soutien a la parentalité, réussite éducative), une
ouverture sur le monde (culture, sports), ainsi qu’une coordination consolidée des co-éducateurs
(parents, animateurs, enseignants...) ;

e Rapprocher le demandeur d’emploi du monde économique en favorisant I'articulation offre
d’emploi disponible/formation/demande ;

e Renforcer I'accés aux droits et la levée des freins pour accompagner au mieux les ménages
fragiles : apprentissage de la langue, acces aux services numériques... ;

e Accentuer la lutte contre le sentiment d’insécurité par le renforcement de la présence humaine,
notamment.

L’année 2022 est une année d’évaluation du Contrat de Ville. Il a été décidé de concentrer I'évaluation
sur:

- la premiere priorité du Contrat de Ville et d’identifier les moyens de droit commun mobilisés sur

cette thématique,

- la gouvernance du Contrat de Ville

- et sur la médiation dans les quartiers.
L’évaluation a été conduite par TMVL en lien avec les Villes et I'Etat, un cabinet extérieur a animé la
démarche a travers :

- des entretiens individuels (acteurs institutionnels et associatifs)

- des groupes de travail thématiques

- la mise en en place d’'un séminaire.
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Ce rapport d’évaluation est remis a la Préféte le 5 juillet 2022, les conclusions feront I'objet de la
définition de perspectives pour le nouveau Contrat de Ville dés 2023, tant au niveau des objectifs
territoriaux que de la gouvernance locale.

La programmation présente 69 actions issues de |'appel a projets 2022 dont 17 actions nouvelles, ces
projets sont soutenus pour un montant global de 220 000€

Les actions retenues sont réparties comme suit :

Quartiers Nombre d’ actions retenues
Sanitas 20
Europe 6
Maryse Bastié 7
Bords de Loire 4
Fontaines 4
Rochepinard 2
Rives du Cher 6
Quartiers sud dont la Bergeonnerie 6
2 quartiers et plus 14

Pilier « Cohésion Sociale » : c’est le pilier le plus important, il comprend 41 projets.
Les actions visent a renforcer le lien social par des animations de proximité tout au long de I'année et
pendant les vacances scolaires.

Ces actions s'adressent particulierement aux familles et aux personnes isolées, il s'agit d'aller a la
rencontre des publics qui ne fréquentent pas les structures et favoriser des temps d'échange.

Ce pilier comprend également un volet visant la réussite des enfants et des jeunes par le biais d'actions
d’ouverture culturelle ainsi qu'un soutien a la parentalité.

Ces actions viennent en complément du Programme de Réussite Educative porté par la Caisse des écoles
de la Ville de Tours, qui, a travers du soutien individuel et d’'un programme d'actions ciblées, accompagne
742 enfants de 2 a 16 ans sur 7 quartiers prioritaires, le dispositif couvre le quartier des Bords de Loire
depuis septembre 2021.

Pilier « cadre devie » : 1 projets est retenu, portant sur la prise en compte des séniors sur |’espace public.

Pilier « Développement économique et emploi » : 6 projets sont pris en compte en complément des
actions soutenues par Tours Métropole Val de Loire, il est proposé notamment d’apporter un soutien
aux dispositifs qui visent a aider les demandeurs d'emploi dans leurs démarches en proximité.

Pilier « Promotion de la citoyenneté et des valeurs de la République » : 10 projets. Les projets de ce
pilier ambitionnent de promouvoir le bien vivre ensemble, la citoyenneté a travers des actions qui
favorisent I'ouverture dans les domaines de la culture et du sport.
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L'exercice de la citoyenneté passe aussi par la découverte et l'acquisition de connaissance pour
['utilisation des outils numériques et des médias :

Enfin, I'accés aux droits, a I'information et I'assistance dans les démarches administratives constituent
un réel besoin.

Axe transversal Jeunesse : 11 projets. Ce sont notamment les actions portées par les centres sociaux et
les Espaces de Vie Sociale.

Sur I'ensemble des quartiers concernés, l'action jeunesse se décline a travers diverses modalités : un
accueil de proximité, I'accompagnement de projets de jeunes, une aide a la prise d'initiative et une
programmation qui favorise la découverte d'activités pendant les vacances et notamment a travers
I’organisation de séjours sur la période estivale.

Enfin, comme I'année derniere, I'Etat mobilise des moyens financiers complémentaires dans le cadre de
Quartiers d’été et les colos apprenantes.
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ORGANIGRAMME DU POLE POLITIQUE DE LA VILLE
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FICHE QUARTIER SANITAS

QUARTIER
SANITAS

Programmation
2022

Ville de Tours :

20 Actions financées
pour un montant total

de 61 500€

» 7 815 habitants
(51.9 % de femmes
% de moins de 25 an:
% de population
étrangere)

» Revenu médian :
7 380€

»1633
demandeurs
d’emploi
44,8% de femmes, 13.22%

de moins de 26 ans, 45,6%
d'étrangers (au 31/12/2020)

> 58.1% dela ® 3 créches/halte-garderie et un LAEP (lieu accueil enfants

: Sreats)
opulation sous le il

P p_ S * 2 écoles maternelles (et 1 limitrophe : Kleiber)

seuil de pauvreté o 2écoles élémentaires

33,1% de bénéficiaires du o lcollege (Michelet)

RSA

NB. Il n'y a pas de carte scolaire pour le primaire ; et pour

le collége, 60% des enfants du Sanitas sont scolarisés hors

quartier.

® personnes seules

* Dispositif de Réussite Educative (200 enfants suivis) a
travers 4 axes : éducatif, parentalité, culture et santé.
: Actions  d'accompagnement scolaire adaptées aux

"f;";‘,:"::{:‘:‘,“g;‘;’“ niveaux: accompagnement éducatif, clubs coup de pouce,

accompagnement collégi accompagnement lycéens

Le Centre municipal des Sports

La Halle de la Rotonde

Les gymnases du Hallebardier

3 terrains multisports

2 bibliothéques: Place Neuve, Rotonde + 1 ludothéque

1 galerie d’exposition, et mise en place d'ateliers

Accueil de loisirs (Pasteur)

Dispositif de réussite éducative

Secteur jeunesse du Centre Social

Maison de la Réussite

Actions partenariales Jeunesse hors les murs

Equipe de prévention spécialisée

Mission Locale

Régie de quartier

Maison de la Réussite

Pépiniére d'entreprises

Centre de Vie (plateforme de services) : dir. Cohésion

sociale, multi-accueil, Mission Locale, France Victime,

permanences d'acces au droit, planning familial, salles de

réunions...

Maison de Ja réussite

Centre social

France Service

Résidences étudiants

Foyer personnes dgées

Poste de Police nationale

W Pamflles
monoparentales

W Autres

» 1 bailleur :
Tours Habitat

(4203 logements sociaux)

» 3137
bénéficiaires de la
C2S

Un Projet Social de Territoire qui mobilise associations et
acteurs institutionnels a travers quatre thématiques qui se
déclinent en groupes de travail : jeunesse, parentalité, lien
social, emploi.
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QUARTIER
EUROPE

6 Actions financées

pour un montant total

de 13 460€

» 2696 habitants

» Revenu médian :
9 688€

» 583 demandeurs
d’'emploi

> 39,6% de la
population sous le
seuil de pauvreté

» Composition :

® personnes seules

» Familles
monoparentales

= Familles
nombreuses (3

enfants et plus)
* Autres

» 1 bailleur : Tours

Habitat (100% de

logements sociaux : 1 356
logements)

» 704 bénéficiaires
de la C28 en 2018

FICHE QUARTIER EUROPE

" RUE rAnAnAn

| e 2 créches associatives : La Petite Gabare et Les jardins de la

cigogne

1 Multi-accueil pal Europe-Ch briand

1 Espace Parents Enfants municipal (La Cabane)

1 Relais Assistante Maternelle

2 écoles maternelles - 2 écoles élémentaires

1 collége

1 Contrat Local d'Accompagnement 2 la Scolarité (AFL Grand

Tours) et 1 association proposant du soutien scolaire aux

collégiens de 3# et aux lycéens (Ensemble a Tours nord)

1 ALSH a Jules Verne

1D0JO

1 salle de boxe a proximité (hors QPV)

2 gymnases i proximité

1 city stade

Médiathéque Frangois Mitterrand

1 structure jeunesse municipale : Espace Loisirs Jeunes

1 Point Information Jeunesse

2 éducateurs de rue

Antenne de la MDS Monconseil -permanences des assistantes

sociales

e Centre de planification

® GEM37 - lieu d'accueil et d'échanges pour les personnes en
souffrance psychique

*  RELAIS CAJOU - accueil de jour des personnes atteintes de la
maladie d'Alzheimer

il CMP

| | o Forum Europe : structure municipale comprenant France
Service, un Espace Public Numérique et I'antenne nord de la
Mission Locale de Touraine

* 1 mairie annexe St-Symphorien

e 1 petite salle de réunion - 19 personnes

e 1 salle - Chateaubriand (hors QPV) - 100 personnes

Centre social Léo Lagrange
Mission Locale de Touraine
Espoir Sportif du Beffroi
Antenne du Secours Populaire
Resto du ceeur

Association Europe, Loisirs, Sports, Détente

Association Pavillons et Grands Ensembles (ex-comité de
quartier)

Association Plus d'un Détour dans son Sac

Ensemble a Tours Nord

AFL Grand Tours

Les 1000 pattes (Jardin partagé associatif)

CNL

Des permanences (Planning Familial, Maison des Adolescents,
Conciliateur de justice, Que choisir, CDAD...
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FICHE QUARTIER MARYSE BASTIE

QUARTIER
MARYSE
BASTIE

7 Actions financées
pour un montant total

de 19 130€

» 2018 habitants

> Revenu médian :
10 908€

> 434 demandeurs
d’emploi

RUS a0iS

RUE DU GE

NIM3A

B ERRERNLIE L) E Y

Hdlu\(O.G)'[}.B,O@

> 42.5% dela
population sous le
seuil de pauvreté

» Composition :

u Personnes seules.

» Familes
monoparertales

= Famies
rombreuses (3
erdarts et pius)
» Autres

» 3 bailleurs
sociaux :
Ligéris, Tours
Habitat, Touraine
Logement

» 656 bénéficiaires
de la C2S en 2019

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville

2 créches : Confetti et Tonnellé - 1 LAEP (centre social
Maryse Bastié)

Un REAAP Tours Ouest porté conjointement par le
centre social Maryse Bastié et le centre social Courteline
1 école maternelle - 1 école primaire

1 CLAS : contrat Local d’accompagnement a la scolarité
(centre social Maryse Basti¢)

1 stade de rughy

1 salle de sports

1 city stade

1 gymnase

1 plateau sportif

1 terrain de pétanque

1 bibliothéque de quartier (Centre Social Maryse Basti¢)
CCNT (hors périmétre QPV)

Espace d'animation Champ Bouboule (Centre Social
Maryse Bastié]
Accueil de loisirrs (centre social Maryse Basti€)

Pole Insertion/Emploi Maryse Bastié + Espace Public
Numérique (centre social Maryse Basti¢)

Espace France Services (Centre social Maryse Bastié) :
aides aux démarches Pole Emploi, CARSAT, CPAM, CAF,
Impéts, carte grise, papiers d'identité...

4S Tours Tennis de Table

US Rugby

Ludicontainer (atelier d’arts graphiques)

Ressourcerie La Charpentiére

Les P’tits Pas (Association d'assistantes maternelles du
quartier)

ADMR

APF

UDAF

ACTIVE (insertion par le Vétement)

Secours Populaire 37

Comité de quartier Rabelais-Tonnellé

Les Fracass du Car (organisation de moments festifs par
des habitants du quartier : bal, karaoké...)

Restos du ceeur

Le Cherpa (hébergement d’urgence)

Les Restos du Ceeur (antenne Ouest)
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FICHE QUARTIER BORDS DE LOIRE

QUARTIER
BORDS DE
LOIRE

4 Actions financées
pour un montant total

de 15 500€

» 1773 habitants

» Revenu médian :
9 960€

» 359 demandeurs
d’emploi

> 44%dela
population sous le
seuil de pauvreté

» Composition :

* Poricancs seales

* bamities
manapareamies

« Fam ks numbicines
13 entams o phus)

“ Mostres

» 1 bailleur social :
Tours Habitat

» 471 bénéficiaires
de la C2S en2020

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville

1 créche privée Tourbillon People & Baby

Pas d'école dans le périmétre QPV. Ecoles de
rattachement G. Sand / P. Racault/ C. Boutard

College de rattachement : Lamartine

Lycée Bayet

1 CLAS : contrat Local d'accompagnement a la scolarité
(centre social Courteline)

1 city stade
1 gymnase

Centre social Courteline

Antenne sociale du centre social Courteline (EPN, Point
Relai Emploi Formation Espace France Services (Centre
social Courteline)

Maison Départementale de la Solidarité (Conseil
départemental)
Foyer-logement Gutenberg

En bordure du périmétre QPV :

Courteline (antenne sociale)
Union régionale des Arméniens
Super 8

Touraine Plongée

GEM37 (Groupe d'entraide mutuelle de personnes en
souffrance psychique)
Foyer Dolbeau (Entraide & solidarité)

13




FICHE QUARTIER FONTAINES

QUARTIER S
FONTAINES | T

4 Actions financées
pour un montant total (NDY

O'\N
de 8 000€ ¢ VINCENT

» 2840 habitants

éro22 de Saint-Avel

TOURS |

RUE SCHILLER

z
m
!
=
o
E4
g
m
B
-

» Revenu médian :
8 352€

» 736 demandeurs
d’emploi

Bellevue

» 53,6% de la L L
population sous le
seuil de pauvreté

o Créche, halte-garderie, PMI (Espace Jacques Villeret)

1 2 écoles maternelles (A Rimbaud, M Pagnol)

2 écoles élémentaires (A Rimbaud, | Giraudoux)

Collége Philippe de Commynes (al’ouest du quartier, hors

périmétre Contrat de Ville)

Pole d'équipements sportifs et de loisirs place Degas et

- ile Balzac

S Gymnase (rue de Saussure)

Salle de boxe Jean Guérard (place Strauss)

Centre commercial Stendhal (hors périmétre Contrat de

Ville)

1 commerce allée Monteverdi (en déclin)

Accueil de loisirs (rue Bellini)

Centre social (Maison pour tous)

Espace Jacques Villeret : mairie de quartier, mise a

disposition de salles, espace associatif, salles de danse,
EPN, espace emploi, médiatheque...

» 1 bailleur : ‘ Salle familiale

Tours Habitat

(1672 logements sociaux)

» Composition :

« Peronnes seuben

 Famelies
mancparentabec

et
15 enfans ot shus)

» Ausres

Des locaux associatifs en rez-de-chaussée des immeubles
Tour(s) Habitat

Ecole de commerce
Chambre des Métiers
Antenne Tours(s) Habitat

Antenne de la Maison Départementale de la Solidarité
(allée Monteverdi)

» 942 bénéficiaires
de la CMU-C en 2018

Ligue de 'Enseignement

AHDF

Les Amis de la Radio

AS Tours sud

AFCM

A Lire Formation

Association des Paralysés de France
Atelier couture, « Ecole a Giraudoux »
Atelier Renaissance
CIDFF 37-28
Boxing Club des Fontaines

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 14



FICHE QUARTIER ROCHEPINARD

QUARTIER L
ROCHEPINARD - o
(@)
+
2 Actions financées
pour un montant total
de 2 000€ 3 @
; 9\‘—“‘L
. 3 Q
» 1048 habitants
S
A
@
» Revenu médian :
<
6972€
/7
» 269 demandeurs T
d’emploi
=
ﬂ PROMENADE DE FLORENCE ‘n
> 47% de la

population sous le
seuil de pauvreté

Halte-garderie (4 mois a 4 ans)

Ecole Flaubert maternelle (scolarité dés 2 ans) et
élémentaire

Dojo municipal

Centre commercial (en déclin)

Espace de vie sociale (Ligue de I'Enseignement) + mise a
disposition de la salle d'activités aux associations

« Brtonses wodes

* Famites
manaparereios

« Fomites mombreuses
{3 enfanta et pbud)

Ligue de I'Enseignement
- . Comité de quartier AIRR
» 1 bailleur : Arboresciences
Tours Habitat

(639 logements sociaux)

» 453 bénéficiaires
de la CMU-C en 2018

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 15



QUARTIER
RIVES DU CHER

6 Actions financées
pour un montant total

de 32 710€

» 2410 habitants

» Revenu médian :
9872€

» 476 demandeurs
d’emploi

» 43,8% de la
population sous le
seuil de pauvreté

» Composition :

» Personnes seuties
= Famites
monopa reeade:

«tamiles
(3 ertarts t phush

»Autres

» 2 bailleurs :
Tours Habitat,
Ligeris
(604 logements sociaux)

» 719 bénéficiaires
de la CMU-C en 2018

FICHE QUARTIER RIVES DU CHER

b 4 w n m
= | = -
=Ry I ; 2 o
—e ol -
-
% a ]
w ?
-
2 @ <] 3
o o +
§ —
< =
[y
=

RUE LEON JOurin

RUE DU CHEMIND (§)

@« aN B 5

- N

—

-~

Créche Toulouse Lautrec (Hors quartier)
Ecole élémentaire André Gide

Ecole maternelle George Duhamel

College Jules Ferry (extérieur du quartier)
Association VERC

Gymnase Duhamel

Centre commercial Nicolas Poussin
Batiment Charles Perrault abritant I'association VERC
Projet de Centre municipal de Santé

Le VERC est le principal acteur de la vie associative des
Rives du Cher : animations en pieds d'immeubles, cinéma
en plein air, base de loisirs, sejours, vide grenier, féte du
jeu, Autour d'un café, généalogie, couture, disco salade,
repas partagés, sport au gymnase, coordination des
acteurs locaux, conseil citoyens...

La Maison des Jeux de Touraine.
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DELIBERATION MUNICIPALE EN DATE DU 16/05/2022

Accusé de réception - Ministére de l'interieur

‘037-213702616-20220516-22 05_16_004-DE

Accuse certifié exécutoire

Réception par le préfet : 20/05/2022
REPUBLIQUE FRANCAISE Date de publication / notification : 20/05/2022

Département d'Indre-et-Loire

VILLE DE TOURS
REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 16 MAI 2022

Convocations envoyées le 4 mai 2022
Nombre de conseillers élus : 55
Nombre de conseillers présents : 50

Etaient présents : Sous la présidence de Monsieur le Maire. Emmanuel DENIS (n°1 a n°13 ; sorti de la salle de la n°14 a n°®17 ; n®18 a n°45), Alice WANNEROQY (Préside la
séance de la n°14 a n°17), Frédéric MINIOU, Cathy SAVOUREY, Franck GAGNAIRE, Marie QUINTON, Christophe DUPIN, Catherine REYNAUD, Iman MANZARI, Armelle
GALLOT-LAVALLEE, Philippe GEIGER, Elise PEREIRA-NUNES, Eric THOMAS, Annaelle SCHALLER (n°1 a n°8 ; n°10 a n°45), Antoine MARTIN, Rachel MOUSSOUNI,
Bertrand RENAUD, Betsabée HAAS, Florent PETIT, Anne BLUTEAU, Thiery LECOMTE, Oulématou BA-TALL, Marie-Lou GUARDIA, Christine BLET, Jean-Patrick GILLE,
Frédérique BARBIER, Christophe BOULANGER, Pascal BRUN, Bertrand ROUZIER, Fanny PUEL, Benoit FAUCHEUX, Anne DESIRE, Stéphane HOUQUES, Delphine
DARIES, Christopher SEBAOUN, Martin COHEN, Florian HEMME, Eléonore AUBRY, Maxence BRAND, Christophe BOUCHET, Alexandra SCHALK-PETITOT, Olivier
LEBRETON (n°1 a n°3; n°9; n°14 a n°17 ; n°19 a n°37), Marion CABANNE, Cécile CHEVILLARD, Romain BRUTINAUD (n°1 a n°22 ; n°25 a n°45), Benoist PIERRE (n°1 a
n°3; n°9 a n°45), Pierre COMMANDEUR (n°2 ; n°6 a n°45), Barbara DARNET MALAQUIN, Céline DELAGARDE, Mélanie FORTIER (n°1a n°9 ; n°25 a n°27)

Avaient donné pouvoir :

Annaelle SCHALLER a Anne DESIRE (n°9)

Marie-Pierre CUVIER a Florent PETIT (n°1 a n°45)

Pierre-Alexandre MOREAU a Franck GAGNAIRE (n°1 a n°45)

Thibault COULON a Cécile CHEVILLARD (n°1 & n°45)

Olivier LEBRETON a Romain BRUTINAUD (n°4 a n°8 ; n°10 a n°13 ; n°18 ; n°38 a n°45)

Romain BRUTINAUD a Alexandra SCHALK-PETITOT (n°23 a n°24)

Benoist PIERRE a Céline DELAGARDE (n°4 a n°8)

Pierre COMMANDEUR & Barbara DARNET-MALAQUIN (n°1 ; n°3 a n°5)

Meélanie FORTIER a Céline DELAGARDE (n°10 a n°24 ; n°28 a n°45)

Affiwa METREAU a Mélanie FORTIER (n°1 an°9 ; n°25 a n°27) et a Bertrand ROUZIER (n°10 a n°24 ; n°28 a n°45)

Etait absente :

Cathy MUNCH-MASSET (n°1 a n°45)

-22_05_16_004

PROGRAMMATION 2022 DES ACTIONS DU CONTRAT DE VILLE
Le Conseil Municipal,

Apres avoir entendu I'exposé du rapporteur,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n® 2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la Ville et la cohésion urbaine,
Vu le décret n°® 2014-1750 du 30 décembre 2014 fixant la liste des quartiers prioritaires de la
politique de la Ville dans les départements métropolitains,

Vu la délibération n° 54 du Conseil Municipal du 6 juillet 2015 relative a |'adoption du cadre
stratégique du contrat de ville de I'agglomération tourangelle,

Vu la délibération n°® 16 du Conseil Municipal du 11 décembre 2019 relative a I'adoption du
protocole d’engagements réciproques et renforcés 2020-2022,

Vu l'avis de la Commission Solidarités, cohésion sociale, logement, politique de la ville, emploi
et insertion,

apres en avoir délibére :
- APPROUVE les 69 actions de la programmation du contrat de ville ;

- AUTORISE Monsieur le Maire ou I'’Adjointe Déleguée a signer tout acte nécessaire a la mise
en ceuvre de la présente délibération, notamment les conventions de subvention annexées ;

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 17



- PRECISE que les dépenses correspondantes seront imputées au budget principal chapitre 65
article 6574 fonction 824.

ADOPTE A L'UNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES

Avis favorables : 43

Abstentions : 11 (A. WANNEROY, M. QUINTON, A. GALLOT LAVALLEE, C. REYNAUD, A.
DESIRE, B. FAUCHEUX, ML GUARDIA, D. DARIES, S. HOUQUES, M. BRAND, C.
BOUCHET ne prennent pas part au vote)

Pour extrait conforme,
Le Maire
Pour le Maire et par délégation,
Le Diredqigpur Gén'éra/ des Services,

N \owny,

Emmanuel PORCHER

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville
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TABLEAU FINANCIER
Détails des financements par quartier
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ASSOCIATION DE SOUTIEN TERRITOIRE ZERO CHOMEUR DE
LONGUE DUREE TOURS SANITAS VELPEAU

LIEU

action | SANITAS

PILIER et | PILIER 1 Cohésion sociale

Fiches PILIER 3 Emploi et développement économique
MOBILISER LES PERSONNES PRIVEES D’EMPLOI POUR PARTICIPER A
Nowm DE L’ACTIoN | L’EXPERIMENTATION TERRITOIRE ZERO CHOMEUR LONGUE DUREE
TOURS SANITAS VELPEAU
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Poursuivre la mobilisation dans le cadre de I'expérimentation TZCLD Tours Sanitas
Velpeau via l'organisation de temps participatifs avec les habitants et la mise en place
d'une communication sur le quartier Sanitas.
Objectifs :
Mise en place de la phase 2 : Mobilisation de I'équipe « Personnes Privées Durablement
d’Emploi » habitants le quartier du Sanitas.
L’expérimentation TZCLD se base sur les savoir-faire des personnes privées d’emploi,
leurs envies, leurs compétences afin de définir avec elles les missions nouvelles et non
concurrentielles qu’elles peuvent occuper.
La phase d’identification des personnes privées d’emploi et des travaux utiles a déja
démarré grace a I'ensemble des actions menées par les partenaires sur les territoires
concernés (ATD Quart Monde, Pih Poh, centre social Plurielles notamment) depuis 2018
~ DESCRIPTION DE | Déroulement :

2 L’ACTION Animations dans le quartier Sanitas pour mettre en avant les savoir-faire, trouver des

o travaux utiles pour plus de solidarité.

a Ateliers hors les murs d'éco-réparation et d'écoconstruction (Pih-Poh, Espace
Passerelles, CS Plurielles, Planitas...), dans différents secteurs du quartier et plus
particulierement a la Rotonde.

Stands d’information en pied d'immeuble afin d’identifier des personnes durablement
privées d'emploi.
Exposition de portraits photographiques des Personnes Privées d'Emploi (Pih-Poh) :
Réalisation de portraits, photos et interviews pour mettre en lumiére et valoriser des
parcours et engagements.
Création et la diffusion des supports de communication.
Partenariats mis en place :
Mairie de Tours, Pih Poh, centre social Plurielles, Planitas, Artefact
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
1, une indication dans les bénéficiaires
PUBLIC VISE 18-65 ans, mixte
A _ Subvention
BUDGET BP 2022: 6 000€ Codt té)gagoa;tlon : Contrat de Ville 2022 :
2 000€
Association Action

S MOYENS Bénévoles 20

w® Salariés permanents

o

8 ETP

g OBJECTIES DE | Soutien et m_ise en pl_ace de I'expérimentation Territoire Zéro Chédmeur de Longue Durée

- sur les quartiers Sanitas et Velpeau.

L’ASSOCIATION

Lutte contre la pauvreté et I'isolement.
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Bilan

N-1 (sl
RENOUVELLEMENT)

Mise en ceuvre d’actions collectives et d’outil de communication sur le projet TZCLD
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ASS PRO SANTE

LIEU
ACTION

SANITAS

PILIER et
Fiches

Pilier | Cohésion Sociale — fiche 131

Projet

NOM DE L’ACTION

MISE EN PLACE D’ACTIONS SANTE AU SEIN D’UNE CARAVANE
ITINERANTE SUR LE QUARTIER SANITAS

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

De plus en plus de jeunes accueillis a 'ESJ-PAEJ viennent accompagnés par des
professionnels travaillant sur les différents quartiers prioritaires. Ce constat montre d’'un
c6té l'importance d’un travail de connaissance du réseau et de l'autre, la difficulté que
rencontre certains jeunes et/ou familles a identifier, se saisir et se déplacer jusqu’aux
structures adaptées a leurs besoins. Des constatations identiques sont faites lors de la
participation de 'ESJ-PAEJ a I'élaboration d’actions telles que les HLM Santé. Les
objectifs fixés conjointement pour ces temps d’intervention visent a développer le
partenariat entre les différentes structures présentes sur les quartiers prioritaires mais
aussi et surtout a recueillir la parole et les besoins des habitants de ces quartiers en
allant au-devant d’eux. Des actions au plus prés du public, sur des périodes clés
(mercredis aprés-midi, vacances scolaires, rentrée, ...) sur des lieux ciblés, permettent
de répondre en parti a ces objectifs.

Objectifs :

Développer I'acces a I'information, a I'orientation et a I'écoute afin de réduire I'exclusion
en allant vers.

Faciliter l'identification et 'accrochage aux différents partenaires/structures en lien avec
les thématiques de la santé et de I'adolescence.

Favoriser le vivre ensemble entre les adolescents en s’appuyant sur le groupe et sa
mixité pour valoriser des compétences et réduire les comportements a risques liés aux
facteurs de vulnérabilité a I'adolescence.

Construire ou reconstruire un lien adulte/adolescent.

Déroulement :

- Participation aux réunions PST pour la mise en ceuvre et 'organisation des différentes
étapes de réalisation du projet.

- Communication auprés du public cible du quartier.

- Tous les 15 jours pendant 3 heures sur des temps adaptés aux besoins et discutés en
réunion PST avec les partenaires impliqués dans ce projet (mercredis aprés-midi,
vacances scolaires, soirées) : mise en place de temps collectifs et individuels animés
par les professionnels de 'ESJ/PAEJ au sein de la caravane itinérante dans le respect
des principes de fonctionnement de notre structure (gratuité, anonymat, sans rendez-
vous, confidentialité).

Partenariats mis en place :
PST Jeunesse

Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
1, indiqué dans les bénéficiaires

PUBLIC VISE

18-30 ans

BUDGET

) _ Subvention
BP 2022: 400 041€ Codt total action : Contrat de Ville 2022

3 250€ 1 000€
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Association Action
c:> MOYENS Bénévoles 10 2
'ﬁ Salariés permanents 9 3
'g ETP 6.7 0.08
& L’association a pour objet de :
o OBJECTIFS DE | - développer la prévention vers un mieux- étre physique, psychique et social
- ’ASSOCIATION | - promouvoir I'information sur la santé individuelle et collective
- faciliter 'orientation comme I'accés aux soins et aux droits
. N-1 Action initiée en 2021, a d0 étre adaptée dés I'été aprés que la caravane ait été
Bilan (51 RENOUVELLEMENT) vandalisée. Les permanences se sont tenues avec le pdle AAD de Plurielles dans
différents secteurs du quartier.
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AU’TOURS DE LA FAMILLE

LIEU
AcTion | SANITAS
- Pilier | Cohésion Sociale : renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans
Ficheset l'articulation quartier / hors quatrtier.
Axe Transversal Jeunesse
NOM DE L’ACTION VACANCES HORS LES MURS
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Permettre aux familles et aux habitants du Sanitas de sortir de leur appartement et de
passer ensemble des moments de convivialité, autour d'activités dans les différents
parcs et jardins du quartier. Proposer des sorties et des temps ludiques aux enfants qui
ne partent pas en vacances.
Déroulement :
DESCRIPTION DE | Organisation d’activités et ateliers pendant les vacances scolaires.
L’ACTION Organisation d’ateliers gym douce et de randonnées dans le quartier et dans le
@ département.
§ Organisation d’actions « mini quartier propre » et de sensibilisation a I'environnement
o avec Régie Plus.
Organisation de sorties dans des parcs d’attraction, en camping.
Partenariat : Centre social, PST, Régie Plus
Prise en compte éqalité f/h (groupe 0-1-2)
0, pas de prise en compte spécifique dans le dossier
PuBLIC VISE Tout public
A _ Subvention
BUDGET BP 2022: 11 800€ Codttotal a;t'on : Contrat de Ville 2022 :
8 030
1 000€
Association Action
S MOYENS Bénévoles 15 15
w® Salariés permanents
©
8 ETP 2
4 OBJECTIES DE L’association a pour objet de proposer des activités familiales, culturelles, ludiques et
o T sportives afin que les parents et les enfants puissent passer du temps ensemble dans et
en dehors du quatrtier.
Bilan N-1 Nombreux ateliers pendant les vacances scolaires, participation aux événements du
(SIRENOUVELLEMENT) | quartier, sorties réalisées.
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COLLECTIF CYCLISTE 37

LIEU
AcTion | SANITAS
PILIER et . .
Fichese Cohésion Sociale : 124, 125
VELO-ECOLE POUR ADULTES : CYCLE D’INITIATION POUR LES
NOM DE L’ACTION
PARENTS DES ECOLES DU SANITAS
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Nombreux parents ne savent pas faire de vélo, sont dans l'incapacité d'accompagner
leurs enfants dans I'apprentissage et n‘ont pas de « culture » vélo.
Objectifs :
Développer la confiance en soi des parents.
Favoriser 'autonomie dans les déplacements.
Favoriser la mobilité hors quartier et une meilleure connaissance du territoire.
Participer a lever les freins a I'emploi.
Favoriser I'activité physique contre les effets déléteres de la sédentarité sur la santé
DESCRIPTION DE Deéroulement :
L ACTION En partenariat avec les écoles Diderot et Claude Bernard : 10 séances de 2h30 chacune,
5 soit 25 h. d'intervention pédagogique en face a face, dont 1 séance "découverte"
o) Organisation d’'un pédibus en partenariat avec I'USEP vers le local du Collectif Cycliste
a 37, lieu de stockage des vélos et de I'ensemble du matériel.
Organisation d'un temps fort commun avec le "projet vélo du Sanitas" de I'USEP, les
écoles et partenaires du quartier.
Partenariats mis en place:
USEP, écoles Diderot et Pasteur.
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
1, dossier précise que le projet s’adresse notamment aux meéres de familles qui sont
principalement concernée par le fait de ne pas savoir faire de vélo.
PUBLIC VISE Adultes, parents d’enfants scolarisés dans le quartier
Subvention
Codt total action : . .
BUDGET BP 2022: 178 000€ 7 675€ Contrat de Ville 2022 :
1 000€
Association Action
g MOYENS Bénévoles 2 2
= Salariés permanents 3
.g ETP 0.50
8 Le CC37 fait la promotion du vélo comme mode de déplacement au quotidien, sensible
g OBJECTIFS DE aux enjeux de santé, sécurité et préservation de l’environnement. ,
- L’ ASSOCIATION L’association intervient notamment dans les actions telles que des ateliers velo
participatif, informations sur les vélos cargo, vélo-école pour adultes : apprentissage
et remise en selle, prestations et formations, organisation de balades a vélo...
Bilan N-1 Action nouvelle pour Collectif cycliste 37, initiée par USEP en 2021. Travail coopératif

(SI RENOUVELLEMENT)

entre les 2 associations.
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ESPACE PASSERELLES

LIEU
ACTION

SANITAS

PILIER et
Fiches

Pilier | Cohésion Sociale : renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans
l'articulation quartier / hors quartier.
Pilier IV Promotion des valeurs de la République et citoyenneté : accompagner 'acces aux médias et aux

outils numériques.

Projet

NOM DE L’ACTION

SANICOM

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Depuis 2018 I'association développe des outils de communication qui ont permis de
développer la diffusion des informations entre les partenaires et avec les habitants.
L’Espace Passerelles anime un sous-groupe du pst dédié a la question stratégique de
la communication. En 2022, il s’agit de poursuivre la dynamique amorcée en 2021 et de
la développerons en continuant a axer l'action sur la participation et I'expression des
habitant.e.s sur 'ensemble des supports.

Objectifs :

Animer la dynamique partenariale autour des outils de communication entre partenaires
du PST et les habitants.

Développer des espaces et des outils qui favorisent I'expression des habitant.e.s du
quartier afin qu'ils participent davantage a la production de l'information sur le quartier et
a partir du quartier

Déroulement :

LE SITE SANITAMTAM

Animation continue ; formation a I'utilisation, modération, administration ; animation de
la réflexion autour de la création d'une appli mobile pour faciliter les interactions et
I'accessibilité (non réalisé en 2021 comme envisageé).

LE SANITAMTAM PAPIER

Un comité de rédaction hebdomadaire composé de 6 personnes habitantes et/ou
membres du PST du Sanitas. Consolider cette dynamique et inviter de nouveaux
habitants a se joindre au groupe. Ambition de publier 3 numéros par an.

LAWEB TV

Poursuivre la dynamique en accompagnant sur le plan technique des habitant.e.s du
quartier a proposer leur émission, leurs sujets.

Production des contenus en avance (petits reportages) et animation en live deux fois
dans l'année. En articulation avec la Radio Pluriel(le)s ; Wanted TV (Prod Cité) pour
augmenter leur audience. Diffusion Twitch, Facebook live, YouTube, Instagram live.

MAQUETTE INTERACTIVE DES SERVICES DE PROXIMITE DU QUARTIER DU
SANITAS

Inauguration publique et organisation de son usage avec les partenaires du PST et les
habitant.e.s.

Mise a jour régulieére, notamment en lien avec les transformations du quartier liés au
NPNRU.

Enrichissement des contenus vidéos des langues que les habitant.e.s voudront bien
partager (déja traduit en anglais, espagnol, arabe littéraire).

Le Conseil citoyen sera informé et invité a la construction de I'ensemble de ces outils et
de leurs contenus.

ANIMATION DU GROUPE COMMUNICATION ET DES OUTILS DU PST
Administration et animation les listes de discussion mail des différents groupes PST.
Formation réguliere des nouveaux partenaires sur I'ensemble des outils (listes de
discussion, Trello, Sanitamtam...).

Animations 2 a 3 fois par an, du sous-groupe communication du PST auquel participent
le Centre social, la Maison de la réussite, Régie Plus, la Maison des associations, le
service de la cohésion social, des membres du Conseil citoyen...
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Partenariats mis _en place :

Le Conseil citoyen, réseau

Pluriel(le)s, Prod Cité, TMVL (NPNRU).
Prise en compte éqalité f/h (groupe 0-1-2)

0 pas intégré dans le dossier

d'acteur du PST, Radio

PuUBLIC VISE 16-65 ans, mixte
Subvention
Codt total action : : .
BUDGET BP 2022: 212 362€ 15 5906 Contrat de Ville 2022 :
2 000€
Association Action
= MOYENS Bénévoles 15 6
o Salariés permanents 3 2
© ETP 2,6 0.95
8 Animation et gestion d’activités de médiation autour des cultures (humaines, techniques,
2 meétiers, ...), des apprentissages et des usages numeriques.
o OBJECTIFS DE | Trois axes de médiation identifiés :
- L’ASSOCIATION | *entre un lieu de proximité et des lieux ressources
* entre la culture et le numérique
* entre les publics
Bilan N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

Développement conséquent des actions de communication en cohérence avec le PST.
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ESPACE PASSERELLES

LIEU

AcTion | SANITAS
Cohésion Sociale : renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans l'articulation
PILIER et | quartier / hors quartier.
Fiches Promotion des valeurs de la République et citoyenneté : accompagner l'accés aux médias et aux outils
numeériques.
AU FIL DE L'IMAGE - L'IMAGE, SUPPORT DE MEDIATION
NOM DE L’ACTION
FAMILIALE ET INTERGENERATIONNELLE 2022
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Objectifs :
Susciter et accompagner des temps collectifs de partage, de travail et de découverte
autour de l'image.
Valoriser les compétences des habitants en soutenant leurs projets culturels.
Valoriser les richesses interculturelles des quartiers et d’investir I'espace public de
maniére positive.
Déroulement :
Ateliers sous la forme de workshop sur au moins une semaine
Ateliers ponctuels d'échange de pratiques : les ateliers de I'image du 13.
Ateliers d’échanges avec des artistes-photographes ou des professionnels.
/[Poursuite de notre projet workshop/atelier de I'image du 13, « Ma fille, mon fils », «
Voyage, je t'invite » et « Bienvenue chez moi »
D'autres thémes pourront étre établis collectivement, avec des habitants et avec des
structures partenaires.
DESCRIPTION DE | Une séquence consacrée a la présentation/valorisation des travaux réalisés avec les
L’ ACTION habitants. Valorisation a la galerie Neuve et/ou dans d'autres lieux (stand a I'occasion
© de la féte du quartier - présentation sur la place Neuve pour inciter les habitants et
'§ passants a découvrir ce travail).
o
Ateliers d’échange avec des artistes photographes et professionnels :
- Lartiste Philippe Niorthe pour son travail « Mythologie Noire »." Atlas, c'est [...
[I'enfant, le jeune, qui porte le monde de ses parents, le Monde qu'on lui a laissé,
[...] qui porte I'Histoire et I'histoire de ses parents, [...] le jeune noir, le jeune
arabe en porte un peu plus que les autres.
- Résidence de lartiste au sein de I'Espace Passerelles avec des rencontres
réguliéres avec les habitants lors d’ateliers développant son projet artistique.
Création d’'un ouvrage par deux habitantes plasticienne et auteure. Nous les aiderons a
la confection, mise en page et édition de leur ouvrage (A la suite de I'édition du projet
"Mon Sanitas").
Partenariats mis en place:
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
0, pas abordé dans le dossier
PUBLIC VISE 16-65 ans, mixte
R _ Subvention
BUDGET BP 2022: 212 362€ Coat ;gtigg'on ' Contrat de Ville 2022 :
1 000€
S Association Action
o c
& o MOYENS Bénévoles 15 6
o © Salariés permanents 3 1
- ETP 2,6 0.73
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OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

Animation et gestion d’activités de médiation autour des cultures (humaines, techniques,
meétiers, ...), des apprentissages et des usages numeriques.

Trois axes de médiation identifiés :

* entre un lieu de proximité et des lieux ressources

* entre la culture et le numérique

* entre les publics

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

Projets workshop/atelier de I'image du 13, « Ma fille, mon fils », « Voyage, je t'invite » et
« Bienvenue chez moi » ont rencontré leur public. A noter I'implication de I'association
dans le projet Inside Out.
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PIH-POH

LIEU

AcTion | SANITAS
Pilier 1 Cohésion Sociale. Valoriser et développer les pratiques d'implication des habitants dans les
P::Lilci'::t quartiers.
Axe transversal : Promouvoir I'égalité hommes femmes dans les quartiers
NOM DE L’ACTION POUVOIR D'AGIR AU FEMININ
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Freins a I'accés des femmes aux activités de loisirs, a I'emploi, problémes de santé ; sur
sollicitation ; charge mentale ; manque de reconnaissance de leurs qualifications ;
discrimination a I'embauche.
Le temps des femmes en QPV est davantage consacré a leur famille que dans les autres
territoires; elles ont moins de possibilité de faire valoir leurs compétences voire leurs
diplédmes ; elles ont des revenus inférieurs aux hommes et connaissent plus de situation
d'isolement.
Elles témoignent toute d'une volonté d’agir, pour la plupart, elles ont des projets riches
en volume, sont sensibles au bien-étre de leur entourage, des personnes vivant dans le
quartier et pour la plupart elles ont exprimé une volonté de fournir un travail qui leur soit
utile.
La rénovation de leur quartier les préoccupe.
Objectifs :
Agir pour I'égalité femme/homme, le pouvoir d'agir, I'émancipation des femmes.
Associer et impliquer les habitantes aux décisions concernant leurs lieux de vie.
Développer des initiatives concrétes et locales de femmes du quartier.
Déconstruire les stéréotypes sociaux et culturels chez les hommes et les femmes.
- Accompagner des projets d'habitantes du quartier du Sanitas.
- Co-conception & organisation d'évenements partenariaux diffusant la culture de

2 I'égalité femme - homme en lien ou non avec des célébrations nationales voir

o DESCRIPTION DE mtgrnanqnales em A A " 5 4 N :

a - Préparation et mise a disposition de maniere adaptée auprés des habitants et

L’ACTION

aux acteurs locaux de ressources théoriques et artistiques.
- Constitution d'une expertise d'usage sur les besoins des femmes du quartier sur
notamment les nouveaux espaces au Sanitas.

Déroulement :
Atelier d'éloquence ; rencontres collectives et ateliers créatifs "Plaisir A Faire" en non-
mixité pendant 4 semaines ; contribuer a enrichir les propositions artistiques du quartier
avec des partenaires culturels et sociaux ; contribuer a l'organisation de sorties
culturelles et se saisir de celles existantes en rapport avec les projets des habitantes.
Ouverture au cinéma d'art et d'essai ;
Poursuivre I'accompagnement de Mme d'llham Idriss, "L'embellissement des balcons"
avec l'aide de la coordination des jardins du Sanitas.
Soutenir les projets émergents de quatre femmes : "lutter contre la fast-fashion";
"l'orientation des jeunes filles"; "Mise en récit d'un parcours de citoyenne" ; "La cuisine
guinéenne a I'honneur". Rédaction d'articles sur leurs actions dans le journal papier du
quartier, le "Sanitamtam" autres propositions médiatiques notamment Radio Campus,
Radio Béton et La Nouvelle République.
Aller & la rencontre d'autres collectifs de femmes d'autres quartiers populaires ;
poursuivre la diffusion la minisérie de films documentaires "J'y vis j'agis", portraits de
femmes engagées du Sanitas; organisation de séances photos et réalisation
d’expositions de femmes
Rencontre-conférence autour de la coéducation et du burnout parental la semaine de la
parentalité en mai 2022 ; soutien accru aux évenements partenariaux notamment a la
journée internationale des droits des femmes en mars 2022 dans le quartier du Sanitas
portée par Plurielles ; a la journée de la lutte contre la misére ; a I'anniversaire du "Café
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des femmes" ; a la journée de lutte contre les violences faites aux femmes en compagnie
du Planning Familial novembre 2022 ; participation au Festival des Solidarité, Festisol.
Implication d’habitantes aux décisions concernant les nouveaux espaces au Sanitas en
lien avec l'action "Développement de I'expertise d'usage des habitant.e.s du Sanitas ;
participation au séminaire autour de la thématique "co-produire les espaces publics"
avec l'apport guide précurseur de la Ville de Paris "Mieux intégrer le genre dans l'espace
public" avril 2022.

Intervention dans l'espace public pour sensibiliser a la question du genre au Sanitas en
juin 2022,

Partenariats mis en place :

Plurielles, ATD ¥ Monde, TZCLD, Régie Plus, Espace Passerelles, Handistéa,
Passerelles ciné, Studio, bibliothéque de la Rabiére, collectif Naya a SPDC, réseau
Porte-Voix, Mémoires Plurielles, médiatrice sportive d’Amboise, Pas sans Nous,
Dell'arte, Radio Campus, Wanted TV, Nouvelle République, CNRS, universitaires.
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)

2
PuUBLIC VISE Femmes 18-65 ans
A _ Subvention
BUDGET BP 2022: 89 850€ Colt gzlo"(");“o” : Contrat de Ville 2022 :
2 000€
Association Action
S MOYENS Bénévoles 0.85
_"é Salariés permanents
8 ETP 0.9
a Promouvoir la création d’ceuvres artistiques nées du croisement des disciplines et
o OBJECTIFS DE | différents supports. A cette fin, I'association peut produire et réaliser tous films,
- L’ASSOCIATION | spectacles, performances, installations, cédéroms, seule ou en partenariat et rechercher
toute aide pour atteindre ses buts.
Bilan N-1

(SI RENOUVELLEMENT)
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PIH-POH

LIEU
ACTION

SANITAS

PILIER et
Fiches

Cadre de vie et renouvellement urbain - Définir une stratégie de renouvellement urbain et de promotion
de la ville durable - Fiche 212 ; 216 ; 214

Projet

NOM DE L’ACTION

DEVELOPPEMENT DE L’EXPERTISE D’USAGE DES HABITANTS
EN LIEN AVEC LE NPNRU

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Objectifs :

Renforcer I'égalité des citoyens en soutenant le pouvoir d'agir des habitants du Sanitas
dans les processus de construction de la ville et contribuer a la démarche de co-
construction initiée avec la Ville de Tours.

Constituer avec les habitants une expertise citoyenne de proximité : identifier et enquéter
sur les batiments a construire dans le NPNRU.

Soutenir les démarches de co-production de I'espace public en lien avec le collectif des
jardins du Sanitas.

Contribuer & la prise en compte de la notion de genre dans la fabrique de la ville et
notamment dans le NPNRU en lien avec l'action Pouvoir d'agir au féminin.
Déroulement :

Accompagner les structures, collectifs et habitants qui le souhaitent & comprendre les
fonctionnements de la fabrique de la ville : mise en récit et en image pour diffuser au
plus grand nombre et rédaction de synthéses pour échanger avec les élus et agents en
charge du dossier.

Mise en réseau local, régional et national qui apporte au quartier, aux habitants et aux
partenaires des moyens, outils et reconnaissance.

Organisation de temps de co-formation réguliers tout au long de l'année avec les
habitants et partenaires du quartier, Pas sans nous, APPUII et I'université de Tours.
Co-Organisation avec I'UMR CITERES de l'université de Tours d'un séminaire de 2 jours
sur le théme "La co-production des espaces publics dans les quartiers populaires :
approches esthétiques, citoyennes, et paysageres"

Facilitation de la dynamique de co-construction avec la Ville de Tours, I'Etat, Tours-
Métropole, Tours Habitat via préparation collective des réunions, comptes rendus,
création d'outils de type maquette participative pour spatialiser les idées apportées par
les un.es et les autres, proposition de mode d'animation.

Projections de films sur la participation des citoyen.ne.s a la fabrique de la ville : une
séance famille avec "Jacob et les chiens qui parlent” et une séance jeunes/adultes avec
le film "Gagarine".

Association des habitants aux dynamiques régionales animées par Villes? "les Porte-
voix" et "Maisons citoyennes en Région Centre"

Association des habitants aux dynamiques nationales de "Pas sans nhous" avec
notamment un voyage a Paris le 12 mars pour la derniére étape du Tour de France des
habitants des quartiers populaires et les événements en visio-conférence d'APPUII,
Alternative Pour des Projets Urbains Ici et a I'International

Réalisation d'un nouveau livret de la série en cours, sur le théme de la cuisine
Réalisation d'une exposition avec vernissage a la Galerie Neuve - automne 2022
3/Soutien et accompagnement de la table de quartier portée par Plurielles afin d'outiller
sur "l'aller vers" et sur la fabrique de la ville et le NPNRU

Constitution de pré-cahier des charges en lien avec les projets Territoire zéro chdémeurs
de longue durée, creche Douce Lune, I'école Marie Curie et les

Familles, collecte sur les besoins et solutions d'inclusion avec des personnes en situation
de handicap de I'association Handisthéa.

Soutenir les actions environnementales au coeur de la ville en lien avec le collectif des
jardins du Sanitas et réalisation d’'un documentaire sur certains des chantiers de co-
production mené par le collectif des jardins
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Exposition photographique sur cette dynamique, ateliers photographiques et mises en
récit pour faire "un état des lieux du paysage quotidien" avec les habitant soit a Foiny,
soit a la Rotonde

Réalisation d’entretiens collectifs d'habitantes et diffusion des ressources de Ville? sur le
sujet de la prise en compte du genre dans I'espace public.

Partenariats mis en place :

Plurielles, Au'Tours de la Famille, Espace Passerelles, Régie Plus, CNL, Indecosa CGT,
Handisthéa, ATD ¥4 monde, TZCLD, Passerelles ciné, Studios, Unniversité de Tours,
IUT, Ville2, Pas sans nous, APPUII

Prise en compte éqalité f/h (groupe 0-1-2)

2, un axe spécifiqgue dans le projet

PuBLIC VISE 18-30 ans
A _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 89 850€ COUtZtZt;(')g;“O” : Contrat de Ville 2022 :
2 000€
Association Action
g MOYENS Bénévoles 4
w® Salariés permanents 5
'g ETP NC 0.45
A Promouvoir la création d’ceuvres artistiques nées du croisement des disciplines et
o OBJECTIFS DE | (ifférents supports. A cette fin, I'association peut produire et réaliser tous films,
- L’ASSOCIATION | spectacles, performances, installations, cédéroms, seule ou en partenariat et rechercher
toute aide pour atteindre ses buts.
Bilan N-1 Développement des actions présentées dans le dossier N-1 mais pas de mise en ceuvre

(SI RENOUVELLEMENT)

des tables de quartier.
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PLURIEL(LE)S

LIEU

AcTion | SANITAS
L% COHESION SOCIALE. Fiche 11, 114, 115
NOM DE L’ACTION ANIM’ACTIONS 2022
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Attente des habitants concernant la présence de travailleurs sociaux en hors-les murs,
notamment a destination des jeunes et jeunes adultes
Demande d’'une augmentation de la présence en hors-les-murs de médiateurs sociaux
et socioculturels
Amélioration de la visibilité des actions et de I'information aux habitants concernant I'offre
socioculturelle sur le quartier.
Objectifs :
Contribuer au développement d’une vie de quartier animée, attractive et respectueuse
de chacun
Renforcer la médiation sociale et socioculturelle en hors-les-murs
Améliorer la visibilité et I'information aux habitants sur les services et actions du Centre
Social et des acteurs du territoire
Favoriser le pouvoir d'agir: impliquer et coordonner des acteurs du territoire et des
bénévoles pour 'organisation des temps d’animations
Déroulement :
33 dates prévues en 2022, dont 3 dates pour les anim’actions de Printemps (La Rotonde,
Place Anne de Bretagne, Allée de la Belle-Fille) ; 20 dates pour les anim’actions d’été
DESCRIPTIONDE | (3ardin Meffre + rayonnement d'animations sur différents jardins du quartier : Theuriet,
[ L’ACTION la Rotonde, Anne de Bretagne, Belle-Fille...) ; 3 dates pour les anim’actions d’automne
§ (La Rotonde, Place Anne de Bretagne, Allée de la Belle-Fille) ; 3 dates « Temps Fort »
e a répartir sur 'année (Féte du Printemps a Theuriet, Féte Mondiale du Jeu sur 'avenue
du Général de Gaulle, Cinéma Plein’Air sur le jardin Meffre).
Les anim’actions d’été se déroulent de 16h a 20h00 I'été, avec I'ambition de faire du
jardin Meffre LE rendez-vous de I'été du Sanitas. Une date par semaine sera consacrée
a une animation paralléle de moindre envergure sur un autre parc
du quartier afin de maintenir a la fois une présence socioculturelle sur 'ensemble quartier
et renforcer la communication et l'information a destination des publics (avec la
Caravane notamment).
Partenariats mis en place :
PST et plus particulierement Ludobus PEP37, Au'Tours de la Famille, les éducateurs de
prévention, Tours Habitat, associations adhérentes, Régie +, le service de la Cohésion
Sociale, autres (en fonction des thématiques et des temps forts)
Prise en compte égalité f/h (groupe 0-1-2)
0, Pas de mise en valeur dans le dossier
PUBLIC VISE 6 - 65 ans - mixte
. _ Subvention
BUDGET BP 2022: 700 869€ Coat total action : Contrat de Ville 2022 :
51741 €
6 500€
8 o Association Action
“% E < MovENs Bénévoles 20 12
- ° Salariés permanents 10 4
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ETP | 10 \ 0.5

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

Favoriser la participation des habitants

Favoriser I'animation sociale et globale sur le quartier du Sanitas

Favoriser le développement social local

Favoriser I'accueil de toute personne ou famille sans discrimination avec neutralité et
bienveillance

Assurer I'animation et la coordination d'un réseau d'acteurs sur le territoire

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

Pendant I'été concentration des actions conduites sur le jardin Meffre. Animations
spécifiques proposées en direction des adolescents et jeunes adultes, notamment a
travers les open MIC. Intervention hors les murs sur les autres vacances scolaires
impossibles pour cause de Covid. Développement de nouvelles actions, d'actions
dématérialisées ou adaptées.
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PLURIEL(LE)S

LIEU
AcTion | SANITAS
PILIER et | | Cohésion sociale 124, 125
Fiches IV Promotion des valeurs de la R. et citoyenneté 443
VIVRE DANS UN QUARTIER MULTICULTUREL : PARENTALITE ET
NOM DE L’ACTION
BILINGUISME
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Le Sanitas est un quartier multiculturel. Les familles et leurs enfants baignent dans un
univers interculturel et multiingue. Dés lors il est besoin d’accompagner le
développement du langage des enfants grandissant avec plusieurs langues et de
soutenir les parents dans la transmission de leur(s) langue(s) familiale(s) et
I'apprentissage du frangais.
Objectifs :
Soutenir les parents dans leur role de "passeurs de langue" ou dans leur projet
d’éducation bilingue.
Développer des attitudes positives envers la diversité linguistique et culturelle.
DESCRIPTION DE | Aborder et travailler les idées regues sur le bilinguisme et les différentes langues parlées
L’ACTION pour combattre les préjugés et les peurs.
o Déroulement :
e L'équipe du centre social sera formée auprés de l'association "d'une langue a l'autre” :
o pole national de ressources sur le bilinguisme et I'éducation au plurilinguisme ainsi que :
Ateliers parents- enfants hebdomadaires
Groupe de discussions avec les parents
Conférence en direction des professionnels: apport théorique et partage d'expériences.
Partenariats mis en place :
D’une langue a l'autre,
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
0 pas de mise en valeur dans le dossier
PUBLIC VISE Parents et enfants
) _ Subvention
BUDGET BP 2022: 700 869€ Coat total action : Contrat de Ville 2022 :
15219 €
4 000€
Association Action
c MOYENS Bénévoles
o Salariés permanents
© ETP 1.3
8 Favoriser la participation des habitants
a Favoriser I'animation sociale et globale sur le quartier du Sanitas
o OBJECTIFS DE | Favoriser le développement social local
- L’ASSOCIATION | Favoriser l'accueil de toute personne ou famille sans discrimination avec neutralité et
bienveillance
Assurer I'animation et la coordination d'un réseau d'acteurs sur le territoire
Bilan N-1 Mise en ceuvre en 2021 suite a la formation de la référente du péle famille.

(SI RENOUVELLEMENT)
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PLURIEL(LE)S

LIEU

AcTion | SANITAS
PIFLiICiZSet IV Promotion des valeurs de la R. et citoyenneté. 414, 416
MISE EN PLACE D'UN DIALOGUE STRUCTURE A L'ECHELLE DE
NOM DE L’ACTION
LA VILLE DE TOURS
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Transition démocratique et innovation citoyenne portées par la nouvelle municipalité.
Avis favorable de monsieur le Maire pour poursuivre les échanges avec les jeunes suites
a la rencontre du samedi 15/02/2020.
Engagement du CRAJEP dans une démarche expérimentale de Dialogue structuré,
inscrite au sein de conventions cadres et annuelles avec le Conseil régional Centre-Val
de Loire et la DRDJSCS. Démarche portée a Tours, par 'URHAJ Centre-Val de Loire et
le Centre Social Pluriel(le)s.
La premiére étape a permis d’organiser une rencontre entre des jeunes et les candidats
aux élections municipales.
Objectifs :
Valoriser la parole politique des jeunes.
DESCRIPTIONDE | Faire de 'éducation populaire politique.
- L’ACTION Renouveler les pratiques entre les citoyens, les corps intermédiaires et les élu-es
-% Déroulement :
a Suite au travail mis en ceuvre en 2021 ;
Janvier a juin 2022 : organiser des rencontres mensuelles entre jeunes et élus afin de
co-construire un projet de politique publique ; préparation du séminaire prévu en juin
2022.
Juin 2022 : mise en ceuvre d’'un séminaire sur la participation des jeunes dans la co-
construction de politique publique.
Partenariats mis en place:
URHAJ (action co portée), Pih Poh, Ti Studio (valorisation vidéo)
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
0, pas de mise en valeur dans le dossier
PUBLIC VISE 18-30 ans
) _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 700 869€ Coat total action : Contrat de Ville 2022 :
21581 €
1 000€
Association Action
- MOYENS Bénévoles
o Salariés permanents 2
© ETP 0.19
8 Favoriser la participation des habitants
2 Favoriser I'animation sociale et globale sur le quartier du Sanitas
o OBJECTIFS DE | Favoriser le développement social local
- L’ASSOCIATION | Favoriser l'accueil de toute personne ou famille sans discrimination avec neutralité et
bienveillance
Assurer I'animation et la coordination d'un réseau d'acteurs sur le territoire
Bilan N-1 Mise en ceuvre de rendez-vous entre jeunes et élus pour définir les axes de travail de

(SI RENOUVELLEMENT)

co-construction et comprendre 'organisation politique locale.
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PLURIEL(LE)S

LIEU
AcTion | SANITAS
PIFLiICiZSet Axe transversal Jeunesse
NOM DE L’ACTION UN TI'STUDIO AU SANITAS
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Objectifs :
Eclairer des projets artistiques et valoriser les talents locaux
Proposer un accompagnement social a des "jeunes invisibles"
Susciter et faciliter I'engagement artistique et associatif des 16-25 ans
Déroulement :
Le Ti Studio est un studio d'enregistrement dont la gestion a été reprise par le centre
social. Un adulte relais gére les actions il a des compétences en musique et vidéo. IL
DESCRIPTION DE | permet d’approcher des jeunes qui ne fréquentent pas les institutions (dont
L’ ACTION «invisibles ») et de travailler avec eux des projets d’insertion.
< Les axes:
e La pépite : un comité artistique choisit un artiste et 'accompagne dans la réalisation d'un
o album et de 3 clips ; ateliers d’écriture ; séances de coaching scénique, vocal et mise en
scéne ; découverte des métiers du monde artistique: ateliers, conférences (Ecopia et
Temps Machine) ; mixtape des quartiers: participation de tous les quartiers sur la
réalisation d'un morceau.
Partenariats mis en place:
PST, Temps Machine, Ecopia.
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
0, pas de mise en valeur dans le dossier
Jeunes de 16 a 25 ans résidant le Sanitas et/ou utilisateurs du studio. Ouvert a des
PUBLIC VISE . .
jeunes habitants d'autres QPV.
A _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 700 869€ Coat total action : Contrat de Ville 2022 :
31912 €
2 000€
Association Action
c MOYENS Bénévoles
o Salariés permanents 1
® ETP 1
8 Favoriser la participation des habitants
a Favoriser I'animation sociale et globale sur le quartier du Sanitas
o OBJECTIFS DE | Favoriser le développement social local
- L’ASSOCIATION | Favoriser l'accueil de toute personne ou famille sans discrimination avec neutralité et
bienveillance
Assurer I'animation et la coordination d'un réseau d'acteurs sur le territoire
Enregistrement d’environ 20 session par mois, ce qui fait environ 200 sessions
. 1 d'enregistrement par an, soit entre 100 et 150 personnes et plus de 900h
Bilan N d'enregistrement studio.

(SI RENOUVELLEMENT)

La plupart des bénéficiaires sont du quartier du Sanitas et sont des hommes, il n'y a pour
I'instant que 20% de femmes.
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PLURIEL(LE)S

LIEU
ACTION

SANITAS

PILIER et
Fiches

Promotion des valeurs de République et citoyenneté. Lutter contre I'insécurité et promouvoir le respect du
droit —fiches 423 ; 425

Projet

NOM DE L’ACTION

SERVICE ACCES AUX DROITS AU CENTRE SOCIAL
PLURIELLES

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Les diagnostics établis par la DCS de Tours en mars 2020 et par le centre social a
'automne 2021 confirment les points la problématique que de l'accés aux droits au
Sanitas est particulierement importante avec une population fragilisée qui ne recourt que
peu a ses droits pour des raisons multiples.
- un fort besoin d'accompagnement administratif et d'écriture publique ; freins majeurs
liés a la non-maitrise de la langue frangaise et de [l'outil numérique ; manque
d'accompagnement sur le droit des étrangers.
Objectifs :
Accompagner, informer et orienter les habitants sur leurs droits en lien avec le tissu
partenarial local
Développer le pouvoir d'agir des habitants sur le plan citoyen, linguistique et numérique
Faciliter I'intégration socioculturelle des étrangers sur le territoire
Déroulement :
Organisation du pdle acceés aux droits autour de 3 axes principaux : Ecriture Publique et
Citoyenneté ; Péle Numérique et EPN ; Francais pour tous

- Ecriture Publigue et Citoyenneté
- Un espace d’accueil, d’écoute et d’orientation pour un premier niveau d’information et
d’accompagnement ; lecture/ explication et écriture de courriers a tous types
d’administrations et services; démarches liées a la citoyenneté des étrangers
(renouvellement de titres de séjour et naturalisation) ; initiation de dynamiques
collectives et partenariales : caravane de I'accés aux droits ; actions spécifiques en
direction du public féminin du quartier.

- Pbéle Numérigue et EPN
Animation de I'Espace numérique ; accompagnement individuels aux usages et aux
démarches dématérialisées ; cycles d'ateliers en groupe sur les bases de I'utilisation du
numérique (2 groupes tous publics par semaine) ; « Sanitas Numérique au Féminin » ;
cycles d'ateliers sur les bases de I'utilisation du numérique a I'école Claude Bernard (1
groupe par semaine).

- Francais pour tous
Cours collectifs de Francais Langue Etrangére ouvert a tous et sans condition d'accés
(4 cours par semaine sur 3 niveaux : débutant/intermédiaire/confirmé) ; encadrement,
formation et accompagnement des bénévoles ; sorties culturelles et découvertes de la
culture frangaise.

Partenariats mis en place :
Régie de quartier, école Claude Bernard, bénévoles de I'écriture publique, Maison de la
Réussite, Assistantes sociales du CD

Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
1 : ateliers spécifiques dédiés aux femmes
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PuBLIC VISE

16-65 ans, mixte

A _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 700 869€ Coat total action : Contrat de Ville 2022 :
70542 €
2 000€
Association Action
c MOYENS Bénévoles 9
o Salariés permanents 2
kS ETP 25
8 Favoriser la participation des habitants
& Favoriser l'animation sociale et globale sur le quartier du Sanitas
o OBJECTIFS DE | Favoriser le développement social local
- L’ASSOCIATION | Favoriser l'accueil de toute personne ou famille sans discrimination avec neutralité et
bienveillance
Assurer I'animation et la coordination d'un réseau d'acteurs sur le territoire
Bilan N-1 Nouvelle action, développement du pdle AAD suite a I'arrét de la MSAP et changement

(SI RENOUVELLEMENT)

d’écrivain public en 2021.
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PLURIEL(LE)S

LIEU
ACTION

SANITAS

PILIER et
Fiches

Axe transversal Jeunesse

Projet

NOM DE L’ACTION

ACTIONS JEUNESSE 2022

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Objectifs :

Développer les animations jeunesse sportives

Favoriser la création d'un lieu spécifique et adapté a la jeunesse

Développer la médiation et la mobilisation des jeunes, notamment les plus fragiles.
Développer les compétences en pratiques numériques.

Développer les actions culturelles et la valorisation des savoirs faires des jeunes.

Déroulement :

Action 1 : anim'sport vacances

Mettre en place des interventions sportives a destination de jeunes agés de 14 ans au
minimum (jusqu’a jeunes majeurs) refusant d’accéder a des propositions éducatives de
Droit Commun.

* Favoriser la création d’un lien d’interconnaissance et de confiance entre des jeunes en
difficulté dans leurs parcours de vie et des professionnels de la jeunesse.

» Favoriser la découverte des pratiques sportives par les jeunes du Sanitas, dans la
mixité et le respect et en apportant une attention particuliére sur la lutte contre les
préjugés entre genre et sport.

Les actions : travail de rue d'un animateur sportif en bindme avec un éducateur de
prévention ou un animateur jeunesse et mobilisation des jeunes sur des activités
sportives

Action 2: Action Hors Les Murs 2020

» Développer le lien d’interconnaissance et de confiance avec les publics jeunes les plus
fragilisés et trés présents sur I'espace public.

* Mettre en place des espaces de médiation et d’information afin de favoriser
I'appropriation par les jeunes de diverses formes d’implication et de mobilisation.

» Valoriser la place des jeunes sur le quartier en leur permettant de développer des
expériences de projet positives.

Les actions : bouge ton boule (actions sportives sur I'espace public), HLM jeunesse,
tournois citoyens (impliquer les jeunes dans l'organisation de tournois de foot citoyens)

Action 3: Pratigues humériques

« Eduquer a linformation, au développement de l'esprit critique et a la liberté
d’expression.

» Accompagner les jeunes sur une action d’acquisition et d’expression des gestes et des
comportements citoyens.

* Permettre a des jeunes de développer des compétences liées au pratiques numériques
et valoriser ces compétences.

Les actions : renforcement des compétences numériques des jeunes, web radio,
WebTV, fabrication numérique, sensibilisation aux métiers du numérique...

Action 4: Activités culturelles et artistiques

+ Faire découvrir et initier les jeunes a de nouvelles pratiques artistiques.

* Valoriser les savoirs faire et connaissance artistiques des jeunes.

Rendre accessible I'offre culturelle et artistique du territoire

Partenariats mis en place : PST

Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)

0 pas de mise en valeur spécifique dans le dossier

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 46




PuBLIC VISE 10-25 ans
Subvention
Co(t total action : . .
BUDGET BP 2022: 700 869€ Contrat de Ville 2022 :
66 768€
8 000€
Association Action
c MOYENS Bénévoles 20 0.16
S Salariés permanents 10 0.9
kS ETP 10
8 Favoriser la participation des habitants.
& Favoriser I'animation sociale et globale sur le quartier du Sanitas.
o OBJECTIFS DE | Favoriser le développement social local.
- L’ASSOCIATION | Favoriser l'accueil de toute personne ou famille sans discrimination avec neutralité et
bienveillance.
Assurer I'animation et la coordination d'un réseau d'acteurs sur le territoire.
Bilan N-1 Nombreuses actions jeunesse les mercredis, samedis, petites vacances scolaires et un

(SI RENOUVELLEMENT)

mois I'été. Développement d’actions complémentaires via les dispositifs Quartiers d'éte.
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PLURIEL(LE)S

LIEU
AcTion | SANITAS
L5 Pilier | Cohésion Sociale. Fiches 111, 112, 113
NOM DE L’ACTION ANIMATION DU PST
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Le Projet Social de Territoire a pour ambition d'inscrire I'action de chaque acteur dans
une dynamique de projet partagé et de répondre a des problématiques nécessitant la
mise en ceuvre d'interventions concertées.
Objectifs :
Créer une culture commune entre les acteurs du territoire, échanger sur les pratiques
professionnelles.
Former les acteurs sur enjeux repéreés sur le territoire.
Faciliter I'échange d'informations et de ressources documentaires.
Déroulement :
Le PST se décline a travers quatre groupes thématiques : jeunesse, parentalité, lien
social, emploi insertion.
DESCRIPTION DE | 3 comités de suivi sont organises au cours de l'année. Un comité de pilotage annuel
L’ ACTION valide le bilan et les perspectives.
@ Perspectives :
'§ Développement des partenariats dans les 4 groupes thématiques, organisation d’actions
o collectives qui répondent a des problématiques communes (pause des parents, forum
Rentrée scolaire, actions Emploi, Accés au droit... et développement des outils de
communication entre partenaires et vers les habitants (avec 'Espace Passerelles).
Poursuite des programmations de sessions de formation (cultures, prévention
addictions).
Développement d’animations mobiles sur I'espace public, avec le support d’'une
caravane.
Attention particuliere au NPNRU du quartier.
Partenariats mis en place : acteurs sociaux, socio éducatifs, associations, acteurs
institutionnels, bénévoles. Le PST réunit environ 60 acteurs locaux toutes thématiques
confondue.
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
0 pas de prise en compte dans le dossier
PUBLIC VISE Tous ages - mixte
R _ Subvention
BUDGET BP 2021 : 710 819€ Colt t;;"’goagt'on : Contrat de Ville 2022 :
1 500€
Association Action
Bénévoles 20
g MoYENS Volontaires
'-g Salariés permanents 10 1
Ty ETP 10 0.03
2 Favoriser la participation des habitants
4 Favoriser I'animation sociale et globale sur le quartier du Sanitas
| OBJECTIFS DE | Favoriser le développement social local

L’ASSOCIATION

Favoriser I'accueil de toute personne ou famille sans discrimination avec neutralité et
bienveillance
Assurer I'animation et la coordination d'un réseau d'acteurs sur le territoire
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Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

Groupes thématiques actifs, nombreuses actions partenariales, renforcement des liens
avec les acteurs du NPNRU, suivi des évolutions des dispositifs qui concernent le
guartier (Cité Educative, Bataillons de la prévention, France Service etc.).
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REGIE PLUS

LIEU
AcTion | SANITAS
PILIER et | Pilier 3 : Pilier 1 Cohésion Sociale / Axe 1.1 : Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers
Fiches prioritaires et dans l'articulation quartier/hors quartier
Nompe L’acTion | MEDIATION BIENVEILLANTE AUPRES DES SENIORS
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Développement des actions de porte a porte de la régie de quartier, identification de la
problématique de I'isolement des sénior, partagée avec le bailleur social.
Objectifs :
Prolonger I'expérimentation réalisée lors de I'épidémie de COVID 19 en faisant évoluer
le porte a porte ;
Mieux connaitre les besoins des personnes isolées en particulier les seniors de plus de
65 ans, écouter et rassurer les habitants au regard du contexte sanitaire et social du
quartier ;
Repérer des personnes isolées (agées de plus de 65 ans, handicapées, en difficultés
sociales, qui sortent peu de chez elles), en souffrance, et les orienter vers les partenaires
de terrain.
Permettre le rétablissement d’un lien social et assurer une présence sociale auprés des
DEscrIPTION DE | Personnes isolées en prenant le temps d’une discussion et d’'un échange bienveillant
, (pratique de I'écoute active).
L’ACTION . s Lo o ; .
2 Preyemr l'impact Qe I.a situation §ar1|ta|re sur | |solem_ent et la souffrance psychique des
=) habitants, en particulier les plus agés et les plus fragiles.
£ Déroulement :
Prises de contacts régulieres de séniors, téléphoniques ou porte a porte, trois fois par
mois, a partir des informations du bailleur (convention). Les médiations d’une quinzaine
de minutes minimum sont cadrées par un guide d’entretiens qui permet d’évaluer le
niveau d’isolement et de besoins des personnes.
Les informations recueillies font I'objet d’'un suivi social et technique (el lien avec le
logement) et les médiations sont partagées de maniére globale (RGPD) avec les
partenaires (PST) pour alimenter le diagnostic du quartier.
Partenariats mis en place : Tours Habitat, PST, CCAS, projet Place Sénior d’'Artefact.
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
0, pas de prise en compte spécifique dans le dossier
PUBLIC VISE Séniors
) _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 2 192 701€ Cott tgtjgt'o” : Contrat de Ville 2022
2 000€
Association Action
5 MOYENS Bénévoles
'.g Salariés permanents 3
i) ETP NC 0.22
2 Favoriser I'insertion sociale et professionnelle de personnes rencontrant des difficultés
& OBJECTIFS DE | dlinsertion particulieres. o o o
o e e Irr_lpllqugr les habitants dans I’a.m.e!loratlo-n de leur cadre _de vie a_travers des act|\_/|tes
d’insertion ou de toute autre activité favorisant une dynamique sociale sur les quartiers.
Promouvoir des projets concourant a l'insertion par 'activité économique.
Bilan L Nouvelle action

(SI RENOUVELLEMENT)
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REGIE PLUS

LIEU

AcTion | SANITAS
PILIER et . . . . . '
Fiches Pilier 3 : Emploi et développement économique - fiches 311, 312, 313, 314
NOM DE L’ACTION ACCOMPAGNEMENT EMPLOI FORMATION
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Les besoins d'accompagnement vers I'emploi sont trés partiellement couverts, de plus
la proximité est un enjeu pour répondre a ce besoin.
Objectifs :
Répondre aux besoins non couverts dans le quartier du Sanitas en matiere
d’accompagnement vers I'emploi.
Lever les freins liés a I'emploi et accompagner les habitants du quartier dans la
construction d’un parcours cohérent, réaliste et adapté a leur situation, acquis et projet
professionnel.
Favoriser 'accés a I'emploi ou a la formation des habitants du quartier du Sanitas et des
bénéficiaires du RSA, en développant des outils de proximité ; permettre a des
personnes ne bénéficiant d’aucun autre dispositif d’étre suivies par une conseillere en
insertion professionnelle, en s’appuyant sur la libre adhésion des bénéficiaires qui ne
sont contraints par aucun cadre ni aucune mesure.
Déroulement :
L’AEF est un dispositif d’'accompagnement socioprofessionnel basé sur la libre adhésion
des bénéficiaires.
Un Conseiller en Insertion Professionnelle (CIP) met en place des accompagnements
DESCRIPTION DE | individuels pour mobiliser vers 'emploi les habitants des quartiers prioritaires et des
. L’ACTION bénéficiaires du RSA.
2 1°/ Orientation / prescription
o La spécificité de 'accompagnement proposé par Régie Plus repose sur une démarche
e volontaire. Régie Plus propose un service de proximité, ouvert a tous au cceur du quartier
du Sanitas : L’Espace Accueil Orientation propose systématiquement aux personnes
bénéficiaires du RSA, inscrites a Péle Emploi et ne bénéficiant d’aucun suivi par ailleurs,
un accompagnement plus complet, avec un CIP.
2°/ Accompagnement individuel
Le CIP en charge de I'AEF intervient selon deux modalités :
Le CIP peut étre sollicitée pour des temps d’orientation selon les situations et les
urgences pour des interventions ponctuelles, la CIP met en place des
accompagnements globaux pour un parcours a plus long terme.
Les rendez-vous sont fixés toutes les 3 a 4 semaines en fonction des besoins de la
personne.
3°/ L'accompagnement au humérique a travers les EPN notamment
4°/ de nouveaux partenaires pour lever les freins
Partenariats mis en place : PST Emploi, CD 37, UFOLEP, IRSA, le CCAS, CHRU,
Wimoov, Fil Bleu et Mobilité Emploi37, Cultures du cceur...
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
0, pas de prise en compte spécifique dans le dossier
PUBLIC VISE 26-64 ans
A _ Subvention
BUDGET BP 2022: 2 192 701€ COUtLtlgtg'ggg'on ' Contrat de Ville 2022 :
10 000€
S Association Action
o C
g o MOYENS Bénévoles 0.15
8 T Salariés permanents
= ETP 0.95
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OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

Favoriser I'insertion sociale et professionnelle de personnes rencontrant des difficultés
d’insertion particuliéres.

Impliquer les habitants dans 'amélioration de leur cadre de vie a travers des activités
d’insertion ou de toute autre activité favorisant une dynamique sociale sur les quartiers.
Promouvoir des projets concourant a I'insertion par I'activité économique.

Bilan

N-1
(SI RENOUVELLEMENT)

Développement de l'action avec la labellisation France Service. Organisation et
participation aux événements emploi du quartier
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REGIE PLUS

LIEU

AcTion | SANITAS

PILIER et . . . . . '

Fiches Pilier 3 : Emploi et développement économique - fiches 311, 312, 313, 314

NOM DE L’ACTION ESPACE ACCUEIL ORIENTATION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Les demandeurs d’emploi ont de plus en plus de difficultés a identifier les bons
interlocuteurs.
Le « tout numérique » augmente ces difficultés.
L'EAO est aussi un lieu ou s’expriment les frustrations et les attentes des gens du
guartier. Ces constats alimentent une veille en matiére d’'insertion professionnelle. Régie
Plus.
Objectifs :
Mettre a disposition des habitants un espace d’accueil et d’orientation de proximité, relais
d’information en matiére d’insertion socioprofessionnelle et de recherche d’emploi.
Assurer un accueil de premier niveau en matiére d’insertion professionnelle en aidant
les habitants a mieux se repérer sur les différents dispositifs et outils a leur disposition,
proposant des accompagnements vers 'emploi et/ou des leviers pour agir sur les freins
périphériques.
Contribuer a lutter contre la fracture numérique dans I'accés a I'emploi.
Offrir des services concrets facilitant les démarches quotidiennes de recherche d’emploi
ou d’insertion professionnelle (impression de documents, consultation d’offres, écriture
de CV..)).
Déroulement :
Un salarié assure un accueil de premier niveau et pratique I'écoute active pour cerner
au mieux la demande et les besoins des personnes.

o DEScRIPTION DE | Un acceés libre est a la disposition des personnes pour toutes démarches en lien avec

&) L’ACTION I'emploi et la mobilité.

o Un affichage dans les deux espaces d’accueil et d’attente de la Régie permet la diffusion
d’'informations sur support papier pour faciliter 'accés a la documentation la barriére du
numeérique. Des offres d’emploi sont notamment régulierement imprimées.

Sur rendez-vous, Régie Plus offre la possibilité d’étre aidé dans la saisie de CV et lettre
de motivation sur support informatique par la personne chargée d’accueil au sein de la
Régie.
Articulation avec France Services : dans le cadre de la labellisation, Régie Plus est
conventionnée avec les 9 opérateurs nationaux : la CAF, la CPAM, la CARSAT, le
ministére de la justice, le ministére de l'intérieur (ANTS), Péle Empiloi, la Poste,
la MSA, le ministéres des finances publiques. Ce conventionnement prévoit pour chacun
un accueil de premier niveau et 'accompagnement dans la réalisation de démarches
administratives simples.
Le conventionnement France Services ne prévoit pas : I'aide a la saisie de CV ou de
lettre de motivation ; la possibilité de rechercher des offres ou de candidater (en dehors
du site Péle Emploi) dans des agences d’intérim ou auprés de centres de formation ;
'envoi de courriels, de scan, I'impression de documents en lien avec la recherche
d’emploi.... Ces services sont proposeés par Régie Plus dans le cadre de sa compétence
emploi et insertion professionnelle. Cela permet de faire le lien avec les autres dispositifs
d’accompagnement professionnel et continue de répondre a un fort besoin sur le
territoire.
Partenariats mis en place : PST emploi Insertion.
Prise en compte égalité f/h (groupe 0-1-2) : 0 pas de prise en compte spécifique dans
le dossier.

PuBLIC VISE 18-64 ans
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Subvention
Codt total action : . .
BUDGET BP 2022: 2 192 701€ £6 2646 Contrat de Ville 2022 :
10 000€
Association Action
g MOYENS Bénévoles 0.15
'.g Salariés permanents
3 ETP 0.95
8 Favoriser I'insertion sociale et professionnelle de personnes rencontrant des difficultés
“g OBJECTIFS DE d’insgrtion particulliéres. o o o
- L’ ASSOCIATION Impliquer les habitants dans I'amélioration de leur cadre de vie a travers des activités
d’insertion ou de toute autre activité favorisant une dynamique sociale sur les quartiers.
Promouvoir des projets concourant a I'insertion par I'activité économigue.
Bilan N-1 Action mise en ceuvre, 2000 passages sur le dispositif en 2021. Bilan en cours de

(SI RENOUVELLEMENT)

réalisation.
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SANITAS 2000

LIEU
AcTion | SANITAS
PILIER et | AT Jeunesse fiche AT25,
Fiches Promotion des valeurs de la R et citoyenneté fiche 411
NOM DE L’ACTION UN QUARTIER, UNE VIE, UNE EQUIPE
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Favoriser le lien social dans un secteur du quartier particulierement difficile, encourager
et promouvoir les valeurs du sport.
Objectifs :
Permettre aux jeunes filles, garcons, adultes et aux habitants de se rencontrer, de créer
du lien social, le vivre ensemble, de partager des bons moments, de mieux se connaitre,
en favorisant le dialogue et la création d’un pdle d'attraction pour inculquer aux jeunes
le civisme et le respect par le sport.
DESCRIPTION DE .
L ACTION Dero_ulement_ : _ , _
5 Gestion et animation de 9 créneaux horaires dans le gymnase de la Rotonde.
'§‘ Organisation d’animations sportives pendant les vacances scolaires.
o Organisation de sorties (Loire a vélo...).
Partenariats mis en place :
Direction des Sports de la Ville, Centre social, PST (a développer)
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
1, pas de réelle prise en compte dans le dossier mais précision a I'attention qui est faite
quant ) la mixité des activités sportives.
PUBLIC VISE Tout public.
) _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 700 869€ Cott i;tgggg'on : Contrat de Ville 2022
2 500€
Association Action
S MOYENS Bénévoles 15
:‘g Salariés permanents
8 ETP
2 Favoriser les rencontres de jeunes sur des activités sportives, afin de décloisonner leurs
o OBJECTIFS DE | pratiques culturelles et sportives
- L’ASSOCIATION | Favoriser I'apprentissage de la citoyenneté et du civisme par des actions sportives
Favoriser la communication et l'information auprés des jeunes et des familles
_ N-1 Actions sportives menée en 2021. Pour la Zé’?e année, 'association a aussi développé
Bilan de nombreuses actions sportives au Hallebardier I'été (aoQt) pour participer a I'animation

(SI RENOUVELLEMENT)

du quartier pendant la période de fermeture du centre social.
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ARTEFACT

LIEU

AcTion | SANITAS
Pilier 1l
PlFLiICiZ:t Fiche 2.1.6 « favoriser I'implication des habitants dans I'amélioration de leur cadre de vie et le « mieux vivre
ensemble »
NOM DE L’ACTION PLACE SENIORS

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Faible prise en compte et en considération de la place des séniors dans es QPV et
notamment dans I'espace public.
Action initiée en 2020 sur le Sanitas « les séniors c’est 'avenir »
Objectifs :
Inviter les seniors a étre au cceur de la vie de quartier par le biais d'actions autour de la
mobilité, de la créativité et du lien social.
Dépasser les freins d’un public "empéché", peu représenté.
Mobiliser le public avec des approches proactives "aller vers"/"faire avec”,
Favoriser la "mobilité inclusive" a travers des activités stimulantes
Donner les moyens aux seniors de redécouvrir le potentiel de leur environnement.
Donner les moyens de faire des suggestions adaptées a leurs besoins pour requalifier
les espaces urbains et les espaces communs batis
Prendre soin de soi et partager avec les autres des activités.
Proposer des activités qui sollicitent la motricité, la prise de parole, la créativité, le plaisir
et la mémaoire.
Favoriser la confiance en soi et a trouver sa place dans un contexte social.
Favoriser le maintien de la personne a domicile et 'amélioration de la qualité de vie.
Favoriser l'intergénérationnel et valoriser les compétences.

) DESCRIPTION DE | Identifier les publics isolés et les modes de communication cohérents pour les séniors.

o L’ACTION Prendre en compte la question du genre dans l'isolement des séniors

o Lutter contre les discriminations envers le public sénior.
Déroulement :
L’action se décline a travers des animations intergénérationnelles en investissant
'espace public. Atelier motricité a travers des approches sensibles dans I'espace public.
Ateliers et réflexion sur les besoins en mobilité et mobilier urbain (relais a la marche).
Organisation de temps de convivialité intergénérationnels.
Finalisation de la co-création de l'annuaire et la cartographie des acteurs du quartier
dédié aux seniors.
Médiation en bas des immeubles auprées de la population vieillissante.
Partenariats mis en place:
CCAS, PST lien social, Tours habitat, Régie+, la MDS, le CCAS, Wimoov, Unis-cité,
Ville au carré, Siel Bleu, CNL, Au'tours de la famille, l'association Tours Inter-ages
université TIA, le club de randonnée du Sanitas, sociologue, auteure, accompagnateur
sportif spécialisé.
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
2, prise en compte de la spécificité des femmes séniors

PUBLIC VISE Séniors
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Codt total action :
BUDGET BP 2022: € Ville Droit Commun
6 000€
Association Action
c:> MOYENS Bénévoles
© Salariés permanents 1
o
3 ETP 0.2
@
© OBJECTIFS DE .. R . , .
| , Coopeérative d’activites et d’emploi culturelle
L°’ASSOCIATION

Action initiée sur le Sanitas en 2020.

En 2021 : Ateliers autour de la mobilité ; autour des freins a la marche avec unis-cité et

Wimoov ; atelier de danse ; ateliers autour des besoins en mobilité et en aménagements
_ N-1 dans I'espace public.

Bilan Echanges sociaux lors de la restitution galerie neuve : présentation des actions et outils

(SI RENOUVELLEMENT)

2020-21, temps de débats inter-acteurs, valorisation d'initiatives

Locales ; création d'outils favorisant le lien social et la mobilité : base de I'annuaire et de
la cartographie des acteurs du vieillissement du quartier ; base d'une cartographie
sensible sur la mobilité dans le quartier.
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FICHES ACTIONS EUROPE
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ASSOCIATION HIP HOP TOURS

LIEU
action | EUROPE
P::L.'ER ° Axe Transversal Jeunesse
iches
NOM DE L’ACTION LES DIMANCHES HIP HOP
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Besoin d’une offre culturelle et sportive le dimanche dans le quartier.
Objectifs :
Favoriser la participation a la vie artistique et culturelle.
Permettre 'accés a la pratique d’une discipline Hip Hop et a travers cette pratique,
contribuer a I'épanouissement personnel.
Favoriser le danser pour soi, le plaisir de se mouvoir, de s’exprimer sur une musique.
Permettre la rencontre et 'échange avec des acteurs / actrices de cette Culture
Déroulement :
DES?R'PT'ON PE | Ateliers d'initiation et d’approfondissement des bases techniques de danse Hip Hop

- L’ACTION menés par deux intervenants bénévoles de I'association a raison d’'un dimanche sur

2 deux sur le quartier de I'Europe,

g Mettre en place les modules « Trainings avec » : moment de rencontre d’échange et
approfondissement des techniques avec des intervenants extérieurs a rayonnement
national voire international.

Organisation de 3 sorties culturelles : un spectacle de danse Hip Hop, une visite d’un

lieu culturel dédié au Hip Hop et la rencontre avec des danseurs de la Région autour

du concept de battle (compétition).

Partenariats mis en place : Centre social Léo Lagrange

Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)

0, pas de prise en compte spécifique dans le dossier

PuUBLIC VISE Jeunes de 5 a 25 ans
. _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 5 260€ Codt t50t22|0a€c“on : Contrat de Ville 2022 :
1 160€

Association Action

c Bénévoles 6 4

-g bilonae Volontaires

-g Salariés permanents

[e) ETP

n

n

©

a OBJECTIFS DE , R . . .

, Développement d’actions culturelles et sportives autour de la culture Hip Hop
L°ASSOCIATION
Bilan N-1

(SIRENOUVELLEMENT)

Action Nouvelle
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COURTELINE GENTIANA

LIEU

action | EUROPE
PILIER et | Pilier 1 Cohésion Sociale / Axe 1.1 : Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans
Fiches | ['articulation quartier/hors quartier
NOM DE L’ACTION CARAVANE ACCUEIL AMBULANT
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Besoin d’aller vers les habitants pour favoriser le lien social, informer sur
'accompagnement a l'acceés aux droits, communiquer et rencontrer les jeunes dits
Invisibles.
Objectifs :
Favoriser les actions d’aller vers et la présence humaine sur des horaires atypiques.
Déroulement :
Mise en place d'un chantier éducatif par I'éducatrice de prévention spécialisée pour
customiser visuellement la caravane avec I'accompagnement technique d’un
professionnel de « Streets art ».
Equiper l'intérieur de la caravane afin qu'elle puisse accueillir environ 4 personnes
DESCRIPTIONDE | . : : 3 ; .
a se poser pour échanger, prendre une information dans un espace agréable. Mais aussi
L’ACTION & pouvoir bénéficier d'un accés numérique et d'un accompagnement via notamment les
@ tablettes numériques, un ordinateur portable et une imprimante. L'association Plus d'un
o détour dans son sac quant a elle, s'occupera de la fabrication de rideaux et des coussins.
a Organiser des permanences en bas d'immeuble deux fois par semaine en fin de journée
et lors de la fermeture de d'autres structures afin d'entrer en contact avec les jeunes
invisibles et les adultes isolés ou non, connus du centre social ou d'autres structures
partenariales.
Développer la médiation sociale aux abords des écoles ou du collége et répondre aux
besoins des directeurs d'écoles en partenariat avec la réussite éducative et I'ELJ.
Partenariats mis en place :
ELJ, association Plus d’'un Détour dans son sac, prévention spécialisée du CD.
Prise en compte éqalité f/h (groupe 0-1-2)
0, pas de prise en compte spécifique dans le dossier.
PUBLIC VISE Tout public
. _ Subvention
BUDGET BP 2022 : Codt total action : Contrat de Ville 2022 :
13179€
1 000€
Association Action
Bénévoles 5
MovEns Volontaires
- Salariés permanents 2
o ETP 0.5
© Participer a la lutte contre le processus d’exclusion et d’'isolement et travailler a sa
8 prévention, en impulsant une démarche solidaire :
@ - Contribuer au renforcement du lien social des habitants du quartier en leur permettant
g OBJECTIFS DE d’avoir une place d’apteu‘rs dans la vie de la cijcé, . o
- Favoriser la formation a I'autonomie et la démarche citoyenne des individus, tout en
L’ASSOCIATION | tenant compte des projets et des aspirations de chacun,
-Participer a la découverte d’activités intellectuelles, artistiques et sportives, contribuant
ainsi a I'épanouissement personnel en partant d’'une démarche individuelle ouverte en
direction d’autrui.
Bilan N-1

(SIRENOUVELLEMENT)

Action nouvelle en Contrat de Ville, le projet est toutefois en cours de préparation depuis
2021 (acquisition et aménagement de la caravane).
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COURTELINE GENTIANA

LIEU
ACTION

EUROPE

PILIER et
Fiches

Cohésion Sociale, fiche 111, 115
Promotion des valeurs de la R et citoyenneté fiche 422, 443

Projet

NOM DE L’ACTION

ANIMATIONS ETE EUROPE

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Ce dispositif a été initié en 2011 par le centre social Léo Lagrange avec la participation
active des acteurs locaux. Il fait suite aux constats d'une présence forte d'habitants ne
partant pas en vacances I'été, au manque d'animations de proximité tout public en juillet
et ao(t, et au souhait pour les structures de quartier de proposer des activités hors de
leurs murs pour rencontrer de nouveaux publics.

Le conseil citoyen Europe a également relayé le besoin de conduire des animations
intergénérationnelles.

Objectifs :

Proposer un temps de vacances de proximité pour tous les publics

Créer du lien intergénérationnel

Prévenir et rompre l'isolement

Assurer une veille en occupant les quartiers populaires sur I'été

Mobiliser les acteurs du territoire

Déroulement :

Proposer aux habitants du quartier un espace de détente et d'activités pour les adultes
et les familles sur la période estivale. Il se déroule dans I'espace public pendant 6
semaines (le dispositif est fermé la premiére quinzaine d’ao(t mais une présence
humaine est maintenue par les médiateurs sociaux). Il débute par une soirée cinéma de
plein air.

L’animation se déroule du lundi au vendredi en apres-midi avec une soirée le jeudi ou
le mardi.

Sur I'espace public, installation d’'un chalet, des transats, tables, chaises, parasols, un
accueil avec collation, des malles pédagogiques. Les animations sont en direction des
parents et enfants, des jeunes et des adultes.

Les modalités de fonctionnement sont préparées par un groupe de travail composé de
professionnels et d’habitants et piloté par le centre social. Les habitants sont invités a
co-construire le programme d'activités et peuvent animer des ateliers avec I'aide d'un
référent du centre social.

Des sorties a la journée sont également programmeées.

Mobilisation des médiateurs pour aller vers les habitants ne fréquentant pas ce dispositif.
Permanences également en soirée dans différents ilots du quartier.

Lieux : Jardin Chateaubriand, espaces verts de I'ELJ
Partenariats mis en place :

ELJ, partenaires des coordinations mises en place par le centre social, Livre
Passerelles, Ludobus, associations de quartier, Capsul Collectif.

Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)

1, attention spécifiquement mentionné mais pas de prise en compte spécifique :

« Egalité Hommes / Femmes : la nature des activités peut répondre tantot aux femmes
ou aux hommes et aussi aux deux. Les habitant.e .s sont impliqué.e.s dans la mise en
ceuvre du dispositif. »

PUBLIC VISE

Tout public
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. . Subvention
BUDGET BP 2022 : € Coat total action : Contrat de Ville 2022 :
32 476€
5 500€
Association Action
Bénévoles 1
MOYENS Volontaires
Salariés permanents 6
c
o ETP 2
©
© Participer a la lutte contre le processus d’exclusion et d’isolement et travailler a4 sa
8 prévention, en impulsant une démarche solidaire :
L - Contribuer au renforcement du lien social des habitants du quartier en leur permettant
- OBJECTIFS DE d’avoir une place d’ag:teu!’s ’dans la vje dela cijcé, . o
rceaemien IR Favoriser la formation a 'autonomie et la démarche citoyenne des individus, tout en
tenant compte des projets et des aspirations de chacun,
-Participer a la découverte d’activités intellectuelles, artistiques et sportives, contribuant
ainsi a I'épanouissement personnel en partant d’'une démarche individuelle ouverte en
direction d’autrui.
Bilan N-1

(SIRENOUVELLEMENT)

Action réalisée
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COURTELINE GENTIANA

LIEU

action | EUROPE
PILIER et | Pilier 3 Emploi et développement économique / Axe 3.1 Réduire I'écart de chémage global pour I'ensemble
Fiches | des actifs
NOM DE L’ACTION MOl A VOUS
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Nombreux freins a l'insertion professionnelle des femmes (mobilité, précarité, repli sur
soi, mode de garde, manque d’estime de soi, barriére de la langue...)
Objectifs :
Faciliter I'insertion sociale et professionnelle des femmes.
Proposer aux demandeurs d'emploi des ateliers collectifs d'insertion sociale et
professionnelle;
DESCRIPTION DE | Travailler sur I'estime de soi.
L’ACTION Déroulement :
_§ Intégration des femmes repérées aux ateliers du centre social ;
DE_’ Mise en place de nouveaux ateliers partenariaux ;
Organisation de deux journées événements, temps fort partenariaux sur le quartier, I'un
sur le theme de I'estime de soi, I'autre sur I'orientation et I'insertion professionnelle.
Partenariats mis en place : MDS, CREPI, Mission Locale, Solidarauto, Wimoove,
UFOLEP, Association Plus d’'un Détour dans son sac, ELJ...
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2) : 2 action spécifique qui prend en compte a
problématique des inégalités
PuUBLIC VISE 18-64 ans, femmes
R . Subvention
BUDGET BP 2022 : € Codt total action : Contrat de Ville 2022 :
8 050€
1 800€
Association Action
Bénévoles
MOYENS Volontaires
- Salariés permanents 2
2 ETP 0.5
.g Participer a la lutte contre le processus d’exclusion et d’isolement et travailler a sa
0o prévention, en impulsant une démarche solidaire :
§ - Contribuer au renforcement du lien social des habitants du quartier en leur permettant
o d’avoir une place d’acteurs dans la vie de la cité,
- LC’)AB;SE(CD:(T:IITI'II(DDEN - Favoriser Fa formation a 'autonomie et la démarche citoyenne des individus, tout en
tenant compte des projets et des aspirations de chacun,
-Participer a la découverte d’activités intellectuelles, artistiques et sportives, contribuant
ainsi a I'épanouissement personnel en partant d’'une démarche individuelle ouverte en
direction d’autrui.
Bilan N-1

(SIRENOUVELLEMENT)

Action nouvelle

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 63




COURTELINE GENTIANA

LIEU
ACTION

EUROPE

PILIER et
Fiches

PILIER 1 — COHESION SOCIALE
AXE 1.1 — Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans l'articulation quartier/hors
quartier - Fiches 1.1.3-1.1.4-1.1.5

Projet

NOM DE L’ACTION

AU LIVRE CITADIN

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Le livre est un outil développé par différents acteurs. C'est un outil privilégié du lien
parents enfants (histoire du soir, transmission, partage). L'outil livre n'est pas facile a
prendre en main par les parents et les enfants car il est associé a I'école. Ce constat est
partagé par l'association Samedi on lit, la médiatheque, Livre passerelle et les écoles.
En cela, cette action répond aux parents qui souhaitent partager un temps avec leurs
enfants en dehors du domicile et plus particulierement autour du livre. Ceci afin de
pouvoir étre soutenus et valorisés dans la lecture et dans le choix d’ouvrage jeunesse.
De plus, cela répond aux attentes des professionnels qui ceuvrent a 'apprentissage de
la lecture, a I'accés a la culture, a soutenir la fonction parentale a se mobiliser ensemble
autour d’'un objet commun. Et a dédramatiser la lecture pour des personnes qui seraient
moins familieres.

Il répond aussi au besoin de participation des habitants a une animation locale, a créer
du lien intergénérationnel.

Cette action permet aussi d’aider les personnes analphabétes dans leurs fonctions
parentales, de repérer les personnes illettrées, de faire connaitre la médiathéque au
public dit « empéché ».

Objectifs :

Mobiliser I'ensemble des acteurs de Tours nord et notamment du QPV Europe autour
d'un temps fort commun.

Créer un temps d'animation culturelle locale avec et pour les habitants autour de la
lecture.

Favoriser la mobilité inter quartier et la mixité d'usage.

Déroulement :

Ce festival se déroule sur différents lieux des quartiers de I'Europe, Clos Moreau et
Beauverger. Dans des espaces ou le livre est déja présent : médiathéque, créches,
espace parents-enfants, écoles, centre social, temps d'accueil du soir des centres de
loisirs et du périscolaire, PMI

Dans l'espace public : sur le marché du Beffroi, dans les squares, le hall d'un
supermarché...

Il est monté par un collectif composé d'habitants, de professionnels, d'associations et de
bénévoles. Il prend la forme de lectures sous toutes ses formes (théatralisées, chantées
ou simplement lues) pour et par les habitants.

Une caleche lecture est mise en place dans le quartier de I'Europe démarrant de
I'esplanade Frangois Mitterrand et circulant autour du jardin chateaubriand.

Deux spectacles jeunes publics cléturent la semaine dans la salle de spectacle Gentiana.

Le college La Bruyére participe avec les classes a horaires aménagés théatre par
l'intermédiaire de lectures théatralisées de textes de théatre jeunesse contemporains.
Des "brigades de parents lecteurs" seront mises en place par le Programme de Réussite
Educative.

Ces acteurs permettront d'accroitre la dimension éducative en permettant de tisser un
lien entre I'école et les familles.

Une "bibliographie coup de coeur” est prévue. Une consultation des habitants se déroule

en amont du festival afin de valoriser les histoires préférées des parents, des enfants et

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 64




des jeunes de toutes cultures. L'objectif est de réaliser et éditer un livret en 100
exemplaires distribués lors du festival. Cette sélection sera présente lors des lectures
proposées dans la bibliothéque de rue.

Partenariats mis en place:

Livre Passerelle, Samedi on lit, service Petite Enfance de la mairie de Tours (multi-
accueil Chateaubriand, Espace Parents Enfants, etc.), médiathéque F. Mitterrand, ELJ,
écoles Jules Verne, Alain et St-Exupéry, collége La Bruyere et Ronsard, maison de
retraite des 3 Riviéres et foyer logement

Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)

0, pas de mise en valeur spécifique

PuBLIC VISE Tout public, collégiens
. . Subvention
BUDGET BP 2022 : Codt total action : Contrat de Ville 2022 :
8 525€
1 000€
Association Action
Bénévoles 2
MOYENS Volontaires 2
- Salariés permanents 2
2 ETP 1,01
.g Participer a la lutte contre le processus d’exclusion et d’isolement et travailler a sa
0o prévention, en impulsant une démarche solidaire :
2 - Contribuer au renforcement du lien social des habitants du quartier en leur permettant
© 'muni , . g
- OBJECTIES DE d’avoir une place d a_cteu‘rs ,dans la vie dela C|’te, . o
[ e - Favoriser la formation a 'autonomie et la démarche citoyenne des individus, tout en
tenant compte des projets et des aspirations de chacun,
-Participer a la découverte d’activités intellectuelles, artistiques et sportives, contribuant
ainsi a I'épanouissement personnel en partant d’'une démarche individuelle ouverte en
direction d’'autrui.
Bilan N-1

(SIRENOUVELLEMENT)

Depuis 2 ans I'action s’adapte aux mesures sanitaires, sous forme de lectures filmées et
d’actions sur le terrain.
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L'INTENTION PUBLIQUE

LIEU
ACTION

EUROPE

PILIER et
Fiches

Cohésion Sociale 111, 114,
Cadre de vie et Renouvellement urbain 216

Projet

NOM DE L’ACTION

MEILLEUR ACCUEIL POSSIBLE (PHASE 3/3)

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Le plan du quartier Europe-Chateaubriand n’a pas été réactualisé depuis 2011, date
de sa création. Le quartier manque de signalétique pour se repérer.

Un groupe de travail intitulé « accueil des nouveaux arrivants » a été constitué avec
différents acteurs intervenants sur le quartier de I'Europe (Centre social Léo
Lagrange, Mission Locale, Espace Loisirs Jeunes, Ville de Tours, Tours Habitat...)
afin d’échanger sur I'actualisation de ce plan et de coordonner des actions faisant le
lien entre les habitants déja présents et ceux qui s’y installent. Les phases 1 et 2 du
projet se sont déroulées en 2020 et 2021.

La phase 3 prévoit la création du lien entre le plan et la signalétique du quartier.
Objectifs :

Développer des projets culturels sur le quartier Europe-Chateaubriand.

Favoriser I'éducation artistique et culturelle en direction de tous les publics.

Valoriser 'image du quartier par I'implication des habitants.

Développer des formes de citoyenneté circulaire.

Impliquer les acteurs du handicap dans une réflexion pilote.

Déroulement :

Sortie repérages le terrain : habitudes de passages, observations architecturales, etc.
En partenariat avec la ville de Tours et les acteurs du handicap, organisation d’'un
diagnostic en marchant.

Mise en ceuvre d’ateliers de conception, sous forme de mini-stages (2 a 3 heures) de
conception qui associent les habitants et des temps de travail avec les professionnels et
acteurs associés (handicap, ...). Les ateliers auront lieu sur le quartier et au 37éme
paralléle.

Proposition d’'un marqueur graphique pour la signalétique du quartier.

Partenariats mis en place : Centre social Léo Lagrange, Espace Loisirs Jeunes, Ville
de Tours, Tours Habitat, Bibliothéque F. Mitterrand, 37¢™ paralléle, acteurs du
handicap.

Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)

0 pas de mise en valeur spécifique dans le dossier.

PuBLIC VISE

Tous ages, accent mis sur les jeunes pour la phase 2

BUDGET

Subvention
Contrat de Ville 2022 :

3 000€

Codt total action :

BP 2022 : 224 470€ 13 900€

L’associati
on

MOYENS

Association Action

Bénévoles

Volontaires

Salariés permanents 1

ETP NC 0.6
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OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

Avec expertise et concertation sur un territoire donné: permettre la création, la

production et la diffusion de spectacles et éveénements culturels, artistique et citoyens en
espace public ou non dédié.

Bilan

N-1

(SIRENOUVELLEMENT)

La phase 1 a pu se dérouler entre les périodes de confinements avec la constitution d’un
groupe de 12 habitants, entre 2020 et 2021.
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FICHES ACTIONS MARYSE BASTIE

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville

68



ASS. DES USAGERS DES CENTRES SOCIAUX
GIRAUDEAU ET MARYSE BASTIE

LIEU

action | MARYSE BASTIE

PILIER et
Fiches

PILIER 1. Lien social

NOM DE L’ACTION BOUGE TON QUARTIER

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Lien social et aides aux personnes en difficultés

Objectifs :

Nouvelles problématiques apparues avec la crise sanitaire :

-les habitants souhaitent un lieu ou discuter. La crise a accentué « I'envie de se
retrouver »

-augmentation du sentiment d’insécurité et d’incivilité : les habitants ont envie d’agir
pour améliorer la situation

-poursuivre les actions en direction des jeunes invisibles (animations d’été hors les
murs, animations sportives itinérantes)

-renseigner, sensibiliser, orienter les plus jeunes sur des dispositifs existants pour la
réalisation de projets de toute nature (loisirs, humanitaires, séjours autonomes)
-Soutien autour du numérique : vaincre la fracture numérique et lillectronisme

Déroulement :
-Actions alimentaires : distribution gratuite de fruits et Iégumes
-Actions favorisant la parole des habitants : web radio et café des habitants
hebdomadaire- travail sur I'intergénérationnel
DESCRIPTION DE | -Accés aux droits au travers d’ateliers d’information collectives

L’ACTION -Accés a I'emploi avec les Jeudis de I'emploi
-Actions de lutte contre la fracture numérique : mise en place d’ateliers de formations et
de réparation
-Labellisation P1J
-Permanences du Conseil Citoyen et du Comité des Usagers du centre social
-Mise en réseau des partenaires impliqués dans le projet et des partenaires du
territoire
- Mise en place d’un espace atelier participatif : des ateliers sur ’informatique,
’acceés au droit, la sensibilisation a diverses actions y seront possible. Des ateliers a
Uinitiative des habitants y seront proposés. Des ordinateurs y seront a disposition.

Projet

- Un pole WEB RADIO au sous-sol : I’outil de la webradio utilisé pour donner la parole
aux habitants et mettre en avant les actions du centre social et du quartier. Un
volontaire en service civique travaille sur cette mission, accompagné par ’animateur
jeunesse de la structure pour faire le lien avec les adolescents

- Le café des habitants : lieu de rencontres et d’échanges libres. Hebdomadaire et
permet de faire le point sur le cadre de vie et les envies des habitants. L’objectif est
de

travailler sur l’intergénérationnel. De ces cafés, découleront des actions en direction
du quartier. Il s’agit aussi de développer des actions dans lesquelles les habitants
pourront se réapproprier leur territoire et de les intégrer a des projets du centre
social.
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Ce lieu défend les grands axes du projet associatif de I'association Giraudeau Maryse
Bastié :

Le lien social, le lien familial et les relations intergénérationnelles.

La solidarité et I'égalité des chances pour tous.

La cohésion familiale.

Le respect mutuel comme fondement de la paix sociale.

La lutte contre I'exclusion en respectant la dignité humaine et en redonnant a la
personne ou au groupe en situation d’exclusion, la capacité d’agir sur sa vie.

Il permet de faire le lien entre les différents péles du centre social Maryse Bastié.

Partenariats mis en place :
Association Informatique pour Tours

PUBLIC VISE Tout public 16 a 65 ans et plus — mixte
A _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 3 348 374€ Co“t;gtisgz'o” : Contrat de Ville 2022 :
4 630€
Association Action
Bénévoles 45 0.5
MOYENS Volontaires 5 0.75
Salariés permanents 233 2
ETP 66 3,25

L'Association a pour but de développer et de favoriser par ses actions et ses
services :

_5 - Le lien social, le lien familial et les relations intergénérationnelles.
© - La Solidarité et 'Egalité des chances pour tous.
8 - La Cohésion familiale.
§ - Le respect de I'autre
o OBJECTIFS DE _ o . .
, Les services et les activités développés et mis en place devront :
e Répondre au besoin des familles pour la petite enfance et la jeunesse.
- Favoriser l'intégration sociale, culturelle et professionnelle des adultes et des jeunes a
travers Des activités sportives, culturelles, éducatives.
- Accompagner vers l'autonomie et l'insertion professionnelle les personnes les plus
éloignées du marché du travail.
- Développer le sens des responsabilités des habitants des quartiers.
- Accompagner les adultes dans leur fonction parentale.
_ N-1 Lieu tres fréquenté et reconnu dans le quartier. - _ _
Bilan Bonne mobilisation de I'équipe du centre social pour faire de ce lieu le centre de

(SI RENOUVELLEMENT)

'animation locale

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 70




ASS. DES USAGERS DES CENTRES SOCIAUX
GIRAUDEAU ET MARYSE BASTIE

LIEU

action | MARYSE BASTIE

Pilier 1 — Cohésion Sociale
fiche 1.1.5 - Valoriser et développer les pratiques d'implication des habitants dans les projets
fiche 1.3.1 — Faire connaitre |'offre aux habitants et aux opérateurs de proximité

PILIER et
Fiches

NOM DE L’ACTION CAGETTE GOURMANDE

Besoin initial identifié : Cette action est le fruit d'une concertation des services et
partenaires du territoire et d'un constat partagé des habitants, quant a l'absence d'un
marché local dynamisant la vie quotidienne du quartier. Aprés plusieurs pistes
envisagées, le groupement d'achats est né d'une volonté d'améliorer la qualité
alimentaire et d'accéder a des produits de meilleure qualité a prix modiques.

Obijectifs de l'action :

- Développer la participation et la prise d'initiatives des habitantes dans la durée

- Accompagner le rdle citoyen par I'apport d'informations inhérentes a la vie de la cité.
Mobilisation sur des sujets de société santé habitat et services.

- Assurer la transversalité du projet avec les partenaires du centre social, et les
partenaires institutionnels

- Créer du lien et des services en s’appuyant sur les ressources des habitantes du
quartier en mutualisant le savoir-faire des participantes, en mettant en ceuvre des
activités de service, en favorisant la prise d’initiative, en impliquant les personnes a la
concrétisation d’un projet commun.

- La prévention autour d’une alimentation saine et de qualité est d’autant plus
importante que la pratique du sport est moindre qu’ailleurs pour les adultes du quartier
Cela permet de réduire les risques d’obésité mais aussi de maladies potentiellement
graves. Le développement d’'une politique de lutte contre la précarité alimentaire et
'accés a une alimentation durable et de qualité est un enjeu essentiel pour les
habitants du quartier Maryse Bastié.

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Projet

Déroulement :

Mise en place d'une rencontre hebdomadaire d'un collectif d'habitants qui fonctionne
sous la forme d'un café des habitants. L'évocation des difficultés éducatives, et
nutritionnelles sont les sujets récurrents.

Mise en place d'ateliers cuisines et d'une collecte et distribution de denrées
alimentaires.

Mise en place d'un groupement d'achat en relation avec un maraicher local.

Mise en place d'infos collectives sur le "bien manger"

Mise en place d'ateliers "bien étre" ( Pratiques sportives douces)

Le centre social met a disposition une Référente de I'action qui initie les rencontres et
guide l'intérét collectif du groupe, développe les sujets importants par des interventions
partenariales , des ateliers et des sorties afin de conserver la dynamique des
rencontres hebdomadaires.

Travail avec des partenaires ( IRSA Associations....) sur la mise en place d' ateliers
nutrition .

Utilisation de la salle rené fonck et de la cuisine du centre Giraudeau.

Dans le cadre des actions collectives familles : les méres/péres de famille auront accés
aux ateliers "parentalité" portant sur leurs préoccupations éducatives.

Durée de l'action/période de réalisation : janvier a décembre 2022

Partenariats mis en place : centre social, UC-IRSA
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L’association

PuUBLIC VISE Tout public
A _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 3 348 374€ CO”tltgt;(')th'on : Contrat de Ville 2022 :
1 000€
Association Action
Bénévoles 45 1
MOYENS Volontaires 5
Salariés permanents 233 1
ETP 66 0,32

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

L'Association a pour but de développer et de favoriser par ses actions et ses services :
- Le lien social, le lien familial et les relations intergénérationnelles.

- La Solidarité et I'Egalité des chances pour tous.
- La Cohésion familiale.
- Le respect de l'autre

Les services et les activités développés et mis en place devront :

- Répondre au besoin des familles pour la petite enfance et la jeunesse.

- Favoriser l'intégration sociale, culturelle et professionnelle des adultes et des jeunes a
travers Des activités sportives, culturelles, éducatives.

- Accompagner vers I'autonomie et I'insertion professionnelle les personnes les plus
éloignées du marché du travail.

- Développer le sens des responsabilités des habitants des quartiers.

- Accompagner les adultes dans leur fonction parentale.

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

40 bénéficiaires. Action qui a su évoluer et s’adapter aux nouvelles problématiques et
aux nouveaux partenariats locaux
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ASS. DES USAGERS DES CENTRES SOCIAUX
GIRAUDEAU ET MARYSE BASTIE

LIEU
action | MARYSE BASTIE
LS PILIER 1. Lien social
iches
UN ETE AU LOCAL 2022
NOM DE L’ACTION
SIESTES SONORES ET CULTURE AU LOCAL
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Entraide de proximité, maintien du lien social, lutte contre I'isolement, ouverture
culturelle
Objectifs :
-recréer du lien social
-Temps d’accueil libre au local pour les habitants
-faire du local un lieu ressources
-Maintenir le lien avec les institutions et 'emploi
-proposer une ouverture culturelle innovante avec une résidence d’artistes
DESCRIPTION DE .
L ACTION Déroulement :
_6 -mise en place du Café des Habitants devant le local
o -mise en place d’actions de porteurs de paroles devant les commerces et le local
o -proposition de jeux de société dans le local
-organisation de temps d’'informations collectives sur les dispositifs existants
(KIOSC,Go On, BIJ...)
-Offres de sorties culturelles en partenariat avec Cultures du Ceeur
-organisation de « siestes sonores » devant le local sur des chiliennes avec des
casques audio
-résidence d’artistes avec mise en place d’ateliers et spectacle de fin de résidence
Partenariats mis en place:
KIOSC-BIJ37-Informatique participative- CREPI- Mission Locale-
PuBLIC VISE Tout public 16 a 65 ans et plus — mixte du 4 au 30 juillet 2022
Subvention
Cod(t total action : . .
BUDGET BP 2022 : 3 348 374€ 7 850E Contrat de Ville 2022 :
1 000€
Association Action
- M Bénévoles 45
o OYENS Volontaires 5 1
® Salariés permanents 233 2
8 ETP 66 3
b L'Association a pour but de développer et de favoriser par ses actions et ses
3 OBJECTIFSDE | SSfVICes -

L’ASSOCIATION

- Le lien social, le lien familial et les relations intergénérationnelles.
- La Solidarité et I'Egalité des chances pour tous.

- La Cohésion familiale.
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- Le respect de l'autre

Les services et les activités développés et mis en place devront :
- Répondre au besoin des familles pour la petite enfance et la jeunesse.

- Favoriser l'intégration sociale, culturelle et professionnelle des adultes et des jeunes a
travers Des activités sportives, culturelles, éducatives.

- Accompagner vers l'autonomie et l'insertion professionnelle les personnes les plus
éloignées du marché du travail.

- Développer le sens des responsabilités des habitants des quartiers.

- Accompagner les adultes dans leur fonction parentale.

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)
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ASS. DES USAGERS DES CENTRES SOCIAUX
GIRAUDEAU ET MARYSE BASTIE

LIEU
action | MARYSE BASTIE
PILIER et , .
Fiches Valeurs de la République
\ HARCELES HARCELEURS - QUARTIER SOLIDAIRE 2022
OM DE L’ACTION
CREATION D’UNE SERIE DE PODCAST SUR LE CYBERHARCELEMENT
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Les cyber violences toucheraient aujourd’hui 1 adolescent sur 10 selon une étude
Opinion Way pour I'association e-enfance (octobre 2020)
Obijectifs :
-lutter contre le harcélement
-sensibiliser les adolescents du quartier a ce phénoméne
DESCRIPTIONDE | “Informer ) . ] )
L’ACTION -rendre les jeunes acteurs de la lutte contre le harcelement via la production de
= contenus radiophoniques
o
o Déroulement :
-Réflexion en groupe sur les différentes formes d’harcélement avec les partenaires
- Création de podcast thématiques sur ces différentes formes : Le slut shamming/ La
grossophobie/ Le body shaming/ Le cybersexisme/ Le racisme/ L’homophobie
Partenariats mis en place:
Maison des Droits de I'Enfant, BIJ 37
6/15 ans
PuBLIC VISE 16/17 ans
Mixte
A _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 3 348 374€ Coat t;;zloagt'on : Contrat de Ville 2022 :
1 000€
Association Action
Bénévoles 45
MOYENS Volontaires 5
Salariés permanents 233 1
ETP 66 0.12
L'Association a pour but de développer et de favoriser par ses actions et ses services :
c - Le lien social, le lien familial et les relations intergénérationnelles.
o R "y
= - La Solidarité et I'Egalité des chances pour tous.
‘© - La Cohésion familiale.
§ - Le respect de 'autre
©
o OBJECTIFS DE | Les services et les activités développés et mis en place devront :

L’ASSOCIATION

- Répondre au besoin des familles pour la petite enfance et la jeunesse.
- Favoriser l'intégration sociale, culturelle et professionnelle des adultes et des jeunes a
travers Des activités sportives, culturelles, éducatives.

- Accompagner vers I'autonomie et I'insertion professionnelle les personnes les plus
éloignées du marché du travail.

- Développer le sens des responsabilités des habitants des quartiers.

- Accompagner les adultes dans leur fonction parentale.
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ASS. DES USAGERS DES CENTRES SOCIAUX
GIRAUDEAU ET MARYSE BASTIE

LIEU
ACTION

MARYSE BASTIE

PILIER et
Fiches

Pilier Il — Emploi et développement économique
fiche 3.1.3 - Renforcer I’accés des habitants a I'offre de service insertion/emploi/ formation. Mieux
accueillir et orienter les demandeurs d’emploi vers I'offre de service dont ils ont besoin

Projet

NOM DE L’ACTION

POLE INSERTION EMPLOI

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié :

Soutenir, accompagner et aider le grand nombre de demandeurs d’emploi habitant sur
le quartier
Informer, orienter tout en favorisant 'autonomie dans les démarches

Objectifs de I’action :

Informer et orienter le public

Participer a la redynamisation sociale et professionnelle

Lutter contre les préjugés concernant le monde du travail en intégrant les
employeurs aux démarches d’insertion

Déroulement :

Accompagnement global et individuel des personnes en recherche d’emploi
Ateliers complets : élaboration/confirmation de projet professionnel, valorisation
des compétences, préparation et simulation d’entretien, connaissance de soi,
CV, lettre de motivation, compétences psycho-sociales (travail sur la confiance
et I'estime de soi), atelier tenue vestimentaire et morphologie

Organisation d’ateliers spécifiques avec le réseau ORE (Objectif Réseau
Emploi) : entretiens individuels, visites et rencontres d’entreprises. 102
entreprises membres de 'ORE

Mise en place de parcours métiers dans le cadre de 'ORE

Ateliers collectifs : « Les mardis matins de I'emploi » et des permanences sans
rdv de préparation et médiation directe a I'emploi

Espace Numeérique pour lutter contre la fracture numérique et faciliter les
recherches d’emploi

Labellisation Espace France Services en 2020

Offre de service pour les employeurs : présélection des candidats, constitution
d’'une CVthéque, mise a disposition de salles pour les recrutements des
employeurs partenaires, organisation de job dating, accompagnement de
salariés en emploi afin de prévenir les ruptures anticipées, conseils juridiques
en droit du travail (types de contrat de travail et aides associées),

Partenaires :

Péle Emploi, MDS Tours Mame, EPN, EFS, partenaires du quartier...

PUBLIC VISE

Mixte — 16-64 ans

BUDGET

Subvention

BP 2022 : 3 348 374€ Codt total action : Contrat de Ville 2022 :

467 500€

3 500€

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 76




MOYENS

Association Action

Bénévoles 45
Volontaires 5
Salariés permanents 233 10
ETP 66 9.2

L'Association a pour but de développer et de favoriser par ses actions et ses
services :

_5 - Le lien social, le lien familial et les relations intergénérationnelles.

_"§ - La Solidarité et I'Egalité des chances pour tous.

8 - La Cohésion familiale.

§ - Le respect de l'autre

o OBJECTIFS DE . . p . .

, Les services et les activités développés et mis en place devront :
LAt ATTIenT Répondre au besoin des familles pour la petite enfance et la jeunesse.

- Favoriser l'intégration sociale, culturelle et professionnelle des adultes et des jeunes a
travers Des activités sportives, culturelles, éducatives.
- Accompagner vers l'autonomie et l'insertion professionnelle les personnes les plus
éloignées du marché du travail.
- Développer le sens des responsabilités des habitants des quartiers.
- Accompagner les adultes dans leur fonction parentale.
Maintien du lien avec 'ensemble des personnes suivies pendant les différentes périodes

_ N-1 de confinement . . '

Bilan Développement des suivis a distance avec de nouveaux outils

(SI RENOUVELLEMENT)

Reprise des rendez-vous avec respect des mesures sanitaires
350 personnes accompagnées en 2021
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ASS. DES USAGERS DES CENTRES SOCIAUX
GIRAUDEAU ET MARYSE BASTIE

LIEU
ACTION

MARYSE BASTIE

PILIER et
Fiches

Pilier 4 — Valeurs de la République —fiches 4.1.5-4.2.5
Axe transversal Jeunesse

Projet

NOM DE L’ACTION

ACTION DE MEDIATION ET D’ANIMATION AUPRES DES JEUNES

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Diagnostic réalisé aupres des jeunes désireux d'avoir un lieu d'accueil de proximité pour
se réunir, se divertir, apprendre a vivre en groupe, développer des projets collectifs ou
solidaires, faire des activités.

Obijectifs de l'action :

Adapter l'offre d'activités et de loisirs aux adolescents et jeunes adultes en veillant
a la mixité du public

Favoriser la mixité sociale et culturelle dans toutes les animations proposées en
décloisonnant les lieux d’activités et permettre 'échange de pratiques avec d’autres
structures locales

Soutenir I'engagement des jeunes et valoriser leur participation a des projets
collectifs pour eux-mémes mais aussi avec les habitants du quartier Maryse Bastié
Permettre I'apprentissage de la citoyenneté en favorisant la participation des jeunes
a des actions solidaires

Permettre la conscientisation des jeunes par la connaissance des phénomeénes
sociaux historiques et contemporains afin de lutter contre toutes les formes de
discrimination

Organiser un accueil hebdomadaire en soirée en cceur de quartier dés janvier 2018
notamment de 18h a 23h pour la tranche d’age 15-25 ans

Déroulement :

accueil libre hebdomadaire sur 'Espace Animation, le gymnase Mermoz et la salle
René Fonck

proposition d'ateliers de sensibilisation a la culture, de sorties thématiques,
d'ateliers d'écriture et/ou photos pour retranscrire les émotions et témoignages des
jeunes

organisation d'un "forfait multi-activités" basé sur la découverte et l'initiation aux
pratiques sportives ou culturelles avec valorisation des réalisations des jeunes
aupres des familles et des habitants du quartier lors de temps festifs

participation au Pdle de création artistique en partenariat avec l'association
"Ludicontainer" permettant de favoriser les échanges et les rencontres
intergénérationnels

accueil en soirée : 2 soirs par semaine : 1 accueil libre a la salle Fonck et 1 accueil
autour du sport au gymnase Mermoz avec accompagnement de projets de jeunes
en fonction des demandes.

Animations nomades pendant la période estivale au coeur du quartier avec 1 binbme
d’encadrement (animateur jeunesse du centre social et éducateur de rue)

Prise en compte des thématiques transversales :
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Jeunesse : Lutte contre l'oisiveté et I'ennui de certains jeunes pour leur éviter de se
marginaliser, lutte contre la délinquance, radicalisation et consommation de produits,
tenter de rendre la nuit plus sécurisante pour les habitants du quartier, améliorer les
relations jeunes/adultes/institutions

Lutte contre les discriminations : travail de sensibilisation des jeunes et des adultes sous
forme d’interventions pédagogiques avec 'aide d’associations locales (Les Insolent(e)s,
la Ligue de 'Enseignement, le CIDFF

Egalité femme-homme : travail de sensibilisation avec le Planning Familial, CIDFF lors
de temps d’échanges

Partenariats mis en place :

Educateurs de rue, Mairie de Tours, travailleurs sociaux, colléges Rabelais et Notre
Dame La Riche, associations sportives locales (UST, 4S, Boxing Club La Riche,
Football Club La Riche), les bénévoles du comité d'usagers du Centre Social Maryse
Bastié, les membres du Conseil Citoyen de Maryse Bastié.

Mixte, 12-25 ans

Potentiel de 200 jeunes de 9 a 25 ans issus des quartiers Maryse Bastié / St Francois /
Tonnellé

Large public avec des besoins et attentes différentes: la tranche 15/18 ans sont portés

L’association

PuBLIC VISE sur les aspects tels que les animations sportives, se retrouver sur des lieux festifs. Ils
sont également en attente d’étre orientés sur les diverses animations proposées par
nos partenaires. Le manque de prise d’initiative est récurrent.

La tranche au-dessus de 19 ans sollicite plus les grandes sorties tels que les week-
ends ou journée en bord de mer ou les rassemblements tels que les concerts.
Subvention
Codt total action : . .
BUDGET BP 2022 : 3 348 374€ 183 600€ Contrat de Ville 2022 :
5 000€
Association Action
M Bénévoles 45 3
OYENS Volontaires 5
Salariés permanents 233 3
ETP 66 3

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

L'Association a pour but de développer et de favoriser par ses actions et ses
services :

- Le lien social, le lien familial et les relations intergénérationnelles.

- La Solidarité et 'Egalité des chances pour tous.

- La Cohésion familiale.

- Le respect de l'autre

Les services et les activités développés et mis en place devront :

- Répondre au besoin des familles pour la petite enfance et la jeunesse.

- Favoriser l'intégration sociale, culturelle et professionnelle des adultes et des jeunes a
travers Des activités sportives, culturelles, éducatives.

- Accompagner vers l'autonomie et l'insertion professionnelle les personnes les plus
éloignées du marché du travail.

- Développer le sens des responsabilités des habitants des quartiers.

- Accompagner les adultes dans leur fonction parentale.

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

Médiation été :

- 2 équipes en soirée en juillet et en ao(t de 17h a minuit

- Ouverture du gymnase Mermoz jusqu’a 22h puis accueil de ces jeunes a I'Espace
d’Animations Champ Bouboule

- 45 jeunes et adultes (entre 15 et 30 ans) accueillis tout I'été

150 jeunes ont fréquenté I'espace d’animation tout au long de I'année.
60% de garcons, 40% de filles
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ASS. DES USAGERS DES CENTRES SOCIAUX
GIRAUDEAU ET MARYSE BASTIE

LIEU
action | MARYSE BASTIE
PILIER et | Pilier 1 — Cohésion Sociale —fiche 1.2.5
Fiches Piler 4 — Valeurs de la République —fiche 4.1.3
NOM DE L’ACTION MEDIATION CULTURELLE ET SOUTIEN EDUCATIF

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

- Diagnostic partagé par les professionnels travaillant sur le quartier mettant en avant
la transformation des structurations familiales avec le nombre grandissant de
familles monoparentales et de familles recomposées

- Accroissement des difficultés des familles & faire face a leurs fonctions éducatives

- Perte de confiance des parents isolés sur leurs pratiques éducatives

- Attentes fortes exprimées en terme d’animation partagée, d’accompagnement
individuel, d’'information et de conseils, d’échanges d’expériences, d’écoute et de
partages

- Mise en place d’'un REAPP (Réseau d’Ecoute d’Appui et d’Accompagnement des
Parents) sur Tours Ouest.

Obijectifs de I'action :

- Offrir un espace ressources en direction des familles dans le but de faciliter la
socialisation, de lutter contre les inégalités sociales, les discriminations et
lillettrisme

- Faciliter I'exercice de la fonction parentale a partir de situations d’écoute et
d’échanges autour des liens familiaux et sociaux

= - Orienter les habitants vers les dispositifs I1és a l'insertion et I'emploi
% - Amener les familles a s'interroger sur leurs pratiques et compétences éducatives
& DESCRIPTION DE afin de lutter contre I'isolement social et les discriminations

L’ACTION

Favoriser la mixité sociale et culturelle

Déroulement :

Ensemble des actions intégrées dans une dynamique de transversalité avec le
REAPP Tours Ouest.

Croco’Livres Petite Enfance : Planning année scolaire (octobre a juin) établi en
concertation avec les équipes éducatives des structures petite enfance (créches
Tonnellé, Giraudeau, Confetti et le RAM)

Croco Livres Ecoles : Planning année scolaire (octobre a juin) établi en concertation
avec les équipes enseignantes des trois écoles du quartier (Mermoz, Giraudeau et
Bastié). 13 séances pour 4 classes du CP au CE2. 13 séances pour les maternelles
(4 classes pour Mermoz, 2 classes pour Giraudeau).

Pour les élémentaires, treize séances pour quatre classes du CP au CE2. Accuell
de la classe, répartition en deux groupes : un groupe classe en rez de chaussée
pour une animation lecture (35 minutes) et l'autre groupe classe au premier étage
pour une animation autour du jeu (35 minutes). Les groupes changent a mi-
séance. L'encadrement se fait par deux salariés et deux volontaires en service
civigue.

Pour les maternelles, treize séances pour quatre classes de I'école Mermoz et
deux classes de I'école Giraudeau. Sur chaque séance, nous invitons les familles
(souvent primo-arrivantes) a venir partager ces temps de lecture et de jeux avec
leurs enfants afin d'encourager I'appropriation de la langue francaise.
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- Animation d'un Lieu d'Accueil Enfants Parents favorisant les pratiques éducatives
et culturelles entre familles : ateliers lecture, motricité, jeux adaptés pour les 0-6
ans.

- Ludotheque ouverte aux plus de 6 ans le mercredi toute la journée

- Organisation de temps de partages d'expériences et d'informations entre parents et
professionnels

- Intervention de professionnels extérieurs (puéricultrices de la PMI, assistantes
sociales du secteur, éducateurs, conférenciers...) pour aborder des sujets définis
en fonction des attentes spécifiques des familles

Animation d'un réseau local de lecture publique (CROCO’LIVRES et BID’RUE) dans
différentes structures du territoire ; mise en place d'une programmation

- hebdomadaire fidélisant les familles

- Proposition de pratiques culturelles communes : spectacles chaque vendredi de
veille de vacances scolaires, soirées jeux une fois par mois, animations autour du
livre, lectures partagées, ateliers jeux enfants-parents avec la ludothéque le
mercredi aprés-midi

* Croc'en Scéne : spectacles gratuits pour enfants/parents chaque vendredi, veille de
vacances scolaires dans le but d'offrir un moment de partage et de convivialité aux
familles. (4 spectacles proposés par des compagnies locales : 80 spectateurs par
séances)

* Croc'en féte : temps festif et convivial autour d'un spectacle, d'ateliers enfants, de
scéne ouverte en extérieur et partage d'un repas de quartier.(de 17h a 00h)

* Soirées jeux parents/enfants : tous les premiers vendredis du mois de 17h a 20h,
programmation de moment détente afin de développer le lien parents/enfants a travers
le jeu.

Chague premiére semaine de vacances scolaires, organisation de tournoi jeu de
société parents/enfants.

* Printemps des poétes : participation a I'événement national et mise en place d'ateliers
autour de la poésie avec le soutien de I'association "le printemps de poétes" de tours.
Mise en place sur différents temps d'accueils (CLAS, centre de loisirs Mermoz-Bastié,
Bid'rue, ...) d'ateliers d'arts urbains dans le cadre de cet événement avec I'association
"Icart sur les chemins”

Valorisation de cet événement autour d'un temps fort (déambulation poétique au jardin
botanique)

Prise en compte des thématiques transversales

Jeunesse : Soirées jeux et spectacles répondant & un éveil culturel partagé pour les
enfants et leurs familles

Lutte contre les discriminations : lieu permettant aux parents d’accéder a des actions le
lutte contre l'illettrisme, de faire des démarches administratives, de partager une vie de
quartier

Egalité femme-homme : place du pére et de la mére au coeur des échanges et
discussions lors des séances du LAEP

Partenariats mis en place :

Mairie de Tours, Service Petite Enfance, Espace de Vie Sociale centre Giraudeau,
halte-garderie Sitarine, creche Confetti, PMI, Education Nationale, Patronage Laique
Rabelais Tonnellé, Secours Populaire Francais, éducateurs de rue, Maison
Départementale de la Solidarité, association des assistantes maternelles "Les P'tits
Pas", bailleurs sociaux, I'accueil de loisirs, I'espace animation Champ Bouboule
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PuBLIC VISE

Mixte, tous ages

R _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 3 348 374 € COUt;gtglsgcé'on : Contrat de Ville 2022 :
3 000€
Association Action
Bénévoles 45 1
MOYENS Volontaires 5 3
Adulte Relais 2 1
Salariés permanents 233 2
ETP 66 2.9

L'Association a pour but de développer et de favoriser par ses actions et ses services

_E - Le lien social, le lien familial et les relations intergénérationnelles.

© - La Solidarité et ’Egalité des chances pour tous.

8 - La Cohésion familiale.

§ - Le respect de autre

- C,)BJ =CTIFES DE Les services et les activités développés et mis en place devront :

L’ASSOCIATION | Répondre au besoin des familles pour la petite enfance et la jeunesse.
- Favoriser l’intégration sociale, culturelle et professionnelle des adultes et des jeunes
a travers Des activités sportives, culturelles, éducatives.
- Accompagner vers ["autonomie et l'insertion professionnelle les personnes les plus
éloignées du marché du travail.
- Développer le sens des responsabilités des habitants des quartiers.
- Accompagner les adultes dans leur fonction parentale.
Adaptation aux mesures sanitaires
Maintien de tous les services possibles : LAEP/Ludothéque avec le respect des jauges
Bilan N-1 et des gestes barriére.

(SI RENOUVELLEMENT)

Cette année, I'axe a été mis sur 'accompagnement a la parentalité
500 livres empruntés chaque année
Mise en place de Croco Dons en décembre 2021 : dons de matériel de puériculture
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COURTELINE

LIEU
ACTION

BORDS DE LOIRE

PILIER et
Fiches

AT JEUNESSE 2.2

Projet

NOM DE L’ACTION

ACCOMPAGNER ET MOBILISER LES JEUNES

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

- Attente de la part des jeunes de disposer d’un lieu dédié aprés la classe pour
échanger, discuter et étre accompagné dans leurs différentes problématiques.

- Besoin de développer les relations avec les familles dans une démarche globale
d’accompagnement a la parentalité.

- Besoin de rendre les jeunes plus autonomes dans la mise en ceuvre de leurs projets.

Objectifs :

1. Contribuer a I’épanouissement et a ’autonomie des jeunes

2. Favoriser I’apprentissage de la citoyenneté et du bien vivre ensemble
3. Contribuer a la prévention des conduites a risque

Objectifs opérationnels :

1.1. Mettre en place une pédagogie favorisant la prise de confiance en soi et en son
potentiel

1.2. Inciter et accompagner les initiatives des jeunes

1.3. Assurer une prise en charge globale des jeunes en associant leurs familles et les
équipes éducatives

des établissements scolaires

2.1. Responsabiliser les jeunes en les intégrant a la vie du centre social et du
quartier

2.2. Mobiliser les jeunes sur des projets relatifs au respect des différences et a la
lutte contre les préjugés

2.3. Développer les projets a dimension culturelle

3.1. Positionner « Le Bocal » comme un lieu ressource dans le quartier

3.2. Créer des interventions spécifiques sur les problématiques repérées

3.3. Porter une attention particuliére aux jeunes ne fréquentant plus le bocal et aux

jeunes adultes

Déroulement : 6 axes

LES TEMPS D’ACCUEIL au Bocal :

accueil de loisirs et accueil libre.

Implication des jeunes dans le fonctionnement de l'accueil et dans le planning
d'animation en multipliant des instants de concertation permettant l'expression de
chacun

En période scolaire, le soir le Bocal est ouvert de 17h a 19h les mardis, jeudis et
vendredis, de 14h a 18h et le samedi de 14h a 19h.

Le samedi : temps de ludotheque en acces libre, la Ludopassion.

Le mercredi : 14h a 18h avec une programmation d’animations et de sorties.
Pendant les vacances scolaires le Bocal fonctionne en accueil de loisirs ouvert du
lundi au vendredi de 14h a 18h.

INFORMATION JEUNESSE & PREVENTION

Des conférences « pratiques du numérique » sont animées sur les colléges Alphonse
de Lamartine et Anatole France. Cela concerne 200 collégiens répartis sur 5 temps
d’intervention. 2 interventions a destination des parents sont également proposées
en soirée. Au quotidien, trés sollicités pour laccompagnement des collégiens et
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lycéens : aide pour trouver un stage, faire une lettre de motivation, un cv ou se
préparer a un entretien

PART’AGE COLLEGE

12 jeunes ont pu bénéficier de ce projet intergénérationnel, avec la participation de
6 bénévoles retraités.

Les profils sont divers, mais chaque jeune se fixe ses objectifs (avoir la moyenne,
apprendre le francais,passer au lycée général, avoir les félicitations...).Jeunes et
bénévoles se retrouvent chaque mercredi apres-midi pendant 3 heures découpé ainsi
: temps de travail individuel accompagné, heure de débat ou d’oralité,temps libre
d’échange ou de projet.

CITOYENNETE & VIE ASSOCIATIVE

Deux semaines « Porteurs de paroles » aux colléges Lamartine et Anatole France : en
dehors du temps scolaire, recueillir la parole des jeunes sur leur vie quotidienne,
leurs difficultés ou leurs espérances. Des expositions, livrets ou émissions
radiophoniques pourront naitre de ces recueils.

400 jeunes sont concernés par ’expression, plus tous les jeunes qui bénéficient de
’exposition dans les deux colléges.

L’animation du Conseil de Vie du Collége (a Lamartine) permettra aux animateurs de
I’ Association d’accompagner les jeunes dans la réalisation de leurs projets : bal des
troisiémes, Concours d’éloquence

Accompagnement des demandes des éléves : création et organisation d’un foyer au
sein du collége (demande de subvention a ’académie, mode de fonctionnement,
réglement intérieur, création d’une commission pour qu’il fonctionne sans les
adultes...), animation des éléves lors de la féte de quartier, mise en place d’un stage
de graff pour décorer le collége, création d’un carnaval du collége....

PROJETS DE JEUNES
Fermeture de ’accueil jeunes tous les jeudis soirs afin d’étre disponibles pour les
groupes souhaitant mettre des projets collectifs en place : « Les jeudis projets »

ACCOMPAGNEMENT DES 16/25 ANS

Les problématiques individuelles peuvent dorénavant faire ’objet d’un
accompagnement spécifique optimisé. L’équipe, renforcée depuis septembre

2019 par un poste de médiateur social, va pouvoir mieux orienter et accompagner les
jeunes dans leurs démarches et vers les structures relais : BlJ, Mission Locale,
travailleurs sociaux, Espace Santé Jeunes

Afin de mieux accompagner les 16/25 ans, des temps d’accueils spécifiques sont
nécessaires, avec des horaires adaptés et un lieu identifié. Les jeunes rencontrés
font part d’un manque d’espace ou se retrouver entre jeunes de 16/25 ans.
Insertion socio-professionnelle :

- Mise en place d’un suivi personnalisé en lien avec la Mission Locale pour
accompagner les projets des

jeunes

- Aides aux démarches de recherche d’emploi, de formations et de stages : rédaction
de cv, lettres de

motivation...

- Mise en lien avec des entreprises

- Simulation d’entretien professionnel

- Mise en place d’ateliers et de temps forts autour de ’emploi

- Accompagnement des projets personnels (logements, santé...) et orientations vers
les institutions correspondantes.

- Travail sur les projets d’orientation a destination des jeunes déscolarisés

Prise en compte des thématiques transversales

- Lutte contre les discriminations :

Les principes de non-discrimination sont constitutifs de la démarche de ’équipe
jeunesse. L’apprentissage du respect et le vivre-ensemble sont les prérequis
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fondamentaux de l’action. L’Association apporte une attention particuliére aux jeunes
en situation de handicap, qui font souvent ’objet d’une discrimination dans [’acces
aux loisirs. L’accueil est individualisé et l’inclusion se fait sans stigmatisation.
L’association inscrira une ou plusieurs formations destinées a ses salariés dans le cadre
de son plan de formation triennal dans le but de prévenir toutes les discriminations

- Jeunesse :

L’axe transversal est au cceur méme de ’action.

- Egalité Hommes / Femmes :

L’Association travaille au développement de la mixité sur 'accueil de jeunes. Le
recrutement d’une animatrice et la possibilité offerte de réaliser occasionnellement
des activités et sorties « entre filles » ont contribué a cette mixité.

Partenariats mis en place :

College Lamartine, MDS Tours-Mame, Coordination des Accueils de Jeunes, Bureau
Information Jeunesse, Mission Locale, Espace Santé Jeunes, Maison des adolescents,
Maison des Jeux de Touraine, De Cape et de Dés, Le Temps Machine, Centre
Dramatique National de Tours, Associations Icart sur les Chemins, Unis-cité etc.

6/15 ans
PUBLIC VISE 16/17 ans
18/25 ans
Mixte
Subvention
Codt total action : . .
BUDGET BP 2022 : 2 416 959€ 171 599€ Contrat de Ville 2022 :
8 000€
Association Action
Bénévoles 64
MOYENS Volontaires 4
c Salariés permanents 128 4 (dont deux adultes relais)
= ETP 52 2,9
.g Participer a la lutte contre le processus d’exclusion et d’isolement et travailler a sa
<) prévention, en impulsant une démarche solidaire :
9 - Contribuer au renforcement du lien social des habitants du quartier en leur permettant
N ’ H il . e
- OBJECTIFS DE d’avoir une place d apteu‘rs ,dans la vie dela C|j[e, . o
e - Favoriser la formation a 'autonomie et la démarche citoyenne des individus, tout en
tenant compte des projets et des aspirations de chacun,
-Participer a la découverte d’activités intellectuelles, artistiques et sportives, contribuant
ainsi a I'épanouissement personnel en partant d’'une démarche individuelle ouverte en
direction d’autrui.
Bilan AL 250 bénéficiaires

(SI RENOUVELLEMENT)
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COURTELINE

_—
LIEU
Action | BORDS DE LOIRE
PILIER et | Pilier 4 Promotion des valeurs de la République et citoyenneté / Axe 4.1: Promouvoir les valeurs de la
Fiches République
NOM DE L’ACTION PRESENCE HUMAINE (11/15 ANS + 16/25 ANS)

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Constats réalisés par la coordination de quartier : le dispositif en place, ciblé en
direction des 16-25 ans, laisse toute une partie de la population adolescente
désoeuvrée en début de soirée.
Proposition en 2021 d’un temps construit pour les jeunes de 11 a 15 ans du quartier
Bords-de-Loire, en lien avec les familles.
Objectifs de I’action :
- Assurer une présence humaine sur le quartier prioritaire en début de soirée aux mois
de juillet et aolt
- Permettre aux jeunes de 11 a 15 ans d'une part, et de 15 a 25 ans d'autre part, de
pratiquer des activités et ainsi lutter contre le désoeuvrement
- Impliquer les jeunes dans les actions proposées
- Contribuer a la tranquillité du quartier.
Ces objectifs répondent aux besoins suivants identifiés sur le quartier :
- Attente des habitants que soient offertes des propositions aux jeunes du quartier afin
d’éviter les regroupements en pied d’immeuble (Conseil Citoyen)
- Volonté des jeunes de se retrouver dans de espaces extérieurs mais aussi intérieurs
pour pouvoir échanger ou jouer

k3 - Attente de la part des jeunes de disposer d’un lieu dédié pour pratiquer une activité

2 DESCRIPTION DE | SPortive ; ' .

o - Volonté de sortir du quartier

L’ACTION

- Attente d’animations pour tous dans le quartier (Conseil citoyen)

Déroulement :

POUR LES 16/25 ANS :

- Présence quotidienne de deux animateurs entre 18 et 22h30 / 23h selon la demande.
- Maraude dans le quartier en deuxiéme partie de soirée

- En amont, les animateurs seront sur le quartier au moins deux samedis afin de
rencontrer les jeunes et de pouvoir échanger avec eux sur ce qui pourra étre mis en
place.

- La médiation entre I’équipe recrutée et les jeunes sera assurée par les animateurs
du secteur jeunesse, qui par ailleurs organiseront les animations en journée au mois
de juillet.

- Les actions seront discutées avec les jeunes avant leur mise en place, de facon a les
impliquer sur les projets et a adapter les propositions

- Le gymnase Jean Macé sera réservé chaque soir jusqu’a 21 heures. Nous confirmerons
les créneaux en fonction des échanges avec les jeunes.

- Des repas de quartier / barbecues seront organisés avec le soutien des animateurs et
la participation des habitants.

- une sortie par semaine, afin de favoriser les déplacements dans la ville, découvrir
des propositions sur lesquelles ils pourront ensuite se rendre de facon autonome :
spectacle a la Guinguette « Tours-sur-Loire », cinéma Cette programmation se fera
avec les jeunes.

POUR LES 11/15 ANS :
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Les jeunes 11/15 ans seront accueillis chaque soir dans l'espace jeunesse "Le Bocal" et
il leur sera proposé des activités spécifiques adaptés a leur age : sport, activités
culturelles, sorties...

L'animation sera proposée de 19h a 22 heures, afin notamment d'éviter les
regroupements en pieds dimmeuble, qui générent nuisances sonores et sentiments
d'insécurité.

Le groupe des 11/15 ans sera associé aux barbecues partagés et aux animations pour
tous sur le quartier.

6/15 ans
PuUBLIC VISE 16717 ans
18/25 ans
Mixité - 70 bénéficiaires ciblés
Subvention
(t total action : . .
BUDGET BP 2022 : 2 416 959€ Cott total actio Contrat de Ville 2022 :
16 360€
1 000€
Association Action
Bénévoles 64
MOYENS Volontaires 4
- Salariés permanents 128 5 (dont un adulte relais)
2 ETP 52 5
.g - Participer a la lutte contre le processus d’exclusion et d’isolement et travailler a sa
o prévention, en impulsant une démarche solidaire :
A - Contribuer au renforcement du lien social des habitants du quartier en leur permettant
© ’ H ) . sz
- OBJECTIFS DE d’avoir une place d apteurs ,dans la vie dela C|’te, _ o
nesearen I Favoriser la formation a 'autonomie et la démarche citoyenne des individus, tout en
tenant compte des projets et des aspirations de chacun,
-Participer a la découverte d’activités intellectuelles, artistiques et sportives, contribuant
ainsi a I'épanouissement personnel en partant d’'une démarche individuelle ouverte en
direction d’autrui.
Bilan N1

(SI RENOUVELLEMENT)
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COURTELINE

_—
LIEU
Action | BORDS DE LOIRE
Pilier 1ll — Emploi et développement économique
P::Li:iise[ Fiche 3.1.3 - Renforcer l'accés des habitants a I'offre de service insertion/emploi/ formation. Mieux accueillir
et orienter les demandeurs d’emploi vers I'offre de service dont ils ont besoin
NOM DE L’ACTION POINT RELAIS EMPLOI FORMATION
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Diagnostic réalisé pour l’élaboration du projet social pour le quartier Tours-Ouest Bords
de Loire.
La zone d’influence compte 1471 chomeurs
Alors que sur 4 ans la population globale est restée quasiment stable (+0.33%), le
nombre de chdmeurs a augmenté de 12%.
Les IRIS 103 (10,4%), 401 (9,37%) et 402 (10,8%) restent les plus fortement marqués par
le chomage.
Mais ces données territoriales doivent étre croisées avec les données relatives au
quartier prioritaire, qui est a cheval sur deux IRIS : Le taux de chomage sur les Bords-
de-Loire atteint 20,6% (contrat de ville 2015-2020).
Par ailleurs, en 2020, ’emploi et la formation représentaient 55% des demandes au
sein de la Maison de Service au Public.
Objectifs :
Aider les demandeurs d’emploi a :
- Structurer leurs recherches
- Valoriser leurs atouts et savoir-faire
- Repérer les freins, les compétences supplémentaires a acquérir
2 - Améliorer leurs compétences - Devenir autonome avec [’outil informatique
=) - Eviter la perte de motivation et de confiance en soi des demandeurs d’emploi,
& DESCRIPTIONDE | notamment pour les personnes en chomage de longue durée et les demandeurs

L’ACTION

d’emploi peu qualifiés

- Impliquer les demandeurs d’emploi et les rendre acteur de leur insertion
professionnelle

- Inscrire Uaction du PREF dans le réseau local des structures d’insertion des
demandeurs d’emploi

- Organiser des relais cohérents avec les différentes institutions d’aide a la recherche
d’emploi

Déroulement :

Le Point Relais Emploi Formation est une action de soutien et d’aide destinée aux
demandeurs d’emploi.

Déploiement de différentes actions permettant de toucher des publics plus larges dans
leur acceés a ’emploi :

- Mise en place d’un atelier numérique pour permettre aux personnes en recherche
d’emploi d’étre a |’aise avec des outils aujourd’hui indispensables pour accéder a
’emploi : L’objectif de cet atelier est de permettre aux habitants de s’approprier les
usages de leur smartphone ou de leur tablette, et de les rendre le plus autonome
possible dans leur utilisation quotidienne.

Format : 1h30 par semaine pour 7 personnes,

en alternance les lundis et mardis, sur les créneaux respectifs de 14h00 a 15h30 et de
9h30 a 11h00.
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- Interventions spécifiques aupres des femmes éloignées de Uemploi par
Uintermédiaire du projet «Trajectoires » : mise en place d’ateliers informatique accés
sur ’emploi (recherches, CV, lettres demotivations...) chaque vendredi matin entre
septembre et décembre

- au sein du PREF, le groupe « Libres d’Agir » a pour vocation de remobiliser des
personnes trés éloignées de 'emploi en valorisant leurs compétences et en cherchant
a les autonomiser dans leurs recherches. En s’appuyant sur le jardin partagé, des
ateliers créatifs ou des découvertes culturelles, il s’agit d’amorcer un travail individuel
pour la définition d’un projet professionnel. Le groupe se réunit chaque mardi aprés-
midi.

Mise en place d’ateliers sur la thématique de I'emploi:

« Quels sont les financements possibles pour I'acces a la formation ? », « L’emploi et
le handicap », une visite de la Ressourcerie et une rencontre avec un universitaire,
pour envisager une enquéte de territoire avec les habitants sur la thématique du
marché de I'emploi...

- dispositif socle « Informatique au Service de I'Emploi » : atelier d'aide a la recherche
d'emploi et de formation avec l'assistance du CIP et, depuis peu, du conseiller
numeérique. Cette action se déroule les lundis sur toute la journée.

Le PREF:

- un espace généraliste d’accés a I'emploi avec un accompagnement professionnel
adapté a la demande des habitants : Conseiller en Insertion Professionnel, Conseiller
Numérique, référente de parcours RSA (assistante de service sociale).

- un lieu disposant d’un poste informatique réservé aux demandeurs d’emploi (en plus
des 7 postes de 'Espace Public Numérique)

- un projet en évolution qui s’adapte aux besoins repérés des habitants en recherche
d’emploi : femmes éloignées du monde du travail, personnes subissant la fracture
numeérique, personnes tres éloignées de I'emploi

16/17 ans
18/25 ans
PuBLIC VISE 26/64 ans
Mixité
Subvention
Codt total action : : .
BUDGET BP 2022 : 2 416 959€ Contrat de Ville 2022 :
22 838€
5 000€
Association Action
M Bénévoles 64
OYENS Volontaires 4 1 emploi aidé
c Salariés permanents 128 1
2 ETP 52 0,58
.g Participer a la lutte contre le processus d’exclusion et d’'isolement et travailler a sa
o prévention, en impulsant une démarche solidaire :
9 - Contribuer au renforcement du lien social des habitants du quartier en leur permettant
il“ OBJECTIES DE d’avoir une place d’apteu‘rs dans la v_ie de la ci’té, . o
e e - Favoriser la formation a 'autonomie et la démarche citoyenne des individus, tout en
tenant compte des projets et des aspirations de chacun,
-Participer a la découverte d’activités intellectuelles, artistiques et sportives, contribuant
ainsi a I'épanouissement personnel en partant d’'une démarche individuelle ouverte en
direction d’'autrui.
Bilan AL 250 personnes accompagnées

(SI RENOUVELLEMENT)
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COURTELINE

LIEU
ACTION

BORDS DE LOIRE

PILIER et
Fiches

Pilier 1 Cohésion Sociale / Axe 1.3 : Favoriser la prévention et I'acces a la santé dans les quartiers

prioritaires

Projet

NOM DE L’ACTION

PERMANENCE SANTE MENTALE

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

- Assurer une veille sociale et sanitaire pour les habitants du quartier les plus fragiles et
éloignés des dispositifs de prise en charge ;

- Proposer un espace d'écoute pour les personnes en souffrance ;

- Orienter et accompagner les habitants vers une prise en charge adaptée.

- Faciliter la mise en lien entre dispositifs autour de situations relevant de logiques de
rupture de liens

Les professionnels de I'’Association, ainsi que les travailleurs sociaux et différents

partenaires intervenant sur le quartier ont fait le constat d'une problématique forte
autour de la santé, et particulierement de la santé mentale et du bien-étre.

Les habitants souhaitent un accompagnement qui ne reléve pas des compétences du
centre social et les professionnels sont quelque peu démunis en termes de relais.

Les constats ont émergé de différentes instances et groupes de partenaires :

- Les rencontres mensuelles entre acteurs du quartier (travailleurs sociaux, partenaires
associatifs, bailleur social)

- Le Conseil Citoyen, qui fait régulierement remonter des problématiques relatives a
des personnes en souffrance psychiques isolées. Ces situations ont des conséquences
sur la tranquillité et les relations de voisinage.

Description
Permanence hebdomadaire le jeudi aprés-midi de 14h a 17h.
La permanence sera assurée par une psychologue de I'Association Hébé. C'est une

association de recherche clinique, soutenant une perspective psychodynamique en lien
avec les sciences affines a la psychanalyse (anthropologie, sociologie, anthropologie).
Elle rassemble différents professionnels du soin autour de plusieurs idées fortes,
comme par exemple « la culture comme objet de soin ».

Mise a disposition un espace de confidentialité, d'information, d'orientation et de
potentielle mise en lien autour de situations.

PUBLIC VISE

Tout public a partir de 18 ans

BUDGET

) _ Subvention
BP 2022 : 2 416 959 € Codt total action : Contrat de Ville 2022

8300€ 1 500€

L’association

MOYENS

Association Action

Bénévoles 64

Volontaires 4

Salariés permanents 128 dont 2 adultes relais

ETP 52

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

Participer a la lutte contre le processus d’exclusion et d’isolement et travailler a sa
prévention, en impulsant une démarche solidaire :

- Contribuer au renforcement du lien social des habitants du quartier en leur permettant
d’avoir une place d’acteurs dans la vie de la cité,
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- Favoriser la formation a 'autonomie et la démarche citoyenne des individus, tout en
tenant compte des projets et des aspirations de chacun,

-Participer a la découverte d’activités intellectuelles, artistiques et sportives, contribuant
ainsi a I'’épanouissement personnel en partant d’'une démarche individuelle ouverte en
direction d’autrui.

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)
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FICHES ACTIONS FONTAINES
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A.L.I.R.E.

Projet

L’associ

ation

FONTAINES

PILIER 1 — COHESION SOCIALE
AXE 1.2. Favoriser le développement scolaire et éducatif pour la réussite de chacun
Enjeu 1.2.4. Développer les dynamiques de soutien a la parentalité et renforcer le lien avec les familles

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Des parents rencontrent des difficultés dans leur relation avec I'école et
I'accompagnement a la scolarité de leurs enfants.

Certains parents ne sont pas informés sur I'enseignement et I'éducation nationale.
D’autres ne maitrisent pas la langue frangaise.

Objectifs :

Permettre aux parents de maitriser 'usage de la langue frangaise pour mieux
accompagner la scolarité de leurs enfants

Favoriser la réussite éducative des enfants

Amener les parents a mieux comprendre l'institution scolaire et améliorer la
relation parent/école

Mettre en valeur I'estime et la confiance en soi

Sensibiliser aux valeurs de la République

Déroulement :
3 séances de 3 heures par semaine qui permettent d’aborder les aspects suivants :

Connaissance des codes de I'école

Apprentissage de la langue

Identification des valeurs éducatives attendues

Réalisation d’'un document collectif de synthése

Réalisation d’'un document individuel « portefeuille de compétences » qui
permet 'analyse par les participants de leurs compétences acquises ou en cours
d’acquisition

Mise en place d'une démarche personnelle d’intégration dans les structures
sportives ou culturelles

Partenariats mis en place : établissements scolaires, inspection académique, réussite

éducative, associations, centres sociaux, CIDFF, AFFIC, CRIA 37

Tout public avec une attention particuliére pour les familles.

R _ Subvention
BP 2022 : 1 218 940 € Codt tgogiloaét'on : Contrat de Ville 2022 :
1 500€
Association Action
Bénévoles
Salariés permanents 1
ETP 0,46
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Développer des actions de formation de base linguistique et sociolinguistique en
direction de populations ciblées : populations migrantes, issues de I'immigration,
demandeurs d’emplois, public en situation d’illettrisme.

L'action s’est déroulée les lundis et vendredis matin de 9h a 12h. Le groupe était
composé de 9 stagiaires (4 hommes et 5 femmes), résidant tous dans des quartiers
prioritaires.

Thématiques abordés :

- Le systéeme éducatif francais obligatoire, gratuit et laic

- Les différents cycles scolaires, de I'école maternelle au college.

- Les différentes zones en France (zones A,B et C).

- Le socle commun de connaissances et de compétences.

Bilan
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APF FRANCE HANDICAP

FONTAINES

PILIER 1 — COHESION SOCIALE

AXE 1.1 Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans I'articulation quartier/hors
quartier

Enjeu 1.1.2. Favoriser la mixité des habitants dans la fréquentation des équipements et de I'offre de
services associée dans les quartiers prioritaires et hors quartiers

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Permettre la participation a la vie du quartier et dans la société des personnes en
situation de handicap sur la base de I'égalité avec les autres.

Objectifs :
- Faire du jardin Berthe Morisot un lieu de rencontre et d’échanges
- Proposer des activités pour les habitants du quartier
- Lutter contre l'isolement social et les discriminations

Déroulement :

- Mise en place d’activités autour du jardin Berthe Morisot appelé « Le jardin de
Berthe » réunissant des habitants du quartier.

- Rencontre des habitants tous les mardis de 14h30 a 17h au jardin et dans les
locaux de I'’Association des Habitants des Fontaines

- Ateliers organisés autour du jardin : taille, plantation, bricolage, rempotage...

- Autres actions : rencontres avec d’autres jardins partagés, visites...

- Coordination du groupe d’habitants et aide aux habitants a construire du lien
entre eux

Projet

Partenariats mis en place : Centre social, Association des Habitants des Fontaines

Tout public

. . Subvention
BP 2022 : 444 603 € Codt total action : Contrat de Ville 2022 :

7500 € 2 000€

Association Action

Bénévoles

Salariés permanents 21 2

ETP 14 0,15

- Représentation, défense et soutien a titre collectif et individuel des personnes
en situation de handicap

- Action en groupe contre toutes les formes de discrimination dont sont victimes
les personnes en situation de handicap ainsi que de leur famille et de leurs
proches aidants

L’association

Les ateliers réunissent régulierement 16 personnes chaque semaine avec des nouveaux
qui arrivent au cours de I'année. Le nombre de participants varie en fonction du contexte
sanitaire.

Bilan
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EL BAJA BOXING ACADEMY DE TOURS

FONTAINES

Pilier 4 - Promotion des valeurs de la République et citoyenneté

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
- Problématiques de santé et d’hygiéne de vie
- Forte demande d’activités sportives prés de chez soi
- Offre sportive trés réduite sur le quartier
- Contexte sanitaire : sédentarité, crises sociale et économique
- Violences infrafamiliales

Objectifs :
- Intégrer l'activité physique dans le parcours de reconstruction des femmes et
jeunes filles vulnérables ou isolées

2 - Promouvoir I'activité physique en direction du public féminin
'§ - Déconstruire les stéréotypes
o
Déroulement :
- Ateliers sport découverte avec programmation annuelle
- Ateliers passerelles avec programmation annuelle en partenariat avec les
acteurs locaux
- Accompagnement vers une pratique réguliére en club
Partenariats mis en place : services municipaux, Centre social, associations du quartier
Public féminin.
. _ Subvention
BP 2022 : 99 820 € Codit total g;tlon : Contrat de Ville 2022 :
1300
3 500€
Association Action
S Bénévoles 20 20
w® Salariés permanents 1 1
o
8 ETP 1 0,5
@
o Mener un projet sur le développement d’actions sportives autour de la boxe sur le
- quartier des Fontaines.
Bilan
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EL BAJA BOXING ACADEMY DE TOURS

FONTAINES

JEUNESSE

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Répondre aux attentes des familles, dans le domaine de I'animation sportive. Il a été
relevé des implantations une offre d’animation sportive souvent partielle en termes
d’horaires et de période. Le positionnement du club et de son éducateur (relevant du
champ sportif) 'a amené a proposer une offre alternative a l'action habituelle en
recourant a des activités ludiques et de proximité.

Objectifs :

- Favoriser le lien avec la jeunesse du quartier a travers des animations sportives
et culturelles en privilégiant la mixité

- Lutter contre les inégalités sociales en proposant des activités accessibles a
toutes et a tous

.g - Concourir a I'égalité entre les filles et les gargons
a ,
Déroulement :
- Activités organisées pendant les vacances scolaires : du 7 au 11 février 2022,
du 11 au 15 avril 2022, du 11 au 29 juillet 2022
- Activités sportives destinées aux enfants de 7 a 14 ans
- Accueil de 13h30 a 14h
- Début des activités a 14h15
- Fin des activités a 16h
- Répartition des enfants dans des groupes mixtes par tranche d’age
Partenariats mis en place : Centre social, associations du quartier
Jeunes de 7 a 14 ans
. _ Subvention
BP 2022 : 99 820 € COUt;gt:(l)gétlon : Contrat de Ville 2022 :
1 000€
Association Action
_5 Bénévoles 15 2
w® Salariés permanents 2 1
[ ETP 1 NC
o
@
g Mener un projet sur le développement d’actions sportives autour de la boxe sur le

quartier des Fontaines.

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 98




FICHE ACTION ROCHEPINARD
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COLISEE OLYMPIC CLUB

ROCHEPINARD

PILIER 1 — COHESION SOCIALE
AXE 1.1. Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans I'articulation quartier/hors
quartier

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
- Problématiques de santé et d’hygiéne de vie
- Forte demande d’activités sportives prés de chez soi
- Offre sportive trés réduite sur le quartier

Objectifs :
- Développement de la pratique sportive
- Utiliser le sport comme moyen éducatif
- Développer le sens de I'effort aupres des jeunes du quartier

Déroulement :

Projet

- Ateliers de perfectionnement technique avec aspect ludique dans I'apprentissage
- Sorties sportives et activités en plein air : marche en forét, grands jeux collectifs,
exercices de postures, course d’orientation

Partenariats mis en place : EVS Rochepinard, Ville de Tours, acteurs extérieurs du
quartier

Tout public avec une attention particuliere pour les jeunes.

. _ Subvention
BP 2022 : 12 000€ Codt total action : Contrat de Ville 2022 :

10 000€ 1 000€

Association Action

Bénévoles 3 3

Salariés permanents

ETP NC NC

- L’acces de tous a la pratique des activités physiques et sportives.

- Elle assure les missions relatives a [’organisation et a la promotion des activités
physiques et sportives.

- Enseigner, promouvoir et développer les arts martiaux moderne : Savate Boxe
Francaise, Savate défense, et Savate Forme, Canne de combat, Full contact,
Kick Boxing, K1, et disciplines associées, musculation fitness.

- Permettre au plus grand nombre d’acquérir un perfectionnement physique,
technique et mental : réalité, efficacité et sagesse.

L’association

Bilan
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FEDERATION DES CEUVRES LAIQUES 37

Rochepinard

PILIER et
Fiches

JEUNESSE

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Délitement des jeunes dans leur rapport avec la construction de projets personnels,
situation de décrochage.

Objectifs :
- Travailler 'émancipation des jeunes : autonomie, responsabilité, prise de
décision (séjour/budget)
- Contribuer au vivre ensemble, vie en collectivité
- Veiller a I'égalité femme/homme
- Travailler I'estime de soi
- Découverte du patrimoine culturel et naturel

Projet

Déroulement :

Le projet vise a accompagner un groupe de jeunes a construire un séjour, a contribuer
a son financement et accompagner le groupe sur place.

L’organisation du séjour par les jeunes est le support pédagogique de I'action.

Le projet associe des filles et gargons en assurant I'égalité dans le nombre de
participants.

Partenariats mis en place : travailleurs sociaux

Public jeunes

A _ Subvention
BP 2022 :2 029 032 € Codt total action : Contrat de Ville 2022 .

18 900 € 1 000€

Association Action

Bénévoles

Volontaires (ex : serv. Civique)

Salariés permanents 1

ETP 0,1

La Ligue de 'Enseignement est un mouvement laic d’éducation populaire, qui propose
des activités éducatives, culturelles, sportives et de loisirs.
4 champs d’actions :

- L’éducation et la formation

- Laculture

- Les vacances et loisirs éducatifs

- Le sport pour tous

Bilan
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FICHES ACTIONS RIVES DU CHER
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MAISON DES JEUX DE TOURAINE

LIEU
ACTION

RIVES DU CHER

PILIER et
Fiches

PILIER 1 — COHESION SOCIALE
AXE 1.1. Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans I'articulation quartier/hors

quartier

Projet

NOM DE L’ACTION

LUDOTHEQUE DE PROXIMITE DES RIVES DU CHER

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
- Manque d’offre d’activités culturelles, en particulier le week-end
- Besoin d’accompagnement face a la méconnaissance de I'offre ludique
- Besoin de faire rencontrer, de partager une activité

Objectifs :
- Développer 'accés a une pratique mixte et communicationnelle : le jeu
- Favoriser le renforcement des liens familiaux et sociaux
- Encourager I'implication des habitants dans la réalisation d’'un projet associatif

Déroulement :

Située a I'Espace Toulouse Lautrec, la ludotheque est ouverte au public 6h par
semaine (le mercredi de 15h a 18h et le samedi de 15h a 19h). L’espace est accessible
deés I'age de 2 ans, avec un accompagnement parental obligatoire pour les enfants de
moins de 10 ans. Il est possible de jouer sur place. L’accés est mixte et gratuit. La
ludotheque dispose d’un fonds de 250 boites. La sélection est établie de maniére a
proposer des jeux adaptés pour tous les ages dés 3 ans. Une attention particuliére est
portée sur les jeunes intergénérationnels.

L’association intervient sur le quartier des Rives du Cher, dans les écoles, au collége
Jules Ferry et dans les évenements locaux (ciné plein air, fétes de quartier...), mais
également sur les Fontaines, Rochepinard et Maryse Bastié pour promouvoir le jeu.

Partenariats mis en place : Centres sociaux, EVS, écoles, colléges, travaux sociaux,
éducateurs de rue, associations de quartier, bibliothéque municipale...

PUBLIC VISE

Tout public

BUDGET

R _ Subvention
BP 2022 : 112 214 € Codt total action : Contrat de Ville 2022 :

58 000 € 3 210€

L’association

MOYENS

Association Action

Bénévoles 10 0,3

Volontaires 1

Salariés permanents 1 1

ETP 1 0,5

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

- Favoriser le jeu comme pratique culturelle populaire, comme loisir d’utilité
sociale, en tant qu’outil pédagogique et domaine de formation
- Favoriser Uinter associatif et la communication au sein du réseau existant.
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Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

4062 personnes bénéficiaires dont 826 lors des permanences, 3236 lors des animations
extérieures dont 1340 des quartiers sud de la ville, 90 animations dans les quartiers sud, 7

partenaires associés aux projets, 96 nouvelles adhésions dont 13 dans les QPV. 525 jeux
empruntés.
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VIVRE ENSEMBLE AUX RIVES DU CHER

LIEU
ACTION

RIVES DU CHER

PILIER et
Fiches

JEUNESSE

Projet

NOM DE L’ACTION

OFFRIR DES ACTIVITES INCLUSIVES AUX JEUNES

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
- Manque de repéres dans le quartier
- Offres inadaptées aux 14/25 ans
- Jeunes non mobilisés au sein des structures et absence d’implication dans la
vie du quartier.

Objectifs :
- Adapter l'offre de loisirs des jeunes a leurs pratiques et leurs rythmes
- Gérer des lieux éducatifs de proximité, ouvrir un lieu ressource de rencontres
pour initier et impulser des projets
- Sensibiliser les jeunes au vivre ensemble et & la vie du territoire (quartier,
Ville...)

Déroulement :

Accueil de loisirs, accueil jeunes, ouverture du gymnase Jules Ferry, soirées jeunes,
animations en pieds d'immeubles, séjours, soirées projections matchs, CLAS,
participation aux projets de quartier, participation a la coordination Action Jeunesse...

Partenariats mis en place : éducateurs de rue, BIJ, maison des ados, college, Maison
des Jeux.

PuBLIC VISE

Jeunes de 11 a 25 ans

BUDGET

A _ Subvention
BP 2022 : 233 739 € Codt total action : Contrat de Ville 2022

97 769 € 11 000€

L’association

MOYENS

Association Action

Bénévoles

Volontaires 0,2

Salariés permanents 6 3

ETP 14

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

Favoriser, développer et promouvoir un dialogue intergénérationnel et interculturel.
Permettre aux habitants du quartier des Rives du Cher d’y prendre leur place et de
prendre leur vie en main, de s’entraider et de donner vie au quartier.

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

1 accueil de loisirs a destination des 8-17 ans les mercredis de 8H a 18h et les vacances
scolaires de 9h a 12h et de 13h a 18h

CLAS a partir de 8 ans les lundis mardi jeudi et vendredi hors vacances scolaires
Activités sportives au gymnase : renforcement musculaire et gym douce, futsal
Soirées jeunes autour de thématiques en partenariat avec les éducateurs de rue
Autres actions : soirées, projets d'animations, dynamique et méthodologie de projet,
séjours-vacances, animations pieds d'immeubles, participations aux différents
dispositifs existants sur le territoire (Ufolep, CAJ, ...), ateliers de sensibilisations aux
outils numériques et aux médias...
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VIVRE ENSEMBLE AUX RIVES DU CHER

LIEU
action | RIVES DU CHER
olLiER PILIER 1 — COHESION SOCIALE
Fiche:t AXE 1.1. Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans I'articulation quartier/hors
quartier
CONSTRUIRE DES PROJETS DE QUARTIER COMME FEDERATEURS
NOM DE L’ACTION
DES DYNAMIQUES LOCALES
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Créer une image positive du quartier et une articulation avec le reste de la ville.
Objectifs :
- Accompagner les habitants vers les instances participatives existantes
- Outiller les espaces et équipements publics favorisant le lien social
- Mobiliser les habitants et acteurs locaux sur la réalisation d’'une programmation
DESCRIPTION DE | Déroulement :
. L’ACTION - Poursuite des actions de proximité en associant les habitants : Loto, cinéma
2 plein air, repas de Noél, base de loisirs pour I'été, vide-greniers...
DE_) - Création d’'un espace habitants équipé-animé-connecté, lieu d’écoute,
d’accompagnement et de relais
- Point rencontre autour d’'un café permettant I'écoute mais aussi I'échange
entre les habitants
Partenariats mis en place : coordination des acteurs locaux, conseil citoyens, Ligue
de 'Enseignement
PuBLIC VISE Tout public
Subvention
0 I ion : . .
BUDGET BP 2022: 233739 € Cout éitgog‘g ° Contrat de Ville 2022 :
12 500€
Association Action
c Bénévoles 12
-g OYENE Volontaires
-g Salariés permanents 5
8 ETP NC 2.3
@ Favoriser, développer et promouvoir un dialogue intergénérationnel et interculturel.
o OBJECTIFS DE Permettre aux habitants du quartier des Rives du Cher d’y prendre leur place et de
L’ASSOCIATION | prendre leur vie en main, de s’entraider et de donner vie au quartier.
- Coordination de quartier : 1 organisée en 2021
Bilan N-1 - Permanence d’accueil et de relai des habitants et des partenaires

(SI RENOUVELLEMENT)

- Accompagnement des habitants dans leurs projets
- Actions de proximité : ateliers couture, « AuTour’s d’un café », soirées thématiques...

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 106




VIVRE ENSEMBLE AUX RIVES DU CHER

LIEU .
acTion | Rives du Cher
PILIER 1 — COHESION SOCIALE
PILIER et | AXE 1.1. Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans l'articulation quartier/hors
Fiches | quartier
Enjeu 1.1.4. Mobiliser les dispositifs de médiation, sécurité et prévention de la délinquance
NOM DE L’ACTION PRESENCE HUMAINE AUX RIVES DU CHER
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Suite a I'appel a projet « Présence humaine » en été 2017, besoin de pérenniser
I'action sur le quartier des Rives du Cher et de répondre a la demande des habitants.
Diagnostic partagé avec les partenaires et les habitants d’'un besoin d’activités en
horaires décalés (soirées et week-end).
Objectifs :
- Assurer une présence humaine aux Rives du Cher en complément des autres
DESCRIPTION DE . . .
, interventions sociales
L’ACTION ~ i s .
o - Etre identifié comme ressource pour les habitants
'§‘ - ldentifier les besoins et proposer des pistes d’amélioration pour les
o problématiques rencontrées
- Partager des pratiques de médiation avec les partenaires
Déroulement :
1 médiateur mobilisés sur les Rives du Cher, en semaine, sur les temps du soir et le
week-end.
Partenariats mis en place : éducateurs de rue, acteurs locaux
PUBLIC VISE Tout public
Subvention
Codt total action : . .
BUDGET BP 2022 : 233 739 € 56 800 € Contrat de Ville 2022 :
2 000€
Association Action
c . Bénévoles
-g SRERS Volontaires (ex : serv. Civique)
-g Salariés permanents 6 5
o ETP 1,5
@
o OBJECTIFES DE Favoriser, développer et promouvoir un dialogue intergénérationnel et interculturel.
- , Permettre aux habitants du quartier des Rives du Cher d’y prendre leur place et de
L ASELIC AT prendre leur vie en main, de s’entraider et de donner vie au quartier.
«Gestion de conflits en temps réel ou différé
N-1 Durant cette année un peu particuliére avec le contexte sanitaire, tres peu de conflit
Bilan en temps réel, plutot des incompréhensions. Aucune table ronde mis en place cette

(SI RENOUVELLEMENT)

année. Beaucoup de conflits en temps différé et une médiation dite « navette » mis
en place a chaque fois. Nombres de conflits en temps réel :1
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Nombres de conflits en temps différé : 6 avec médiation « navette »
Nombres de personnes concernés : 7 habitants et 3 commerces

«Veille sociale territoriale

Observation des changements et évolutions des habitants et du quartier pour évaluer
’ambiance du quartier en générale.

Nombres de compte rendu en 2021 : 1 par trimestre.

*Mise en relation avec les partenaires

Rencontres puis relation de confiance avec les différents partenaires de proximité puis
élargir le cercle de reconnaissance.

Nombres de personnes renseignées : 80 personnes

Nombres de personnes pris en charge : 30 personnes

eLa veille technique

Constatation de dysfonctionnement et de dégradations puis signalement aux services
compétents. Renseignements sur les suites données et en informer le cas échéant a la
personne concernée sur le quartier (habitants, commercants, gardien d’immeuble,
agent de propreté...). Participation au diagnostic en marchant organisé par Tours
Métropole et la Ville de Tours.

«Sensibilisation

Mis en place d’actions de sensibilisation pour donner suite a des constatations de
besoins communs avec les habitants, partenaires, institutions. Nombres d’actions :
kiosc 37 service civique pour les jeunes, rythme de vie pour une vie saine, mon quartier
propre...

«L’intermédiation culturelle

Présente pour agir comme passerelle pour aider les personnes non francophones aupres
de différents partenaires et institutions. Encourager les personnes a venir au cours
proposé par ’AFCM pour apprendre la langue francaise.
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VIVRE ENSEMBLE AUX RIVES DU CHER

LIEU
ACTION

RIVES DU CHER

PILIER et
Fiches

PILIER 1 — COHESION SOCIALE
AXE 1.2. Favoriser le développement scolaire et éducatif pour la réussite de chacun

Projet

NOM DE L’ACTION

DEVELOPPER LE RESEAU DE SOUTIEN A LA PARENTALITE ET
RENFORCER LE LIEN AVEC LES FAMILLES

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Absence d’espaces et de lieux ressources accueillant 'ensemble des familles et
mangque de lisibilité sur les dispositifs pour réassurer les parents.

Objectifs :
- Développer et renforcer le tissu familial et 'implication des parents
- Accompagner et informer les familles sur les ressources existantes sur le
territoire
- Développer le réseau partenarial
- Rompre l'isolement en travaillant les freins rencontrés par les membres de la
cellule familiale (estime de soi)

Déroulement :
- Atelier Parent’Aise proposé a un groupe de femmes : 2 vendredis/mois (temps
de paroles, ateliers découvertes...)
- Permanence d’écoute et d’'accompagnement
- Projet jardin a destination des familles
- Séjour familles

Partenariats mis en place : équipe de prévention, écoles, collége, réussite éducative,
structures de loisirs (Gloriette), Ligue de I'Enseignement, REAPP.

PuUBLIC VISE

Familles

BUDGET

A _ Subvention
BP 2022 : 233 739 € Codt total action : Contrat de Ville 2022

29650 € 2 000€

L’association

MOYENS

Association Action

Bénévoles

Volontaires 1

Salariés permanents 6 1

ETP 0,8

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

Favoriser, développer et promouvoir un dialogue intergénérationnel et interculturel.
Permettre aux habitants du quartier des Rives du Cher d’y prendre leur place et de
prendre leur vie en main, de s’entraider et de donner vie au quartier.

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

L’espace VERC permet aux parents, d’étre un lieu de ressources et de rencontres afin
d'accompagner leurs demandes spécifiques et pouvoir les orienter ou leur apporter
des réponses.

Sorties familles : jardin botanique (4 familles : 5 adultes et 6 enfants), chasse aux
ceufs, beaucoup de familles ont participé a la chasse aux oceufs organisée sur tout le
quartier, visite au muséum d’histoire naturel (5 familles : 5 adultes et 10 enfants),
visite street art : déambulation dans les rues de Tours a la recherche des ceuvres de
MifaMosa (3 familles présentes : 3 adultes et 3 enfants).

Parent’aise : 15 séances le vendredi de 14h a 16h, une fois tous les 15 jours.
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Groupe : 2 a 5 mamans. Retour des participantes : ’lambiance, la bonne humeur,
l’écoute, I’attention donnée a chaque participante, la liberté d’expression, le
respect de la parole, le cadre, le lieu et I’équipe d’animation.

Des demandes formulées : ateliers cuisine et créatifs et augmenter le nombre de
sorties.
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VIVRE ENSEMBLE AUX RIVES DU CHER

LIEU
ACTION

RIVES DU CHER

PILIER et
Fiches

PILIER 1 — COHESION SOCIALE
Axe 1.1. Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans I'articulation quartier/hors

quartier

Projet

NOM DE L’ACTION

QUARTIER D’ETE 2022

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Objectifs :

- Rendre accessible les pratiques sportives en lien avec les acteurs du territoire

- Accompagner les habitants dans la reprise de la pratique sportive

- Renforcer le lien parents-enfants et sensibiliser les familles a la responsabilité
parentale

- Soutenir les familles monoparentales

Déroulement :
- Ateliers de découverte de 5 disciplines
- Sensibilisation a la marche nordique

- Ateliers de sensibilisation au sport handicap : cécifoot, handi-basket

Partenariats mis en place : équipe de prévention, écoles, collége, associations
sportives.

PuBLIC VISE

Tout public

BUDGET

A _ Subvention
BP 2022 : 233 739 € Codt total action : Contrat de Ville 2022

11 200 € 2 000€

L’association

MOYENS

Association Action

Bénévoles

Volontaires

Salariés permanents 1

ETP NC 1

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

Favoriser, développer et promouvoir un dialogue intergénérationnel et interculturel.
Permettre aux habitants du quartier des Rives du Cher d’y prendre leur place et de
prendre leur vie en main, de s’entraider et de donner vie au quartier.

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

La base de loisirs : 2 cabanes étaient installés sur le quartier pour proposer des activités
diverses ouvertes a tous les habitants avec chaque semaine une thématique proposé a
travers la présence d’un intervenant : Arborescience, Maison des Jeux...du lundi au
vendredi sur des horaires décalés. Le public fréquentant la base de loisirs et celui des
sorties n’a pas été le méme. Le protocole sanitaire en vigueur n’a pas permis de proposer
des temps conviviaux (repas) malgré la forte demande des habitants.

Du lundi 5 Juillet au Samedi 31 Juillet :180 visiteurs

Sortie au Lac de Margon vendredi 16 Juillet : 9 adultes, 23 enfants et 2 accompagnateurs
Sortie La Tranche sur Mer le mercredi 21 Juillet: 17 adultes ,36 enfants et 4
accompagnateurs

Sortie Lulu Parc le Lundi 26 Juillet : 6 adultes, 13 enfants et 1 accompagnateur

Séjour en partenariat avec le centre social des Fontaines et 'EVS de Rochepinard.
Autres actions partenariales : Animation Sport Ado organisée par I'Ufolep et le Rallye
Urbain avec la Coordination Animation Jeunesse organisée par la Ville de Tours.
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FICHES ACTIONS QUARTIERS SUD
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FEDERATION DES CEUVRES LAIQUES 37

LIEU
ACTION

QUARTIERS SUD

PILIER et
Fiches

PILIER 1 — COHESION SOCIALE
AXE 1.1. Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans I'articulation quartier/hors

quatrtier.

art

NOM DE L’ACTION

BALZAC : LA CONVERGENCE AU SUD

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
- Inciter au développement d’initiatives portées par les habitants
- Développer une offre adaptée en matiere d’animation estivale, culturelle et
éducative
- Favoriser la mixité des habitants dans le fonctionnement du quartier

Objectifs :

- Offrir un espace de citoyenneté active aux habitants dans un espace naturel au
cceur des quartiers de Tours sud

- Favoriser les rencontres et la mixité entre les habitants de ces quartiers

- Donner a voir le role et les actions des structures sociales dans le cadre d’un
évenement culturel et d’éducation populaire

- Accompagner les initiatives et impliquer les habitants dans une gestion de
projet

Déroulement :

Depuis 4 ans la Ligue de 'Enseignement en partenariat avec I'association VERC
propose une pause bucolique sous forme d’animations de proximité en direction des
familles de Tours sud.

10 jours d’animations, d’activités dans le cadre d’'une programmation ouverte a tous les
publics et favorisant toutes les formes de culture (arts, sports, cuisines...).

La programmation est construite sous forme de carte blanche aux associations des 3
quartiers et/ou agissant dans ces territoires.

Partenariats mis en place : VERC, AIRR, UFOLEP, USEP, Radio Campus, Conseil
citoyens

PUBLIC VISE

Tout public

BUDGET

) _ Subvention
BP 2022 : 2 029 032 € Codt total action : Contrat de Ville 2022

24 810 € 8 000€

L’association

MOYENS

Association Action

Bénévoles 10

Volontaires (ex : serv. Civique)

Salariés permanents 1

ETP 0,2

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

La Ligue de I’Enseignement est un mouvement laic d’éducation populaire, qui
propose des activités éducatives, culturelles, sportives et de loisirs.

4 champs d’actions :

- L’éducation et la formation

- La culture

- Les vacances et loisirs éducatifs

- Le sport pour tous
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PEP 37

crioy | BERGEONNERIE (Hors Contrat de Ville)
PILIER 1 — COHESION SOCIALE
P::Lilcizsa AXE 1.1. Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans I'articulation quartier/hors
quartier
NOM DE L’ACTION MAISON DE QUARTIER DE LA BERGEONNERIE
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Depuis son installation sur le quartier de la Bergeonnerie (quartier de veille), 'association
des PEP 37 a impulsé une dynamique de mobilisation des habitants par des actions
sociales, éducatives et de proximité en contribuant a améliorer le cadre de vie.
Objectifs de I’action :
- Renforcer les liens familiaux et sociaux
- Créer une dynamique sur le quartier
DESCRIPTION DE - Animer un réseau partenarial local
L’ACTION - Rompre l'isolement des habitants et leur permettre de participer a des initiatives
o locales
g Déroulement :
Mise en place d’activités et d’ateliers le mercredi aprés-midi et tout au long de I'année
(motricité, « Jeux papote », ludothéque, matinées ludo-famille avec les petits, aprés-midi
Ludotheéque pour tous...) et accueil de groupes d’enfants des écoles.
Organisation de temps forts sur le quartier : fétes, sorties, tournois avec des grands
jeux...
Partenariats mis en place : Ville de Tours, CCAS, Coalia, Maison de I'enfance
SAJJEEP, ARVAN, CAF
PUBLIC VISE Tout public avec une attention particuliére pour les familles
A _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 625 255 € Colt ;gtg'?jcg'on : Contrat de Ville 2022 :
5 000€
Association Action
Bénévoles 14 5
MOYENS Volontaires (ex : serv. Civique)
Salariés permanents 55
ETP 17 0,55
- Fondée sur les valeurs de laicité et de solidarité, ’association favorise et compléte
o laction de UEnseignement public. Elle contribue a l'éducation et a la formation des
© enfants, des jeunes et, le cas échéant, des adultes.
'g Pour ce faire : ’
n - Elle leur apporte un soutien matériel et moral ;
g OBJECTIES DE - Elle prend toute mesure leur permettant l'accés aux établissements d'enseignement
- , public, aux établissements qui leur offrent de facon permanente ou temporaire un
L/ASSOCIATION 1 cadre de vie facilitant leur épanouissement et notamment aux établissements et
services spécialisés ;
- Elle crée, administre et gere les établissements et services, organise toutes activités
concourant a la réalisation de ces buts ;
- Elle s'insére dans la vie locale en s'impliquant dans des manifestations a caractere
social et culturel.
Bilan N-1 Une ouverture tout public. 50 familles adhérentes (1800 personnes cumulées). 100

(SI RENOUVELLEMENT)

actions organisées dans l’année, jusqu’a 60 personnes présentes sur les temps forts.
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FEDERATION DES CEUVRES LAIQUES 37

LIEU . .
AT Rochepinard et Fontaines
PILIER et
Fiches JEUNESSE
NOM DE L’ACTION EMANCIPATION ET INSERTION DES JEUNES
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Constat de freins au niveau économique pour des jeunes pour accéder a 'emploi ou a
un dispositif d’'insertion. Ces freins sont : la mobilité, le logement, 'équipement.
Objectifs :
- Favoriser la citoyenneté et 'engagement civique des jeunes
- Faire découvrir et connalitre les ressources culturelles, sociales,
institutionnelles et associatives de la ville
- Sensibiliser a I'égalité femmes-hommes
- Favoriser I'accés aux loisirs (sport, culture)
DESCRIPTION DE - Impliquer les jeunes dans la mise en place d’'une programmation
L’ACTION - Développer un dispositif d’'insertion de proximité adapté aux besoins de la
Q jeunesse
g - Lever les freins d’acces a I'emploi
Déroulement :
- Préparation et valorisation pour 'emploi : bourse Coup de pouce, ateliers
collectifs et découverte des métiers (journées d'immersion...)
- Programmation participative : préparation en amont avec les jeunes de la
programmation culturelle et sportive, salle 22...
- Parcours ta citoyenneté (Rochepinard) : tous les mercredis aprés-midis,
rencontre entre un groupe de 10 jeunes et acteurs locaux, institutions...
Partenariats mis en place : Institutions, associations...
PUBLIC VISE Jeunes
Subvention
Codt total action : . .
BUDGET BP 2022 : 2 029 032 € 92 500 € Contrat de Ville 2022 :
6 000€
Association Action
M Bénévoles
- RS Volontaires (ex : serv. Civique)
[°) Salariés permanents 3
_"§ ETP 1
8 La Ligue de I’Enseignement est un mouvement laic d’éducation populaire, qui
@ propose des activités éducatives, culturelles, sportives et de loisirs.
© 4 cham ’actions :
al OBJECTIFS DE champs d’actions

L’ASSOCIATION

- L’éducation et la formation

- La culture

- Les vacances et loisirs éducatifs
- Le sport pour tous

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 115




FEDERATION DES CEUVRES LAIQUES 37

LIEU
ACTION

Fontaines et Rochepinard

PILIER et
Fiches

Pilier 1 COHESION SOCIALE
Axe 1.1 Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans l'articulation quartier/hors

quartier

Enjeu 1.1.1. Adapter en continu les dispositifs, équipements et I'offre de services au regard des besoins de
chaque quartier prioritaire (qualité/quantité)

Projet

NOM DE L’ACTION

LUTTE CONTRE L'ISOLEMENT ET LA PRECARITE

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Actions en réponse aux problématiques soulevées par la crise sanitaire et en continuité
des actions menées depuis 2 ans dans le cadre des quartiers solidaires. De maniére
générale les habitants sont dans une recherche d’équilibre entre avant et maintenant.
Les habitudes ont changé suite a la crise.

Objectifs :
- S’ouvrir a de nouvelles pratiques pour se retrouver individuellement ou
collectivement
- Sensibiliser aux ressources de son environnement pour mieux I'appréhender

Déroulement :

- Du panier a la promotion d’'une consommation locale : paniers solidaires,
rencontre avec des maraichers, création de jardins partagés, mobilisation des
jeunes pour la distribution des paniers, ateliers...

- Séjours en famille : organisation de séjours permettant 'accés aux vacances a
des familles éloignées et aux difficultés constatées avec les partenaires

- Estime de soi et répit : ateliers sophrologie sur les deux quartiers, ateliers
socio-esthétique, ateliers théatre/pratiques, pratique sportive...

Partenariats mis en place : associations locales, travailleurs sociaux

PUBLIC VISE

Tout public particulierement les familles

BUDGET

) _ Subvention
BP 2022 : 2 029 032 € Codt total action : Contrat de Ville 2022 :

56 800 € 5 000€

L’association

MOYENS

Association Action

Bénévoles

Volontaires (ex : serv. Civique)

Salariés permanents 3

ETP NC 0,2

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

La Ligue de I’Enseignement est un mouvement laic d’éducation populaire, qui
propose des activités éducatives, culturelles, sportives et de loisirs.
4 champs d’actions :

- L’éducation et la formation

- La culture

- Les vacances et loisirs éducatifs

- Le sport pour tous

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)
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FEDERATION DES CEUVRES LAIQUES 37

A('EITEIBN Fontaines et Rochepinard
PILIER 1. COHESION SOCIALE
PILIERet | Axe 1.2. Favoriser le développement scolaire et éducatif pour la réussite de chacun
Fiches Enjeu 1.2.3. Développer I'acces et adapter I'offre éducative (qualité/volume) en continu, pour les enfants et
les adolescents
SOUTIEN A LA SCOLARITEDES LYCEENSET
NOM DE L’ACTION
COLLEGIENS
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Manque de dispositifs de soutien scolaire pour les collégiens et lycéens sur les
quartiers Rochepinard et Fontaines (constat des parents et jeunes).
Manque d’implication des parents dans la scolarité de leurs enfants. La fracture
numeérique a impacté I'implication des parents. L’orientation a la fin du collége est un
enjeu majeur.
Objectifs :
- Favoriser I'égalité des chances dans la scolarité
- Soutenir et accompagner les collégiens et lycéens
- Impliquer les familles dans la scolarité de leurs enfants
DESCRIPTION DE . o e .
, - Offrir un cadre de vie a la réalisation des devoirs
= L’ACTION
£ Déroulement :
- Soutien scolaire collégiens et lycéens : mise en place d’'un temps de
2h/semaine a Rochepinard a destination des lycéens et 2h/semaine aux
Fontaines a destination des collégiens
- Implication des parents dans la scolarité de leurs enfants : 3 ateliers
découverte des outils numériques « pour suivre la scolarité de mon enfant »
(Pronote, ENT...), 3 temps forts/quartier parents/enfants pour valoriser les
ateliers culturels du CLAS
- Parcours ton orientation : accompagnement des collégiens dans leur
orientation (groupes de 10 collégiens) : visites, rencontres...
Partenariats mis en place : colléges, lycées, travailleurs sociaux, institutionnels...
PUBLIC VISE Lycéens et collégiens
A _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 2 029 032 € COUtIgtgif;t'on : Contrat de Ville 2022 :
5 000€
Association Action
Bénévoles
MOYENS Volontaires (ex : serv. Civique)
g Salariés permanents 3
= ETP 0,5
'g La Ligue de I’Enseignement est un mouvement laic d’éducation populaire, qui
o propose des actjvités éducatives, culturelles, sportives et de loisirs.
L OBJECTIFS DE | 4 champs d"actions : .
- , - L’éducation et la formation
L°ASSOCIATION _ La culture
- Les vacances et loisirs éducatifs
- Le sport pour tous
Bilan N-1

(SI RENOUVELLEMENT)
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FICHES ACTIONS 2 QUARTIERS ET PLUS
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4S TOURS TENNIS DE TABLE

LIEU
AcTion | MARYSE BASTIE
BILIER Pilier | — Axe 1.1 Pilier 1 — Cohésion Sociale — fiches 111-112-141-164

Ficheset Pilier 4 — Valeurs de la République — fiches 4.1.1 - 4.1.5-4.2.2

Axe transversal — Jeunesse — fiches 2.2 &4 2.5
REUSSITE EDUCATIVE PAR LE SPORT
NOM DE L’ACTION 4S TOURS CLUB CITOYEN : INSERTION, AIDE A L'EMPLOI, ACCES AU HAUT
NIVEAU ET ANIMATIONS POUR TOUS

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

- Réunions et échanges avec les partenaires du quartier, en interne pour répondre
aux besoins des habitants et des services municipaux. Insertion par le sport
notamment via des animations a destination des publics empéchés.

Obijectifs de I'action :

- Utiliser le sport et le tennis de table comme vecteur d'intégration, d'éducation et
d'épanouissement des jeunes,
- Intégrer les valeurs du tennis de table dans la vie quotidienne des pratiquants,
- Favoriser la mixité sociale,
- Utiliser les valeurs traditionnelles du sport pour aider les enfants a s'épanouir, a
vivre et a grandir ensemble dans un esprit citoyen
- Rendre accessible a tous la pratique du sport en compétition ou loisir :
Déroulement :
- Rendre accessible a tous la pratique du jeu et du sport en loisir ou en compétition
pour intégrer la structure
@ - Organisation de séances de tennis de table et de stages multi-activités pendant
° les vacances scolaires pour toucher un public plus large avec un tarif préférentiel
o DESCRIPTION DE

pour les publics les plus empéchés (- de 5€ pour les résidents du quartier)

- Séances découverte et loisirs pour tous de 5 a 95 ans

- Participation active & toutes les manifestations organisées dans le quartier pour
rendre plus visible I'action de la 4S

- Favoriser l'accés a I'emploi ou a la formation en développant les activités et en
proposant de nombreuses animations

- Mise en place depuis 3 ans et avec de nombreux partenaires de l'action « Tours
de table vers I'emploi » : rencontres entre demandeurs d’emploi et entreprises et
organismes de formation autour du tennis de table. (en 2019 : 54 entreprises, 450
visiteurs)

- Séances spécifiques pour le sport santé adaptées au rythme de chacun. Travail
avec la Ligue et France ALZHEIMER

- Travail avec les écoles de proximité en proposant ensuite une passerelle vers le
club avec des séances gratuites

- Rencontres inter associations autour de rencontres ludiques pour participer a
l'animation du quartier, rapprocher les structures, favoriser le mieux vivre et la
promotion du club (rallye et tournoi inter associations)

L’ACTION

Rendre accessible a tous le plus haut niveau et favoriser son épanouissement
personnel :
- Travail avec les écoles en proposant ensuite une passerelle vers le club avec
des séances gratuites en proposant aux profils significatifs dintégrer un groupe
d'entrainement plus suivi en favorisant ou aidant la mixité.
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- Intégrer les "meilleurs" a nos stages tennis de table et nos équipes en en
favorisant leur inscription par un tarif adapté selon les cas.
- Favoriser l'accés a I'emploi ou a la formation soit en interne en développant les
activités soit en proposant de nombreuses animations.
Depuis cing ans la 4S TOURS, dans le but d’un retour a I'emploi des plus démunis,
propose une animation associant chercheurs ou demandeurs d'emplois et entreprise en
liaison avec de nombreux partenaires.
Cette action dont le tennis de table est le prétexte ou le théme central pour "décontracter
ou dédramatiser” I'entretien d'embauche.

Prise en compte des thématiques transversales :

Jeunesse : actions a destination de la population a partir de '’Age de 4 ans

Lutte contre les discriminations : tous les publics sont accueillis.

Egalité femme-homme : animations spécifiguement dédiées aux femmes sont
organisées pour les faire venir au club.

Partenariats mis en place :
Centre social, équipe de prévention spécialisée du CD et équipe d’assistantes sociales
du quartier, associations du quartier, les écoles, les accueils de loisirs.

PuUBLIC VISE Mixte, tous ages
R _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 400 500€ Cout ;‘?Z'S%?'O” : Contrat de Ville 2022 :
2 000€
Association Action
c Bénévoles 30 30
2 MOYENS Volontaires 2 2
-g Salariés permanents 6 3
o ETP 5 9.7
[7/]
n
©
= OBJECTIFS DE Club tif f tal ti du tennis de tabl I d b
T ub sportif formant & la pratique du tennis de table au plus grand nombre.
En 2019 Tour(s) de Table Vers 'Emploi :
-500 visiteurs et
Bilan N-1 -plus de 50 entreprises

(SI RENOUVELLEMENT)

La crise sanitaire a nettement impacté les actions et le nombre d’adhérents et fragilise
la structure.
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ARBORESCIENCES

LIEU
ACTION

Rives du Cher, Rochepinard, Fontaines et Sanitas

PILIER et
Fiches

Pilier | cohésion sociale
Axe 1.1 favoriser le développement scolaire et éducatif pour la réussite de chacun

Projet

NOM DE L’ACTION

DEVELOPPEMENT DES ACTIVITES D’EDUCATION A
L’ENVIRONNEMENT ET AUX SCIENCES

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Les enfants et adolescents en décrochage ont besoin de s'émerveiller de leur
environnement pour s'y intéresser de nouveau, de développer leur propre confiance
dans leur capacité d'apprendre, de donner un sens a leurs apprentissages via des
applications concréetes ou proches de leurs préoccupations, leurs sensibilités.
Objectifs
- Développer lintérét pour les sciences et la compréhension de notre
environnement auprés du public jeunes et notamment les filles
- Susciter le questionnement et la curiosité sur les phénoménes scientifiques
- Sensibiliser a I'environnement et au sens du « développement durable »
- Stimuler I'esprit critique et la culture du doute pour appréhender son
environnement
- Développer l'autonomie et la créativité des jeunes face au numérique et a
l'usage des multimédias.
Déroulement :
Animer des ateliers sciences et environnement a destination des jeunes et des familles :
- Animations ponctuelles menées sur des temps de loisirs (de 3h a 2 journées avec un
méme groupe) ;
- Animation "de rue "sur un ou plusieurs aprés-midis pendant les vacances sous forme
de stand en extérieur ;
- Clubs sciences et nature : JUNIOR tous les mercredis matin de 10h a 12h a destination
d'un groupe de 12 jeunes agés de 7 a 11 ans, au local de l'association + ADOS tous les
mercredis aprées-midis de 15h a 17h a destination de 6 jeunes agés de 11 a 15 ans
Partenariats mis en place:

Centres sociaux, EVS, Réussite Educative

PuBLIC VISE

Enfants, pré-ados et familles

BUDGET

R _ Subvention
BP 2022 : 210 340 € Codt total action : Contrat de Ville 2022 :

22 000 € 2 500€

L’association

MOYENS

Association Action

Bénévoles 10 3

Volontaires

Salariés permanents 6 3

ETP 5,37 0,5

OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

Face a la complexité du monde (constantes évolutions des sciences, des techniques et
des écosystémes), il parait important de développer des outils permettant d’acquérir
des clés de compréhension de notre environnement.

Dans cette optique, Arboresciences souhaite diversifier les approches pédagogiques,
afin de s’adapter aux différentes sensibilités des publics ciblés. En outre, elle favorise
les méthodes permettant au public d’étre acteur de son apprentissage.

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

333 personnes ont bénéficié des ateliers pour 186 heures d’animation. 59 % des actions
ont eu lieu dans le quartier de Rochepinard car les Clubs et le CLAS représentent 120h
soit 64% des actions. Par contre, si on considére la répartition des bénéficiaires, il y a
eu davantage d’habitants du Sanitas sensibilisés. Au sein des clubs, il y a eu des jeunes
des 4 quatrtiers.
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CAPSUL COLECTIF

LIEU
ACTION

EUROPE, RIVES DU CHER, ROCHEPINARD

PILIER et
Fiches

Pilier | Cohésion Sociale : renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans
l'articulation quartier / hors quartier.

Projet

NOM DE L’ACTION

» PROGRAMME PERMANENT DE SENSIBILISATION ARTISTIQUE ET
CULTURELLE DANS LES QUARTIERS DE TOURS NORD
» CREATION D’UN ENSEMBLE VOCAL AMATEUR CONSTITUE
D’HABITANTS DES QUARTIERS DE TOURS SuD

DESCRIPTION DE

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Inégal accés aux ceuvres ainsi qu’a la pratique musicale, expliqué par I'existence de
freins financiers, symboliques ou géographiques.

Aggravation de la situation économique et sociale pour des publics déja fragilisés par la
crise sanitaire du Covid-19.

Obijectifs :

Sensibiliser les habitants du territoire a la production des artistes du collectif et des
musiques improvisées.

Interroger les problématiques socio-politiques liées a la production artistique.

Impliquer les participants au coeur des problématiques liées a la production artistique.
Fédérer autour d’'une pratique commune, tout en permettant a chacun I'expression de
soi au sein d’'un groupe.

Sensibiliser les participants a la pratique collective du chant et au processus allant de la
conception d’'un spectacle a sa diffusion

Déroulement :

Jazz en herbe : ateliers musicaux participatifs enfants et parents. Création d’'une ceuvre
impliquant un ensemble vocal amateur composé d’habitants des quartiers de Tours Sud
et de musiciens du collectif.

L’ACTION Jazz au Jardin : série de concerts seront donnés I'été dans les jardins intégrés aux
quartiers de Tours.
Jazz sur la Loire : deux balades en bateau en partant des berges de la Rabouilleuse a
destination d'une fle de la Loire sur laquelle seront donnés des concerts.
Jazz mode d'emploi : cycle de conférences portant sur I'histoire du jazz en lien avec
son contexte socio-politique
Capsul’s Master class : master class GUITARE a destination des éléves de la classe
de guitare du Centre Socioculturel Gentiana.
Capsul Teen Town’s : accompagnement musical de lectures a voix haute au cours de
I'action « aux livres citadins » (TN)
Création d’un ensemble vocal : sur le quartier des Rives du Cher, en lien avec les
quartiers Fontaines et Rochepinard. Création conduite tiut au long de 'année avec un
spectacle prévu en salles, mais aussi sur I'espace public
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2) :
N on renseignée mais recherchée
Partenariats mis en place :
Centre social Gentiana, médiatheque F. Mitterrand, Dumiste et musiciens
professionnels, la Rabouilleuse, Cultures du cceur, le Petit Faucheux, Ligue de
'enseignement, ELJ

PuBLIC VISE Tous ages, mixte
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Co(t total action :

Subvention

BUDGET BP 2022 : 185 900€ Contrat de Ville 2022 :
31 500€
1 500€
Association Action

c M Bénévoles 28

2 ONIERE Volontaires

-g Salariés permanents 18

o ETP NC 2

0

n

©

- OBJECTIFS DE . _ , . . . .

, Aider, soutenir, promouvoir et diffuser une culture libre, exigeante et engagee.
L°’ASSOCIATION

_ N-1 L’action perdure sur le Nord, car le partenariat est plus ancré notamment avec le secteur

Bilan culturel du centre social. La mobilisation des habitants sur les quartiers sud a été plus

(SI RENOUVELLEMENT)

compliguée.
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LES CRIS DE L’ECRIT

LIEU . .
ACTION Sanitas, Fontaines
PILIER et | Pilier 4 Promotion des valeurs de la République et citoyenneté / Axe 4.1: Promouvoir les valeurs de la
Fiches République
NOM DE L’ACTION RECITS DE VIE. FIERTE DANS NOS QUARTIERS
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Suite aux ateliers conduits en 2021 et les années précédentes, les habitants ont
exprimé le désir de raconter et écrire leurs récits de vie.
Objectifs :
- Mettre en place des ateliers d’histoires de vie au sein d’un méme quartier
afin de contribuer a [’élaboration d’une mémoire collective
- Ouvrir un espace social de partage et favoriser ’échange et la transmission
- Renforcer la confiance et les valeurs de solidarité et d’entraide
- Lutter contre ’évitement, ’isolement, la relégation sociale, la solitude, la
perte de I’estime de soi en offrant a chacun un espace de paroles
Déroulement :
Mise en place d’ateliers collectifs et d’entretiens individuels. L’accent sera mis sur une
DESCRIPTION DE | démarche participative, les habitants seront associés a la définition du programme des
» L’ACTION ateliers.
'?3_)' Les ateliers d’écriture collectifs, seront localisés dans les quartiers du Sanitas et des
g Fontaines.
Ces ateliers doivent ouvrir un espace de paroles et ‘expression individuelles et
collective autour de ’identité, la mémoire te ’histoire du quartier.
D’avril a octobre 2022, pour un groupe de 15 personnes :
1¢re séance de 3 ateliers d’écriture de 2h
- 30 entretiens individuels (selon les demandes des participants)
2¢me séance 3 ateliers d’écritures collectifs
- Un temps de restitution publique
- Réalisation d’un recueil des récits
Prise en compte éqgalité f/h (groupe 0-1-2)
2 clairement précisé dans le dossier
Partenariats mis en place :
Centres sociaux, EVS
PUBLIC VISE Tout public
A _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 33 808€ Codt total a;tlon : Contrat de Ville 2022 .
8 964
1 500€
'..g Association Action
[ Bénévoles 7 5
o c
8 o MOYENS Volontaires 10
i) Salariés permanents
- ETP nc nc
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OBJECTIFS DE

L’association a pour but |’écriture sous toutes ses formes. A vocation humaniste, elle
s’adresse a tous les publics (adultes, enfants, adolescents, y compris en difficultés
psychologiques et sociales) pour l’animation d’ateliers d’écriture créative (ludiques,
thérapeutiques, éducatifs, socio-éducatifs), la rédaction de récits de Vvie,

Bilan

3
- s T ’accompagnement éditorial ou de projets écrits, la formation dans le domaine de
’écrit, ’animation de conférences ou colloques, la mise en réseau d’acteurs liés a
l’écrit ou en interdisciplinarité. Elle s’integre aux dispositifs de politiques locales.
N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

ACTION NOUVELLE
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DANCE HOPE

LIEU
ACTION

Sanitas, Maryse Bastié

PILIER et
Fiches

Axe transversal : Jeunesse

Projet

NOM DE L’ACTION

HOPE FESTIVAL N°7

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :

Festival initié en 2016 pour valoriser les compétences artistiques des jeunes des
quartiers du Sanitas et Maryse Bastié.

Ce festival fait aujourd’hui partie des évenements inscrits dans la programmation
culturelle de la Ville.

Objectifs :

« Hope Festival » a pour but de valoriser les pratiques du Hip Hop a travers les
différentes danses, mais aussi par la musique, le Street art, par exemple.
- permettre a de jeunes danseurs et rappeurs de se confronter a des artistes
reconnus dans le milieu de la danse
- ouvrir cet évenement au public et aux familles, afin de partager la passion de la
danse et sensibiliser les citoyens a ces disciplines, qui représentent des valeurs
fortes ( respect, tolérance, partage...).

Déroulement :

La septieme édition du « Hope Festival » aura pour ambition de proposer trois semaines
d’actions culturelles suivies de restitution (battle de danse, concert, spectacles, ateliers
et formation.) a chaque fin de semaine (vendredi soir ou samedi).

Ouverture a d’autres pratiques qui viendront enrichir le contenu du festival : créations
chorégraphiques, composition Rap, conférence, graffiti, beat boxing, House Dance,
documentation, Top Rock

En direction des 11-17 ans : animations artistiques et culturelles spécifiques du 2 au 4
ao(t 2022 dans les quartiers Sanitas et Maryse Bastié car les familles de ces quartiers
sont en demande d’ateliers « jeunes ».

En paralléle, du 2 au 4 aolt 2022 : ateliers adultes sur ces mémes quartiers.

Partenariats mis en place : Hip Hop Tours (Tours Nord), Peace Unity, Lol’Art, le college
A.France, Lycée Grammont, école C. Bernard, centres sociaux

PuBLIC VISE

Jeunes de 11 a 20 ans, et leurs familles

BUDGET

A _ Subvention
BP 2022 : 25 800€ Codt total action : Contrat de Ville 2022 :

25650 € 2 500€

L’associati
on

MOYENS

Association Action

Bénévoles 35

Volontaires

Salariés permanents

ETP NC

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 126




OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

Promouvoir la culture Hip Hop a travers des ateliers et un festival dans les quartiers et

dans la Ville
Promouvoir les compétences artistiques des jeunes résidant sur les QPV

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

Ateliers mis en place au moins d’ao(it avec des actions hors les murs (ateliers et battle)
notamment sur le jardin Meffre. Echanges avec une ville allemande, présence de
jeunes allemands et de leurs éducateurs

DCS - Programmation 2022 Contrat de Ville 127




DAYTOURSPORT

A(IEITEKL;N Maryse Bastié, Sanitas, Rives Du Cher
PILIER et | Pilier 1 Cohésion Sociale / Axe 1.1 : Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans
Fiches I'articulation quartier/hors quartier
NOM DE L’ACTION LE SPORT DONNE DES ELLES
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Difficulté de faire venir des filles/femmes sur les actions sportives classiques alors
gu’elles participent a pres de 40% lors des relais dans les quartiers.
Sensibiliser des femmes et de jeunes filles a la pratique physique
Favoriser la rencontre des jeunes filles des quartiers avec des femmes entrepreneuses
Créer une dynamique au sein de l'association pour créer un créneau sportif 100%
Femmes
Créer les bases d'actions pour pouvoir proposer du sport a des jeunes filles ayant subis
des violences ou ayant des difficultés & accepter leurs corps.
Objectifs :
Lors de la semaine de la Femme : proposition d'activités réservées aux Femmes afin
que les jeunes filles se rencontrent, tissent des liens et continuent a venir a I'association.
Les femmes mobilisées hors quartiers viendront de Touraine Women, grace auconcours
de sa présidente qui s'est engagée a faire venir une dizaine d'entrepreneuses du
DESCRIPTION DE | territoire.
L’ACTION
Déroulement :
o 1.Relai 10x1k drfms_le Quartier Qe I_\/I_aryse Bastié Ie,5 mars :
o) Avec une ou 2 équipes 100% féminines- Plus un échange entre les entrepreneuses et
a les jeunes filles de quartier sous forme de speed dating
2. LE sport en commun lors d'une soirée de la Semaine (a préciser le jour qui conviendra
le mieux aux femmes et aux filles)
Elles seront encadrées par des coachs pour s’initier au Self Défense, Cardio, Step dans
un gymnase du Sanitas avec l'intervention d'une nutritionniste
3. Samedi 11 mars matin ou aprés midi au Chateau de la Bourdaisiere ou elles feront du
Fitness, Yoga au sein d'un Parc de 55 hectares ou dans les salles du Chateau. Avec un
déjeuner ou un cocktail le soir.
Avec l'intervention d'une spécialiste médicale. (transport assuré pour les jeunes filles de
quartier)
Partenariats mis en place :
Touraine Women
16/17 ans
18/25 ans
PUBLIC VISE 26/64 ans
Sexe : Femmes
. _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 215 085€ Codttotal action : Contrat de Ville 2022 :
4 300€
1 000€
o Association Action
'{; Bénévoles 10 2
g - MOYENS . A.dhérer_lts . 37 .
3 Emplois aidés/mise a dispo. 1 + 2 volontaires
© Salariés permanents 3 2
- ETP 2.2 1.2
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OBJECTIFS DE
L’ASSOCIATION

DAYTOURSPORT a:

- pour objectif d’étre un vecteur d’inclusion, d’insertion et de convivialité au sein de la
Ville ;

- pour vocation de rendre les jeunes issus des quartiers prioritaires de la ville, acteurs
d’événements de partage intergénérationnel via essentiellement la course a pied.

- pour ambition de faciliter la pratique d’activité physique pour tous, en créant et en
animant des espaces sportifs, des événements sportifs au sein de la ville.

- pour objectif d'insérer un public éloigné de I'emploi dans un parcours alliant sport et
insertion

- pour vocation a développer la pratique de la course a pied et I'organisation de
manifestation de course a pied

Bilan

N-1

(SI RENOUVELLEMENT)

Nouvelle demande - 50 bénéficiaires ciblées
Action prévue du 5 mars au 12 mars 2022
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ESPACE PASSERELLES

crion | Les 7 QPV
LSS Pilier Iv
NOM DE L’ACTION PASSERELLE NUMERIQUE ET SAMU NUMERIQUE
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Accompagner les personnes vers la pratiqgue numérique, besoins démultipliés en
raison de la crise sanitaire
Objectifs :
- sensibiliser les habitants du quartier a une culture du numérique créative et
inclusive en développant des projets participatifs qui répondent a des besoins du
quartier ;
- mettre a disposition des habitants et des partenaires du quartier, en acces libre,
des outils numériques
- accompagner les porteurs d'idées et de projets nécessitant des compétences et
des outils numériques: habitants du quartier et acteurs du PST
- produire des ressources pedagogiques pour les partenaires du quartier, et
notamment les acteurs jeunesse et de l'insertion afin qu'ils puissent développer des
actions autour des usages du numérique au sein de leurs structures
- documenter et mettre a disposition des dispositifs techniques innovants et simples
d'utilisation afin qu'ils permettent de développer I'expression, la participation et le
pouvoir d'agir des habitants ;
- favoriser la mobilité vers d'autres lieux ressources (Funlab, Grange numérique,
Mame...)
- Déroulement :
@3] - . . .
= 4 pistes d'actions sont envisagées :
& DESCRIPTION DE | 1) Accés aux machines, découvertes et apprentissages :

L’ACTION

- Mise en place de permanences pour 'accueil du public et I'accés libre aux machines
du local "Le 13", le mercredi de 9h00 a 17h00.

- Ateliers d'apprentissage en fonction des besoins et des demandes du public accueilli :
=> fabrication numérique

=> création graphique et de sites internet

=> programmation

=> montage vidéo

=> électronique...

Des visites et des démonstrations sont organisées a la demande des partenaires pour
faire connaitre le lieu a de nouveaux publics.

2) diagnostic, petites réparations et accompagnement aux usages informatigues
Permanences d’accueil du public le vendredi de 9h00 a 12h30

3) Accompagner les porteurs de projets du quartier, habitants et partenaires
intervenant sur les 7 QPV

A titre d'exemple:

- diagnostics des besoins et pertinence des projets numériques envisagées
- outils numériques et collaboratifs pour la gestion de projets

- cartographies thématiques

- fabrication numérique

- création graphique et sites internet

- stratégie de communication numérique

- programmation

- montage vidéo et son
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3) Produire des ressources pédagogigues pour les partenaires du territoire de fagon
plus large, acteurs jeunesse et de l'insertion de la Ville de Tours

Partenariats mis en place :

- Coopérative Artefacts

- Maison de la réussite de la Ville de Tours, Centre social Pluriel(le)s et autres acteurs
du PST du Sanitas

- Centres sociuax des autres quartiers

- Funlab - fablab de Tours

- Pépiniere d'entreprises du Sanitas

PuBLIC VISE Habitants des QPV et acteurs locaux.
Subvention
Codt total action : : .
BUDGET BP 2022 : 212 362€ Contrat de Ville 2022 :
26 075€
2 000€
Association Action
c Bénévoles 15 2
-§ bl Volontaires 1
-g Salariés permanents 3 3
o ETP 1,1
@
g OBJECTIES DE LiEspgqe,Passergllgs 'est une association qui a pour objet l‘z?nimatior] gt la gestion
. d’activités de médiation autour des cultures (humaines, techniques, metiers, ...), des
- apprentissages et des usages numériques
Bilan N-1 L’association a joué un rdle prépondérant dans I'accompagnement et la coordination

(SI RENOUVELLEMENT)

pour I'’équipement informatique des habitants des QPV
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LIVRE PASSERELLE

AéﬁgN SANITAS — EUROPE — RIVES DU CHER — FONTAINES - ROCHEPINARD
PILIER et | Pilier | - Cohésion Sociale
Fiches Fiche 1.1.4 — conduire des actions aux publics cibles mixtes pour favoriser les croisements de population
NOM DE L’ACTION ANIMATIONS FAMILIALES DE RUE
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Objectifs :
- Favoriser les liens entre les institutions, les habitants et les lieux de vie.
- Créer des rencontres hors les murs sur I'espace public
- Favoriser les rencontres de proximité
- Favoriser le renforcement du lien social et participer a la réduction des inégalités
Déroulement :
- Interventions tout au long de I'année a I'école Flaubert (Rochepinard), le mardi de 16h
alrh
DESCRIPTIONDE | - En juin dans le cadre de l'action "Raconte-moi une histoire" sur les quartiers
- L’ACTION Rochepinard et Fontaines du 7 au 11 juin 2022. Le mercredi aux Rives du Cher et le
-g—')- samedi sur l'ile Balzac
a - Pendant les vacances scolaires sur Europe et Sanitas selon un programme défini avec
les acteurs locaux pour chaque quartier
- Dans le cadre de Il'action "aux livres citadins" action coordonnée par le centre social
Léo Lagrange sur le territoire Nord du 16 au 21 mai 2022.
Ces animations se déclinent a travers des lectures a voix haute, partagées avec le public:
familles, enfants, jeunes...
Deux camionnettes littéraires favorisent la mobilité et 'occupation de I'espace public.
Partenariats mis en place : centres sociaux, écoles, structures municipales
Egalité femmes/hommes : non renseigné, mais on constate une présence plus
importante des femmes .
PUBLIC VISE Tous ages, mixte
A _ Subvention
BUDGET BP 2022 : 371 393 Colt tOtglogcg'O” : Contrat de Ville 2022 :
30
2 000€
Association Action
Bénévoles 55 8
MOYENS Volontaires 1
g Salariés permanents 6
= ETP 4,5 0,5
'g - Lutter contre lillettrisme, mais de facon préventive : toucher deés le plus jeune age
) ’enfant et sa famille,
& OBJECTIES DE - Créer, développer, mettre en place toute action culturelle, y compris de formation
4 , favorisant le développement personnel, l'intégration de enfant et de sa famille
L'ASSOCIATION dans la vie sociale,
Organiser, former les réseaux socioculturels et d’éducation populaire liés aux actions
mises en place.
Bilan N-1 Pas d’éléments de bilan

(SI RENOUVELLEMENT)
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CAISSE DES ECOLES VILLES DE TOURS

LIEU
Action | [ QPV
PILIERet | PILIER 1 — COHESION SOCIALE
Fiches | AXE 1.2. Favoriser le développement scolaire et éducatif pour la réussite de chacun
NOM DE L’ACTION PROGRAMME DE REUSSITE EDUCATIVE
Besoin initial identifié et articulation avec le projet de territoire :
Objectifs :
e Viser les situations de fragilité et identifier les publics
e Avoir une approche globale de I'environnement de I'enfant et définir une stratégie
d’action.
e Proposer un soutien individualisé
e Prendre appui sur un partage pluridisciplinaire
e Faire adhérer les parents
Déroulement :
Chaque enfant inscrit dans le dispositif bénéficie d’'un parcours individualisé. Cet
accompagnement est formalisé par une fiche d’inscription et contractualisé avec les
familles. Un référent de parcours assure le suivi des enfants et de leur famille dans les
axes suivants :
- Scolaire : favoriser la relation parents-école-enfant ainsi que le développement des
DESCRIPTION DE | Capacités d'apprentissage de I'enfant.
L’ ACTION - Educatif : favoriser le lien parents/enfants, mais aussi la revalorisation de I'image de
- soi par la reconnaissance des ressources et des progrés de I'enfant, par les parents et
-Goi les institutions.
a - Santé : favoriser I'acces aux soins et la sensibilisation a une hygiéne de vie équilibrée
- Culturel : favoriser et accompagner l'acces a des loisirs culturels et sportifs et
I'appropriation de son environnement
L'équipe comprend 7 référentes de parcours pour les accompagnements individuels, et
1 animatrice RE pour l'organisation des ateliers, stages. Une référente de parcours
prend en charge sur 0,5 ETP, le réseau santé : actions, et recherche de professionnels
Les 7 QPV sont couverts depuis septembre 2021 avec l'arrivée d’une référente de
parcours sur Bords de Loire
Egalité filles/garcons : 2
357 filles accompagnées, 385 garcons
Partenariats mis en place :
ANCT, Education Nationale, Conseil Départemental
PUBLIC VISE Enfants scolarisés et ou résidant sur les QPV, ainsi que leurs familles
Coit total action - Subvention demandée :
BUDGET BP 2021 : 403 000€ ' Ville : 95 000€ (DC)

403 000€ ANCT : 246 000€
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Association Action

c M Bénévoles

2 ONIERE Volontaires

-g Salariés permanents 10 10

o ETP 6,8 6,8

0

n

o OBJECTIFS DE

= ; Cf descriptif

L°’ASSOCIATION
Au cours de l'année 2021, ce sont 742 enfants qui ont été accompagnés. La durée
moyenne d’un parcours individuel est de 24 mois.
En 2021, les référents-es de parcours ont assuré 197 accompagnements vers des
professionnels du champ médical, et 126 accompagnement dans le champ social (aemo,
Bilan N-1 aed, coallia, croix rouge..)

(SI RENOUVELLEMENT)

Les parcours individuels s’appuient sur ce que propose le droit commun, mais le
Programme de Réussite initie également de actions spécifiques pour répondre aux
besoins repérés par I'ensemble des partenaires mobilisés, et en premier lieu 'Education
Nationale
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CONSEIL DEPARTEMENTAL D'INDRE-ET-LOIRE

AéflgN SANITAS, EUROPE, FONTAINES, ROCHEPINARD, RIVES DU CHER, MARYSE BASTIE
olLIER PILIER 1 — COHESION SOCIALE
Ficheset AXE 1.1 — Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans l'articulation quartier/hors
quartier
Now DE L'ACTION EDUCATEURS DE RUE
Obijectifs de I'action : Dans le cadre d’'une convention entre la Ville de Tours et le
Conseil Départemental, une équipe de prévention spécialisée intervient sur les quartiers
prioritaires avec pour missions de :
= Prévenir I'exclusion et la marginalisation des jeunes
= Faciliter I'insertion sociale des jeunes de moins de 21 ans
= Soutenir la fonction parentale
Le projet de service pour la période 2018-2022, se décline en 4 orientations de travail :
- Favoriser un environnement structurant pour accompagner les jeunes de 10 a 15
ans
- Lasocialisation des jeunes agés de 16 a 21 ans en situation de rupture ou en voie
de marginalisation
- Soutenir la fonction parentale
- Permettre la rencontre entre les habitants
DESCRIPTION DE i
B L’ ACTION De'rOl.JIement : ’ o '
o L’équipe est composée d’'une responsable, d’une secrétaire et de 11 éducateurs pour la
° Ville de Tours (4 éducateurs sur Sanitas, 2 éducateurs sur Europe, 3 éducateurs sur
o Maryse Bastié/Rives du Cher, 2 éducateurs Fontaines/Rochepinard soit 9.3 ETP)
Leur intervention spécifique est ciblée sur les quartiers d’habitat social. Elle s’organise
autour de 3 axes prioritaires :
- Letravail de rue et de présence sociale (dans les structures et les lieux de rencontre
des jeunes et des familles)
- Les accompagnements individuels et familiaux
- Les actions collectives de prévention
Basée sur les principes de libre adhésion, de respect de 'anonymat des jeunes et de
leurs familles et d’absence de mandat nominatif, la mission de prévention spécialisée
reste une mission de I'Aide Sociale a I'Enfance.
Elle s’inscrit dans un travail partenarial avec tous les acteurs locaux, institutionnels et
associatifs.
Partenariats : Ville de Tours, centres sociaux, associations, etc.
PUBLIC VISE Jeunes de 10 a 21 ans et leurs familles
Colt total action : Participation Ville (Aides indirectes et subvention) :
BUDGET
411 700€ 82 340€
Bilan N-1

(SI RENOUVELLEMENT)
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ASSOCIATIONS

LIEU
ACTION

7 quartiers prioritaires

PILIER et
Fiches

PILIER 1 — COHESION SOCIALE
AXE 1.2. - Favoriser le développement scolaire et éducatif pour la réussite de chacun

Projet

NOM DE L’ACTION

CONTRAT LOCAL D’ACCOMPAGNEMENT A LA
SCOLARITE

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Objectifs de I’action :

= Apporter a chaque enfant un appui méthodologique et des apports culturels pour
lui permettre de réussir sa scolarité

= Favoriser la médiation école-famille en impliquant les parents dans le suivi du
parcours scolaire de leur enfant

Déroulement :

Les actions d’accompagnement a la scolarité doivent respecter les fondements de la
Charte Nationale de 'Accompagnement a la Scolarité et notamment ses principes
généraux, a savoir le caractére laic des actions, la gratuité des prestations ou la nature
symbolique de la participation financiére demandée, I'ouverture a tous sans distinction
d’origine, de religion ou de sexe.

Les séances se déroulent généralement le soir, aprés le temps scolaire, pendant une
heure ou une heure et demie sous la forme d’appui méthodologique basé sur les
savoirs de base et I'organisation du travail d’'une part, et de pratiques socioculturelles
ludiques d’autre part.

Ces actions sont axées sur I'accompagnement a la parentalité afin de favoriser
limplication des familles dans la vie scolaire de leur enfant et la mise en place d’actions
complémentaires aux apprentissages scolaires : ateliers de découverte, ateliers
culturels, etc.

Le CLAS s’adresse aux enfants agés de 6 a 11 ans.

Les opérateurs sont les suivants : VERC, le centre social Maryse Bastié, le centre social
Courteline, 'AFL Grand Tours, MPT des Fontaines.

PuBLIC VISE

Les enfants de 6 a 11 ans et leurs familles

BUDGET

Subvention Ville de Tours — droit commun : 11 000€
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ASSOCIATIONS

LIEU 7 i oritai
AT guartiers prioritaires
olLIER PILIER 1 — COHESION SOCIALE
Ficheset AXE 1.1 — Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans l'articulation quartier/hors
quartier
) ’
Nom DE L’ACTION FONDS DINITIATIVE CITOYENNE
Besoin initial identifié : Valoriser les initiatives portées par un groupe d'habitants ou
des associations et soutenir des projets tout au long de I'année.
Objectifs de I’action :
Les objectifs poursuivis sont les suivants :
e Encourager la participation des habitants a la vie de leur quartier et créer une
citoyenneté active.
e Apporter une réponse a un projet par une aide financiére permettant
d’accompagner des initiatives locales de facon adaptée, souple et rapide.
e Favoriser et promouvoir les projets pour les habitants du quartier.
Pour étre éligible le projet présenté doit répondre a certains critéres :
DESCRIPTION DE
L’ACTION - Etre habitant d’un quartifer prioritaire ,
- Si c’est un groupe qui dépose le projet : le porteur identifié doit habiter le
- quartier, le groupe doit étre composé a 50% minimum d’habitants du quartier
-g—)- concerné
£ - Le projet présenté doit favoriser [’animation locale, et participer a la cohésion
sociale du territoire
- Le projet doit répondre a ’intérét général
- Les projets individuels doivent avoir un impact social au niveau local
- Critéres d’age : étre agé de 18 ans (d’autres dispositifs spécifiques existent
dans le cadre de ’accompagnement de projets de jeunes et notamment en
direction des mineurs).
Déroulement :
L’enveloppe financiére sera confiée aux Centres Sociaux et EVS qui accompagneront
et valideront les projets a travers une commission.
Cette nouvelle démarche a été initiée courant 2021..
PuBLIC VISE Les habitants des QPV, les associations

ASSOCIATIONS
PARTENAIRES

Association socioculturelle Courteline, Centre social Léo Lagrange, Espace de Vie
Social de Rochepinard, centre social Pluriel(le)s, Associations des usagers des centres
Giraudeau et Bastié, Espace de Vie Social VERC, Maison pour tous des Fontaines.

BUDGET

Subvention contrat de ville - Ville de Tours : 13 000€
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ASSOCIATIONS

LIEU
ACTION

7 quartiers prioritaires

PILIER et
Fiches

PILIER 1 — COHESION SOCIALE
AXE 1.1 — Renforcer la qualité du lien social dans les quartiers prioritaires et dans l'articulation quartier/hors

quartier

Projet

NOM DE L’ACTION

CONSEILS CITOYENS

DESCRIPTION DE
L’ACTION

Besoin initial identifié : La loi du 21 février 2014 de programmation pour la ville et la
cohésion urbaine rend obligatoire la création de conseils citoyens sur les quartiers
prioritaires.

Obijectifs de I’action :
= associer les habitants afin d'enrichir I'action publique sur les quartiers prioritaires
= participer a la mise en ceuvre, au suivi de projets locaux ainsi qu'a I'évaluation du
contrat de Ville

Déroulement :
7 conseils citoyens sont créés et en cours de création (Rochepinard et Fontaines) sur
Tours. Chaque conseil citoyen se compose de deux colleges :
- 1 college habitants dont les membres doivent résider sur le quartier et étre agé au
moins de 16 ans.
- 1 colléege associations/acteurs locaux dont les membres doivent exercer une
activité sur le quartier.
La participation se fait sur la base du volontariat. Un tirage au sort peut étre organisé
afin de garantir le respect des critéres retenus.
Une nouvelle charte de fonctionnement a été proposé aux CC actifs et aux Centres
sociaux et EVS de la ville. Cette charte prévoit de nouvelles modalités notamment sur
la composition et les missions des CC, afin que ces instances soient plus
représentatives des quartiers

PuBLIC VISE

Tout public

ASSOCIATIONS
PARTENAIRES

Association socioculturelle Courteline (Bords de Loire et Europe), Espace de Vie Social
de Rochepinard, centre social Pluriel(le)s, Associations des usagers des centres
Giraudeau et Bastié, Espace de Vie Social VERC, Maison pour tous des Fontaines.

BUDGET

Subvention contrat de ville - Ville de Tours : 1 750€
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